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1. Doskonalenie 1. Doskonalenie 1. Aktualizacja Wojewoddzkiego Planu Ratowniczego zgodnie z Rozporzgdzeniem MSWIA w sprawie
funkcjonowania organizacji i szczegGtowych zasad organizacjii KSRG z dnia 17.09.2021 r. oraz wytycznymi Matopolskiego WR caly rok
KSRG funkcjonowania Komendanta Wojewo6dzkiego PSP oraz nadzér nad aktualizacja Powiatowych i Miejskich Planow
i usprawnienie Krajowego Ratowniczych woj. matopolskiego.
organizacji Systemy 2. Analiza stanu wyposazenia w sprzet jednostek OSP wigczonych do KSRG pod katem propozyciji
; . Ratowniczo- rozdziatu $rodkéw finansowych z budzetu panstwa na wydatki biezgce oraz inwestycyjne.
dZ|alan_ Gasniczego. 3. Aktualizacja analizy zabezpieczenia operacyjnego wojewddztwa oraz nadzér nad aktualizacjg analiz WR | kwartat
ratowniczych. zabezpieczenia operacyjnego powiatéw zgodnie z Rozporzadzeniem MSWIA w sprawie szczegdtowych
zasad organizacji KSRG z dnia 17.09.2021 r.
4. Organizacja Mistrzostw Medycznych i Ratowniczych JRG z woj. matopolskiego. WR+0Sz Il kwartat
5. Analiza wspotpracy z systemem powiadamiania ratunkowego, Painstwowym Ratownictwem Medycznym
w zakresie przekazywania informacji o zdarzeniach.
6. Analiza wspotpracy operacyjnej pomiedzy KSRG i PRM.
7. Prowadzenie strony intranetowej KW PSP w Krakowie — rm.straz.krakow.pl, dotyczacej zagadnien WR
: . caty rok
zwigzanych z ratownictwem medycznym.
8. Koordynowanie funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa wodno-nurkowego na terenie woj.
matopolskiego w kontek$cie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.
9. Koordynowanie funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa technicznego na terenie woj.




matopolskiego w kontek$cie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.

10.

Koordynowanie przy wspoétudziale WOSz funkcjonowania specjalistycznych grup poszukiwawczo -
ratowniczych na terenie woj. matopolskiego w kontekscie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.

11. Koordynowanie przy wspotudziale WOSz funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa
wysokosciowego na terenie woj. matopolskiego w konteks$cie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.
12. Koordynowanie przy wspotudziale WOSz funkcjonowania specjalistycznych grup ratownictwa
chemicznego na terenie woj. matopolskiego w kontekscie stanu ich wyszkolenia i wyposazenia.
13. Aktualizacja dokumentacji Matopolskiej Brygady Odwodowej w kontek$cie wprowadzenia do uzytkowania
i zakupu nowego sprzetu na potrzeby MBO. WR caty rok wg
14. Organizacja wsparcia psychologicznego dla strazakéw uczestniczacych w zdarzeniach traumatycznych potrzeb
zwigzanych ze stuzbg.
15. Organizacja narad szkoleniowych pionu operacyjnego dla KP(M) PSP. WR li IV kwartat
16. Udziat w naradach Wojewo6dzkich Koordynatoréw Ratownictwa Medycznego celem aktualizacji procedur wg
dotyczacych ratownictwa medycznego jak i zasad doskonalenia zawodowego w tym zakresie. WR harmonogramu
KG PSP
17. Organizowanie ¢wiczenh sprawdzajgcych zewnetrzne plany operacyjno — ratownicze.
— — — - - = - - z wg odrebnego
18. Koordynowanie i realizacja zaje¢ w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych w WR harmonogramu
$rodowisku stuzb mundurowych dla strazakéw JRG oraz kadry dowddczej PSP woj. matopolskiego.
19. Nadzér nad wiasciwym przygotowaniem i przeprowadzeniem zabezpieczenia operacyjnego waznych
. P . - AR . ] . caty rok —wg
imprez, uroczystosci lub wydarzen, w tym opracowanie wojewddzkich planéw zabezpieczenia WR potrzeb
operacyjnego.
20. Organizacja cykli podsumowujgcych doskonalenie zawodowe PSP. 0Sz caty rok
21. Organizacja specjalistycznych szkolen dla strazakéw jednostek ochrony przeciwpozarowej. 0OSz caty rok
22. Organizacja warsztatow tematycznych dla specjalistycznych grup ratowniczych. 0Sz caty rok
23. Organizacja zgrupowan kondycyjno — szkoleniowych dla czionkéw grup specjalistycznych. 0OSz caty rok
24. Prowadzenie testow w komorze dymowe;j. 0Sz caly rok
25. Prowadzenie testéw z wykorzystaniem trenazera rozgorzeniowo — dymowego ML2000. 0Sz caty rok -bwg
potrze
26. Organizacjal warsztat_éw szkoleniowych z zakresu ratownictwa medycznego dla powiatowych Osz + WR Il kwartat
koordynatoréw ratownictwa medycznego.
27. Organizacja przedsiewzie¢ szkoleniowych zgodnie z zasadami organizacji doskonalenia zawodowego. 0Sz + WR caty rok
28. Psychoedukacja. Osz + WR caty rok
2. Nadzér nad 1. Prowadzenie inspekgiji gotowosci operacyjnej Stanowisk Kierowania Komendantow
organizacja Powiatowych/Miejskich PSP woj. matopolskiego.
i funkcjonowaniem | 2.  Prowadzenie inspekcji gotowo$ci operacyjnej jednostek ratowniczo — gasniczych PSP woj. wg
KSRG. matopolskiego. WR harmonogramu
3. Prowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej Pododdziatéw Wojewddzkiego Odwodu Operacyjnego PSP inspekcji — caty
woj. matopolskiego. rok
4. Prowadzenie inspekcji gotowos$ci operacyjnej specjalistycznych grup ratowniczych.
5. Prowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej jednostek OSP wigczonych do KSRG woj. matopolskiego.
6. Koordynacja organizacji ¢wiczen powiatowych w kontekscie udziatu w éwiczeniach pododdziatéw WOO
oraz udziat w tych éwiczeniach.
7. Analiza poprawnosci gromadzonych danych w SWD dotyczacych wyszkolenia, wyposazenia JRG oraz
OSP w KSRG. WR caly rok
8. Nadzor nad wdrazaniem planu sieci jednostek OSP realizujgcych zakres podstawowy w poszczegolnych
dziedzinach ratownictwa.
9. Sprawowanie nadzoru nad gotowoscig specjalistycznych grup ratowniczych poprzez monitoring
gotowosci tych grup.
10. Sprawowanie nadzoru nad stanem wyszkolenia w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy poprzez WR + OSz wg harmon.




udziat w egzaminach potwierdzajgcych uprawnienia ratownika oraz inspekcji jednostek.

inspekcji — caty

rok
11. Prowadzenie kontroli prawidtowosci przebiegu dziatan ratowniczo - gasniczych na podstawie informac;ji WR na biezgco —
ze zdarzen, analiz z akcji sporzgdzanych przez KP(M) PSP oraz udziatu w akcjach rat.-gasniczych. caty rok
12. Prowadzenie kontroli doskonalenia zawodowego oraz szkoleh dla OSP w KP(M) PSP woj. matopolskiego. 0Sz Il — IV kwartat
13. Udziat w pracach Komisji Egzaminacyjnej w ramach szkolen organizowanych przez KP(M) PSP zgodnie 0Sz +
z zasadami organizacji szkolen cztonkéw OSP biorgcych bezposredni udziat w dziataniach ratowniczych. | Wydziaty KW caty rok - wg
PSP w potrzeb
Krakowie
14. Nadzér nad szkoleniami organizowanymi przez KP(M) PSP zgodnie z zasadami organizacji szkolen oSz caly rok
cztonkéw OSP biorgcych udziat w dziataniach ratowniczych.
15. Sprawowanie nadzoru nad stanem wyszkolenia w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy poprzez oS
- ) . . - . z caty rok
udziat w egzaminach potwierdzajgcych uprawnienia ratownika.

3. Planowanie 1. Realizacja zadan wynikajgcych z wdrazania planu sieci jednostek ratownictwa specjalistycznego. WR na biezaco - caty
operacyjne rok
w zakresie sieci 2. Aktualizacja danych jednostek ochrony przeciwpozarowej funkcjonujgcych w zaktadach pracy woj. WR calv rok
i potencjalu KSRG. ma{opolskiego. y ro

3. Realizacja planu sieci jednostek KSRG na lata 2021-2024 opracowanego na podstawie metodyki WR i
. . i 1l kwartat
okreslonej przez KG PSP.
. Budowa spéjnego 1. Realizacjia zadan w zakresie rozwoju i funkcjonowania systeméw teleinformatycznych i
systemu telekomunikacyjnych dla potrzeb PSP oraz jednostek wspétdziatajacych, w tym:
teleinformatyczne b) doskonalenie wdrazania podpisu elektronicznego,
go c) udoskonalanie wojewoddzkiej sieci VPN oraz WST w oparciu o sie¢ OST112,
w PSP w woj. d) modernizacje systemu tgcznosci w oparciu o siec teleinformatyczng.
matopolskim. 2. Kontynuacja prac w zakresie usprawnienia wdrozonych systemow:
a) systemu wymiany danych, gtosu i obrazu, WIL caty rok
b) systemu SWD-ST.
3. Realizacja prac zwigzanych z Systemem Powiadamiania Ratunkowego 2z uwzglednieniem
funkcjonowania numeru alarmowego 112 w oparciu o sie¢c OST112, WSVPN i WST, w tym udziat w
pracach zwigzanych z realizacjg przyjecia i obstugi zgtoszenia na potrzeby Systemu Powiadamiania
Ratunkowego. Prace zwigzane z udoskonaleniem bezposredniej wymiany danych pomiedzy SWD PSP a
SI CPR.
4. Optymalizacja i wdrazanie kolejnych funkcjonalnosci systemu Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentami WIL + WO +
PUW w KW PSP w Krakowie i KP/M PSP woj. matopolskiego. Wydziaty KW caly rok
wg
kompetenc;ji
. Standaryzacja 1. Biezaca analiza istniejgcego stanu wyposazenia jednostek organizacyjnych PSP w sprzet Informatyki i
wyposazenia i tagcznosci oraz dgzenie do zapewnienia wiasciwego funkcjonowania systemow na obszarze catego
sprzet wojewodztwa.
teleinformatyczny 2. Doposazanie jednostek organizacyjnych PSP w sprzet teleinformatyczny i sprzet tgcznosci w ramach
oraz urzadzenia srodkéw pozyskiwanych z budzetu panstwa, srodkéw zewnetrznych (m.in. fundusze ochrony srodowiska, WIL caty rok
tacznosci $rodki samorzadowe, fundusze strukturalne) oraz programéw modernizaciji.
radiowej, 3.  Wzmacnianie wspoétpracy z innymi stuzbami podlegtymi i nadzorowanymi przez Ministra Spraw
telefonicznej. Wewnetrznych i Administracji w zakresie opracowywania wzajemnych standardéw tgcznosci i wymiany
danych.
. Usprawnianie 1. Usprawnienie sieci fgcznosci alarmowania, dowodzenia i wspotdziatania. Rozbudowa sieci
systemow teleinformatycznej PSP, w tym z uwzglednieniem funkcjonowania stanowisk kierowania PSP w strukturze
tacznosci Systemu Powiadamiania Ratunkowego dla woj. matopolskiego w tym dalsze udoskonalanie WST i WIL caty rok
radiowej, WSVPN.
przewodowej oraz | 2. Wdrazanie ustalen i wytycznych Biura Informatyki i tacznosci KG PSP.




systemoéw 3.  Modernizacja sprzetu teleinformatycznego znajdujgcego sie na wyposazeniu KW PSP w Krakowie.
teleinformatycznyc | 4. Wdrazanie kompleksowych narzedzi do zarzgdzania gtéwnymi elementami infrastruktury IT, tj. audytu
h na potrzeby KW oprogramowania, kontroli sprzetu, Internetu i uzytkownikéw.
PSP. 5. Biezgce utrzymanie urzadzen sieciowych odpowiedzialnych za wymiane danych w ramach sieci OST 112
we wszystkich KP/M PSP woj. matopolskiego.
Usprawnienie . Doskonalenie 1. Sukcesywne wdrazanie nowych aktéw prawnych dotyczacych dziatalnosci i funkcjonowania PSP na WO +
zarzadzania systemu terenie wojewodztwa. Wydziaty KW caly rok
dziatalnosci PSP | Prawnego, PSPwg
organizaciji kompetencji
i funkcjonowania 2. Doskonalenie systemu kontroli dziatania jednostek organizacyjnych PSP podlegtych Matopolskiemu WO +
Panstwowej Strazy Komendantowi Wojewoddzkiemu PSP, poprzez: Wydziaty KW
Pozarnej (PSP) i a) opracowywanie planu kontroli oraz jego realizacje, PSP wg planu caty rok
Krajowego b) wnioskowanie do Matopolskiego Komendanta Wojewoddzkiego PSP w sprawach wyniktych z kontroli i
Systemu przeprowadzonych kontroli, a dotyczgcych karania lub nagradzania kontrolowanych oséb. kompetenc;ji
Ratowniczo- 3. Prowadzenie spraw archiwalnych KW PSP (przyjmowanie akt do archiwum, porzadkowanie i
Gasniczego ewidencjonowanie zasobu archiwalnego, udostepnianie i brakowanie akt, kontrola i sprawozdawczo$c). WO K
(KSRG). 4. Optymalizacja organizacji oraz wykorzystania potencjatu ludzkiego w PSP - nowelizacja regulaminu KW caty ro
PSP oraz KP (M) PSP woj. matopolskiego.
5. Organizacja narad i odpraw z udziatem Matopolskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP oraz innych WO +
uroczystosci m.in. z okazji $wiagt panstwowych, przekazywania sprzetu, Dnia Strazaka itp. Wydziaty KW calv rok
PSP wg y
kompetenc;ji
6. Nadzorowanie realizacji zadan ochrony danych osobowych okreslonych w RODO (Rozporzadzeniu WOD +
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob | Wydziaty KW
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich PSP w caty rok
yczny! a p! Y Yy p go przepty 9
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) oraz innych aktach prawnych. kompetencji
7. Analiza i ocena potencjatu kadrowego KP (M) PSP i KW PSP w aspekcie realizowanych zadan. WK caty rok
8. Biezaca aktualizacja opisu i wartosciowania stanowisk pracy w stuzbie cywilnej. WK wg potrzeby
. Obstuga pracy 1. Udziat w pracach Komisji Dyscyplinarnej oraz obstuga sekretariatu Komisji.
Komisji
Dyscyplinarnej
;’nzll(;ula?;gj_ przy WK caty rok
. Obstuga prawna 1. Opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym przedktadanych przez Wydzialy KW PSP projektow
KW PSP w zarzgdzen, decyzji , rozkazow i innych aktdéw o charakterze administracyjno-prawnym.
Krakowie. 2. Opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym i redakcyjnym przedktadanych projektow umoéw
cywilnoprawnych i porozumien oraz innych pism i rozstrzygnie¢ rodzgcych skutki cywilno-prawne.
3. Swiadczenie pomocy prawnej strazakom i pracownikom w ramach realizowanych zadan stuzbowych.
4. Wydawanie opinii prawnych na potrzeby biezgcej dziatalnosci KW PSP. WRP caty rok
5. Udziat w roli prelegenta w szkoleniach inicjowanych przez poszczegélne Wydziaty KW PSP w zakresie
omawianych zagadnien prawnych, w szczegolnosci szkolenia z zakresu BHP , Wydzialu Kontrolno-
Rozpoznawczego oraz inne wedtug potrzeb.
6. Cykliczne informowanie o wdrazanych nowych regulacjach prawnych majgcych zastosowanie w biezgcym
funkcjonowaniu KW PSP.
. Reprezentowanie 1. Zastepstwo procesowe MKW PSP w postepowaniach przed sadami powszechnymi — cywilnymi, pracy i
Matopolskiego ubezpieczen spotecznych. WRP caly rok
Komendanta 2. Zastepstwo procesowe MKW PSP w postepowaniach przed wojewodzkimi sgdami administracyjnymi oraz

Wojewdédzkiego

Naczelnym Sgdem Administracyjnym.




PSP 3. Reprezentowanie MKW PSP oraz W PSP w postepowaniach przed organami administracyjnymi i innymi
instytucjami.
4. Reprezentowanie MKW PSP w postepowaniach mediacyjnych i rokowaniach prowadzonych z udziatem
MKW PSP.

5.Planowanie 1. Opracowanie budzetu zgodnie z ustawg budzetowg i wytycznymi Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego.
finansowe na rok WF styczen - luty
2022.

6.Zamkniecie roku 1. Opracowanie sprawozdan finansowych, statystycznych, bilansu rocznego z obowigzujgcymi
budzetowego, zatgcznikami. styczen -
sprawozdawczo$¢ | 2. Roczna analiza z wykonania budzetu KW PSP w Krakowie oraz dotacji celowych dla KP(M) PSP. WF marzec
finansowa za 2021
r.

7. Sprawozdawczos¢ | 1. Opracowanie sprawozdan finansowych oraz okresowych analiz z wykonania budzetu dla Matopolskiego zgodnie z rozp.
finansowa Urzedu Wojewodzkiego. Ministra
miesieczna, 2. Opracowanie analiz kwartalnych dla KG PSP. WF Finanséw,
kwartalna w roku wymag. MUW i
2022. KG PSP

8. Projekt budzetu na | 1. Opracowanie projektu planéw finansowych dla KW PSP w Krakowie i KP(M) PSP woj. matopolskiego. WE czerwiec —
rok 2022. sierpien

9.Biezaca obstuga 1. Wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi zgodnie z przepisami i przyjetym planem finansowym.
finansowo — 2. Terminowe $cigganie naleznosci i dochodzenie roszczen.
ksiggowa. 3. Obstuga kasowa KW PSP Krakéw. WF caty rok

4. Naliczanie i rozliczanie wynagrodzen, uposazen, $wiadczen, podatkéw i sktadek ZUS.
5. Prowadzenie rachunkowosci budzetowej i pozabudzetowej.
10. Kontrola 1. Okresowe analizowanie wykonania planu dochodéw i wydatkéw.
realizacji 2. Rozliczanie srodkéw blokowanych na $wiadczenia emerytalne i odprawy dla zwolnionych ze stuzby. WE caly rok
budzetu. 3. Dokonywanie niezbednych zmian w planie wydatkéw KW PSP.
4. Wnioskowanie do Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego o zmiany w planach dotacji dla KP(M) PSP.
11. Planowanie i 1. Weryfikacja i zmiany planu.
obstuga 2. Prowadzenie ewidenciji finansowo-ksiegowej.
If(in.ansowo - 3. Sporz’adzanie olfresoyvyc_h’spravlvozdah. WF caly rok
siggowa 4. Nadzér nad rozliczeniami srodkow.
Funduszu
Wsparcia PSP.
12. Udziat w pracach 1. Wytwarzanie dokumentacji niezbednej do udziatu Matopolskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP w
organéw pracach Wojewoddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
odlegltych
Eezpogs'?ednio WR caty rok
Wojewodzie
Matopolskiemu.
13. Doskonalenie w 1. Wspoidziatanie z WT w analizie potrzeb w zakresie wyposazenia w specjalistyczne samochody
PSP systemu pozarnicze jednostek organizacyjnych PSP w stosunku do normatywéw wyposazenia okreslonych w
komunikacji przepisach.
wewnetrznej i 2. Wspodtdziatanie z WT w analizie potrzeb w zakresie bazy srodkdw gasniczych, sorbentéw, dyspergentow
zewnetrznej. i sSrodkoéw sporobdjczych. WR caly rok
3. Wspotdziatanie z WIL w aktualizacji wojewodzkich danych radiowych z uwzglednieniem nowych
wytycznych KG PSP.
4. Wspotdziatanie z WOIN w zakresie zgrywania obsad stanowisk kierowania i statych dyzuréw w realizac;ji
zadan wynikajgcych z planu podwyzszania i obnizania gotowos$ci obronnej jednostek PSP woj.
matopolskiego.
5. Wspotdziatanie z WOIN w realizacji treningdw w zakresie zgrywania systemu tgcznosci w procesie WR raz na kwartat




podwyzszania i obnizania gotowosci operacyjnej.

6. Wspotdziatanie z WZ w prowadzeniu dziatan na rzecz doskonalenia pracy pionéw kontrolno- WR caly rok
rozpoznawczych i operacyjnych w zakresie wymiany informacji dot. obiektdéw oraz zagrozen.
14. Zapewnienie 1. Przygotowywanie decyzji w sprawie réwnowaznikéw za brak i remont lokalu oraz pomocy finansowej na
Swiadczen i zakup czy budowe domu dla funkcjonariuszy.
uprawnien 2. Naliczanie réownowaznikéw za brak i remont lokalu, naliczanie pomocy urlopowej, jednorazowy przejazd. WT calv rok
ustawowych 3. Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem zapomog i innych swiadczen dla emerytéw i rencistéw y
strazakéw, PSP z wojewodztwa matopolskiego.
pracownikow
cywilnychoraz | 4 Naliczanie réwnowaznika za nie wydane sorty mundurowe. WT [l kwartat
emerytow 5. Analizowanie stanu wyposazenia strazakow PSP oraz OSP w KSRG w $rodki ochrony indywidualnej,
i rencistow PSP. odziez specjalng i ekwipunku osobistego strazaka. wWT | kwartat
6. Kompleksowe prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych dla emerytéw i pracownikéw cywilnych.
7. Realizowanie potrzeb materialowo - technicznych KW PSP oraz jednostek organizacyjnych PSP woj.
matopolskiego. Prowadzenie rozpoznania rynku.
8. Wspdipraca i nadzorowanie pracy firmy sprzatajgcej utrzymujacej porzgdek w obiektach KW PSP.
9. Prowadzenie ewidencji oraz zakupu umundurowania, odziezy specjalnej, srodkéw ochrony indywidualnej
i ekwipunku osobistego strazaka. WT caty rok
10. Prowadzenie zakupéw materiatéw biurowych, srodkéw czystosci na potrzeby KW PSP.
11. Prowadzenie spraw zwigzanych z zamoOwieniami biezgcymi oraz realizowanie zakupéw wspdlnych na
potrzeby jednostek PSP woj. matopolskiego.
12. Prowadzenie gospodarki magazynowe;.
13. Prowadzenie ewidencji oraz zakupéw odziezy ochronnej dla pracownikéw cywilnych.
14. Prowadzenie nadzoru nad dziatalnoscig KP(M) PSP w zakresie gospodarki mieszkaniowej i mundurowej.
15. Poprawa 1. Opracowanie ,Analizy stanu BHP” jednostek organizacyjnych PSP wojewddztwa matopolskiego w 2021r. | kwartat
warunkow 2. Opracowanie danych do PIS zgodnie z rozporzgdzeniem MZ z dnia 24 lipca 2012 r. (Dz.U. 2012.890). WwB
bezpieczenstwa i | 3. Opracowanie danych do biuletynu informacyjnego KW PSP w Krakowie.
higieny pracy 4. Informowanie o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania WB na biezaco
oraz tych zagrozen. a
stuzby. 5. Uczestniczenie w konsultacjach, w zakresie BHP w tym zapobieganie chorobom zawodowym i wypadkom WB wg potrzeb
przy pracy.
6. Nadzorowanie wykonania przedsiewzie¢ wykazanych w planie poprawy warunkéw BHP. WB caty rok
7. Prowadzenie kontroli warunkéw BHP oraz przestrzeganie przepiséw i zasad BHP na stanowiskach stuzby WB wg potrzeb
i pracy w komoérkach organizacyjnych KW PSP w Krakowie.
8. Prowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad BHP w podlegtych WB wg planu
jednostkach organizacyjnych PSP (KP PSP Bochnia, KM PSP Nowy Sacz i Tarnéw ).
9. Prowadzenie szkolen wstgpnych ogolnych nowo przyjmowanych funkcjonariuszy, pracownikéw i
stazystow.
10. Udziat w organizowanych szkoleniach okresowych funkcjonariuszy i pracownikéw KW PSP w Krakowie.
11. Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg czynniki WwB wg potrzeb
niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe.
12. Wdrazanie nowych przepiséw oraz doradztwo w tym zakresie komoérkom organizacyjnym KW PSP oraz
podleglym jednostkom organizacyjnym PSP woj. matopolskiego.
16. Nadz6r nad 1. Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow
stanem wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby zawodowe,
wypadkowosci a takze kontrola realizacji tych wnioskow. WB na biezgco
oraz sporzadzanie | 2. Nadzér nad prawidlowoscig sporzadzania dokumentacji powypadkowej w podlegtych jednostkach
stosownych organizacyjnych PSP woj. matopolskiego.
dokumentacji 3. Prowadzenie rejestréow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczgcych wypadkéw przy WB caty rok




powypadkowych.

pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw
badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy.

4. Przekazywanie do Komendy Gtéwnej PSP zbiorczych danych wg tabel ,Rejestru — statystyki
Wypadkowoscr'. WB raz na p6t roku
5. Opracowanie zbiorczej ,Analitycznej informacji o wypadkach w wojewddztwie matopolskim” i przekazanie
do jednostek podlegtych.
6. Udziat w szkoleniu z zakresu BHP organizowanym przez KG PSP. WB 1l kwartat
17. Ochrona 1. Okresowa ocena stanu ochrony informacji niejawnych (roczna). Przeglad materiatéw niejawnych w celu WOIN | kwartat
informacji okreslenia ustawowych przestanek ich dalszej ochrony.
niejawnych. 2. Szkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych dla funkcjonariusz i pracownikéw cywilnych KW PSP. WOIN IV kwartat
3. ﬁﬂ(/c};(lgnli:esézasad ochrony informacji niejawnych w jednostkach organizacyjnych PSP dla POIN i KKN z WOIN Il kwartat
18. Przygotowanie 1. Szkolenie oséb funkcyjnych z zasad realizacji zadan operacyjnych okreslonych w Kartach Realizac;ji WOIN | kwartat
do Zadan Operacyjnych.
mobilizacyjneg 2. Szkolenie oséb odpowiedzialnych za realizacje spraw obronnych w podieglych jednostkach | \voNAWRWZ
o rozwinigcia organizacyjnych PSP woj. matopolskiego z zasad wykonywania zadan operacyjnych okreslonych w JWK/WE Il kwartat
jednostek oraz Kartach Realizacji Zadan Operacyjnych.
gotowosci do 3. Kontrola przygotowania obronnego jednostek PSP woj. matopolskiego (KM PSP Nowy Sacz, KP PSP
wykonywania Oswiecim, KP PSP Dgbrowa Tarnowska) w zakresie:
zadan na a) stanu i kompletnosci posiadanej dokumentacii, | kontroli
wypadek b) przygotowania stanowisk kierowania oraz systemu tgcznosci i informatyki do potrzeb dowodzenia, WOIN W%v%‘?‘zn; MOLTV(IOI
zagrozenia i alarmowania, ostrzegania i wspotdziatania w warunkach podwyzszania gotowosci obronnej, :
wojny. c) funkcjonowania systemu Statego Dyzuru,
d) reklamowania funkcjonariuszy PSP od obowigzku stuzby wojskowej na wypadek wojny.
4. Ocena i aktualizacja porozumien jednostek organizacyjnych PSP woj. matopolskiego w sprawie udziatu WOIN Ik
s ] L . : R - Pt wartat
PSP w szczegdlnej ochronie obiektow waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa.
5. Zgrywanie obsad stanowisk kierowania i statych dyzuréw w realizacji zadan wynikajgcych z planu WOIN +
podwyZzszania i obnizania gotowosci obronnej jednostek PSP woj. matopolskiego. WR/KP (M) I1'i IV kwartat
PSP
6. Aktualizowanie zadan jednostek organizacyjnych PSP wynikajgcych z planu dziatania w warunkach
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa:
a) plan operacyjnego funkcjonowania,
b) plan ochrony obiektéw szczegdlnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa, WOIN caty rok
c) plan dziatan ratowniczych na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa powszechnego w rejonach
stanowisk kierowania i na trasach przemieszczania organéw administracji publicznej.
7. Trening w zakresie zgrywania systemu igcznosci w procesie podwyzszania i obnizania gotowosci | WOIN + WR z i IV kwartat
obronne;. SK MKW PSP
8. Realizacja zamierzen okreslonych w ,Planie szkolenia obronnego” dla kierowniczej kadry KW PSP w wg oddzielnego
Krakowie, Komendantéw Miejskich/Powiatowych PSP (ich Zastepcow) oraz osob realizujgcych zadania WOIN |
obronne w podlegtych jednostkach organizacyjnych PSP woj. matopolskiego. planu
9. Reklamowanie funkcjonariuszy od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia WOIN + WK caty rok /
mobilizacji w czasie wojny. biezgce
10. Opracowanie dla KG PSP okresowego sprawozdania problemowego z realizacji zadan obronnych. WOIN do 10 stycznia
19. Ochrona 1. Aktualizacja danych kontaktowych operatoréw infrastruktury krytycznej. WOIN +WR + caty rok / wg
infrastruktury WT potrzeb
krytycznej. operatorow
2. Aktualizacja danych kontaktowych obiektow szczegdlnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci WOIN +WR + caty rok / wg
panstwa. WT potrzeb
operatoréw
3. Aktualizacja ,Planu OIK obiektu 1567. WOIN +WR + czerwiec




WT

Doskonalenie
sytemu
rozpoznawania

i analizowania
zagrozen
pozarowych

i innych
zagrozen oraz
nadzoru nad
przestrzeganiem
przepiséw ppoz.
i przepisow

w zakresie
przeciwdziatania
powaznym
awariom
przemystowym.

1. Uruchomienie 1. Wyznaczanie celéw dziatania wydziatu w nadchodzacym roku i nakreslenie ich w Rocznym planie pracy. Wz 1V kwartat
procesu 2. Opracowanie sprawozdan z realizacji zadan wynikajgcych z Rocznego planu pracy, za poszczegélne WZ Li 1l kwartat
analityczno- okresy rozliczeniowe.
planistycznego 3. Opracowanie harmonogramu kontroli ZDR-éw w zakresie zapobiegania powaznym awariom W2 IV kwartat
w celu przemystowym.
zapewnienia Opracowanie harmonogramu kontroli rzeczoznawcow ds. zabezpieczeh przeciwpozarowych. WZ IV kwartat
wiasciwej - — - -
realizacji 5. Opracowanie harmonogramu szkolen pionu kontrolno-rozpoznawczego woj. matopolskiego.
zadan wydzialu w WZ | kwartat
roku
kalendarzowym.

. Podejmowanie 1. Gromadzenie i przekazywanie danych z ustalen dokonanych w toku czynnosci kontrolno -
dziatan w zakresie rozpoznawczych w postaci ,Wynikéw przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych”. wz I'i Il kwartat
poprawy 2. Aktualizacja Katalogu Zagrozen woj. matopolskiego.
skutecznosci i 3. Aktualizacja Analizy Zagrozen woj. matopolskiego.
spraw.nos'ci . 4. Sprawozdanie z realizacji monitoringu pozarowego w muzeach oraz zabytkach budowlanych Wz | kwartat
funkcjonowania wyznaczonych przez Generalnego Konserwatora Zabytkéw w uzgodnieniu z Komendantem Gtéwnym
KSRG. Panstwowej Strazy Pozarne;j.

. Podejmowanie 1. Stosowanie jednolitych zasad w procesie uzgadniania spetnienia wymagan ochrony przeciwpozarowej
dziatan obiektéw budowlanych lub terendw w sposéb inny niz okreslony w tych przepisach jezeli proponowane
w zakresie rozwigzania zamienne w stosunku do wymagan ochrony przeciwpozarowej ograniczajg mozliwosc
poprawy stanu powstania pozaru, a w razie jego wystgpienia:
bezpieczenstwa a) zapewniajg zachowanie nosnosci konstrukcji przez okreslony czas;
pozarowego b) zapewniajg ograniczenie rozprzestrzeniania sie ognia i dymu wewnatrz obiektu budowlanego; WZ
wojewodztwa na biezgco;
matopolskiego. c) zapewniajg ograniczenie rozprzestrzeniania sie pozaru na sgsiednie obiekty budowlane lub tereny

przylegte;
d) zapewniajg mozliwos$¢ ewakuacji ludzi lub ich uratowania w inny sposéb;
e) uwzgledniajg bezpieczenstwo ekip ratowniczych.
2. Rozpatrywanie odwotan i zazalen na akty administracyjne wydawane przez organy PSP | instancji.
3. Rozpatrywanie skarg i wnioskéw na dziatalno$¢ organéw PSP, w ramach posiadanych kompetencji.
4. Zwiekszenie skutecznosci nadzoru nad przestrzeganiem przepisdw ppoz. poprzez realizacje czynnosci
kontrolnych w jednostkach organizacyjnych PSP, w ramach posiadanego nadzoru instancyjnego.
5. Uzgadnianie rozwigzan zamiennych w stosunku do wymagan ochrony przeciwpozarowej w przypadkach wz na biezgco
okreslonych w art. 9 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane.
6. Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig rzeczoznawcow ds. zabezpieczenh ppoz. w zakresie:
a) uzgadniania projektéw budowlanych oraz projektéw urzadzen przeciwpozarowych;
b) wykonywania ekspertyz technicznych lub opinii, o ktérych mowa w przepisach dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej;
c) wywigzywania sie z obowigzkdéw, o ktérych mowa w art. 6d ust. 2 oraz art. 11i ust. 2 pkt 1 i 3 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej, tj. przesytania zawiadomien o uzgodnieniu
projektu budowlanego obiektu budowlanego komendantowi wojewddzkiemu Panstwowej Strazy
Pozarnej wlasciwemu dla miejsca lokalizacji inwestycji w terminie 14 dni od dnia uzgodnienia projektu
budowlanego, a takze prowadzenia i przechowywania przez okres 5 lat ewidencji uzgodnionych
projektow budowlanych obiektéw budowlanych oraz kopii zawiadomien o uzgodnieniu tych
projektéw, wraz z dowodami ich wystania.
7. Weryfikacja zawiadomien o uzgodnieniu projektéw budowlanych przesytanych przez rzeczoznawcoéw ds.
zabezpieczen przeciwpozarowych.
8. Doskonalenie funkcjonowania monitoringu pozarowego.




Rozwijanie form wspoétpracy zewnetrznej i wewnetrznej w zakresie poprawy bezpieczenstwa pozarowego
wojewodztwa.

10.

Wdrozenie nadzoru nad dziatalnoscig kontrolno-rozpoznawczg KP/M PSP w obszarze obowigzku
zapewnienia przez wtadajgcych obiektami budowlanymi odpowiednich warunkow i organizacji ewakuaciji
0s06b niepetnosprawnych.

4. Realizacja zadan 1. Przeprowadzanie/Uczestniczenie w czynnosciach kontrolno-rozpoznawczych zaktadéw stwarzajgcych WZ wg
wynikajacych z zagrozenie wystgpienia powaznej awarii przemystowej. harmonogramu
ustawy 2. Sprawowanie nadzoru nad ZDR - ami w zakresie wymaganym ustawg Pos {j.:
Prawo ochrony a) opiniowania i uzgodnien dokumentaciji,
srodowiska (Pos) b) informowania opinii publicznej,
w zakresie c) postepowan pokontrolnych, [
przeciwdziatania d)) i’?myr?f P y Wz na biezgco
powaznym
awariom
przemystowym.
Dostosowanie . Sukcesywne 1. Realizowanie zadan zwigzanych z wtasciwym gospodarowaniem majatkiem Skarbu Panstwa bedgcym w
bazy logistycznej usprawnianie dyspozycji KW PSP w Krakowie, w tym majatkiem Skarbu Panstwa uzyczonym KP(M) PSP woj.
i zasobow funkcjonowania matopolskiego do uzytkowania.
s jednostek KSRG 2. Prowadzenie nadzoru nad dziatalnoscig KP(M) PSP woj. matopolskiego w zakresie gospodarowania
przetowych woj majgtkiem Skarbu Panstwa uzyczonym do uzytkowania
niezbednych do y . 13 . . yezonym 9o uzy 2 - . .
" . " malopolskiego 3. Prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpracg z NFOSIGW, WFOSIGW oraz funduszami zewnetrznymi. WT caty rok
realizacji zadan oraz zapewnienie [ 4. Prowadzenie dzialan zwigzanych z obstugg nieruchomosci (gruntéw i budynkéw) znajdujgcych sie w
! WYSt_Qp,uJQCYCh wiasciwych uzytkowaniu jednostek organizacyjnych PSP woj. matopolskiego, wynikajacych z zapiséw o gospodarce
zagrozen. warunkéw nieruchomosciami.
dziatalnosci 5. Prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem uméw najmu, dzierzawy, uzyczenia, uméw z innymi
jednostek PSP w podmiotami realizujgcymi dostawy i ustugi na rzecz KW PSP.
zakresie . | 6. Aktualizacja danych o zasobach nieruchomosci (gruntach i budynkach) znajdujacych sie w dyspozycji WT | kwartat
kwatermistrzowski jednostek organizacyjnych PSP woj. matopolskiego. warta
m i technicznym. 7. State monitorowanie informacji o zbednych sktadnikach majatku ruchomego zamieszczonych w BIP-ach
poszczegolnych jednostek MSW oraz instytucji i urzedéw panstwowych w zakresie pozyskiwania sprzetu
i urzadzen na potrzeby jednostek ochrony przeciwpozarowej wojewddztwa matopolskiego. Wystepowanie
o te sktadniki, sporzgdzanie dokumentacji w tym zakresie.
8. Prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem jednostek PSP i OSP ze srodkéw finansowych WT caty rok
pochodzacych z wptywdw uzyskiwanych ze sktadek z tytutu obowigzkowego ubezpieczenia od ognia.
9. Prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem jednostek OSP w ramach zadania pn.
,Przygotowanie jednostek OSP do dziatan ratowniczo — gasniczych” oraz ,Dofinansowanie jednostek
OSP”.
10. Realizacja zadan zwigzanych z zabezpieczeniem logistycznym dtugotrwatych dziatan ratowniczych oraz
narad, szkolen i odpraw. WT caty rok
11. Prowadzenie statego nadzoru nad prawidtowym funkcjonowaniem obiektéw KW PSP.
12. Przygotowanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia na dostawy, ustugi i roboty budowlane
nabywane / zlecane przez Komende Wojewddzkg PSP w Krakowie w trybie ustawy prawo zamoéwien
publicznych.
13. Organizacja pracy i udziat w pracach komisji przetargowych oraz obstuga administracyjna tych prac
w przetargach wiasnych oraz nadzér i pomoc merytoryczna przy przetargach organizowanych przez WzP calv rok
KP(M)PSP woj. matopolskiego. Y
14. Prowadzenie monitoringu wydatkéow wiasnych Komendy Wojewddzkiej PSP w Krakowie pod katem
stosowania prawa zamoéwien publicznych.
15. State, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach zewnetrznych,
konferencjach i w drodze samoksztatcenia.
16. Koordynowanie wyjazdéw samochodami stuzbowymi na obszarze wojewddztwa, kraju oraz za granica. WTT caty rok




17.

Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem komunikacyjnym sprzetu transportowego KW PSP

oraz KP/M PSP woj. matopolskiego. WTT 71V kwartat
18. Wspdtpraca z ZOW ZOSP RP w Krakowie w zakresie nieodptatnego przekazywania jednostkom OSP
pojazddéw, sprzetu silnikowego zbednego bedacego w uzytkowaniu KW PSP oraz KP/M PSP woj.
matopolskiego. WTT caty rok
19. Przekazywanie pojazdéw i sprzetu jednostkom PSP woj. matopolskiego
20. Zapewnienie ciggtosci petnienia stuzby na nieetatowym stanowisku pracy ratownika kierowcy w SKKW.
21. Prowadzenie dokumentacji zdawczo-odbiorczej sprzetéw i pojazdéw dla jednostek OSP.
22. Sporzadzanie zestawien stanu bazy danych EKSPON, PSP-BT 4 oraz pojazdéw i sprzetéw pozyskanych WTT Li IV kwartat
dla jednostek PSP jak i rowniez przekazanych do jednostek OSP woj. matopolskiego.
23. Sporzgdzanie zestawien zuzycia paliwa i przebiegu km samochodéw PSP woj. matopolskiego.
24. Prowadzenie dokumentacji wypadkéw i kolizji drogowych pojazdéw KW PSP oraz ewidencja i analiza WTT caty rok
przyczyn wypadkoéw drogowych z udziatem pojazdéw KP(M) PSP z terenu woj. matopolskiego.
25. Opracowanie opiséw przedmiotu zamdwienia w zakresie zakupu pojazddéw i sprzetu.
2. Poprawa bazy 1. Kontynuacja realizacji inwestycji budowy straznicy KP PSP w Wieliczce.
lokalowej 2. Rozpoczecie i realizacja inwestycji budowy straznicy KP PSP Wadowice. WT caty rok
jednostek woj. 3. Rozpoczecie i realizacja inwestycji budowy JRG 2 KM PSP w Krakowie.
matopolskiego. 4. Realizacja remontu kuchni oraz tazienki w JRG 3 KM PSP w Krakowie. WT - Il kwartat
5. Kontynuacja realizacji remontu pomieszczen biurowych i fazienek w KW PSP w Krakowie. - [l kwarta
Doskonalenie 1. Tworzenie 1. Kierowanie strazakéw do szkdt pozarniczych oraz na uczelnie cywilne przy uwzglednieniu potrzeb
kadr na potrzeby warunkéow szkoleniowych w tym zakresie. Racjonalne planowanie zatrudnienia absolwentéw szkét pozarniczych
PSP oraz innych ksztalcenia _i ksztatcgcych w systemie stacjonarnym.
jednostek doskonalenia 2. Biezgca reallizacja zggiah zyviazanych z przyjeciami do sf:uiby i. pracy w oparpiu 0 opracowane proced_ury
ochrony ppoz zawodowego postepowania k_wallflkacyjnego w stosunku do o0s6b ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby
' kadry przygotowawczej w PSP.
pozarniczej oraz 3. Biezaca realizacja zadan zwigzanych z przeniesieniami stuzbowymi, obsadg stanowisk kierowniczych,
korpusu stuzby awansami i odznaczeniami.
cywilnej. 4. Biezaca realizacja wnioskéw emerytalnych i rentowych. WK K
Ksztattowanie 5. Biezgca realizacja rozliczania czasu pracy oraz naliczania nagréd za zastepstwo za nieobecnego caty ro
polityki strazaka PSP.
kadrowej. 6. Realizacja zadan zwigzanych z wyréznianiem i nagradzaniem pracownikow.
7. Realizacja zadan z zakresu przestrzegania postanowien ustawy o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne oraz realizacja zadan i sprawowanie nadzoru nad
kompleksem zagadnien dotyczgcych udzielania zezwoleh strazakom PSP na dodatkowe zajecia
zarobkowe poza stuza.
8. Biezgce prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi oraz prowadzenie spraw
zwigzanych z zasitkami pogrzebowymi dla funkcjonariuszy, emerytéw i rencistow.
9. EZ%\?%?JYVMIG i prowadzenie szkoleh oraz udostepnianie materiatdw szkoleniowych za pomocg e- 0Sz Il kwartat
10. Organizowanie szkolen w ramach doskonalenia zawodowego. 0Sz caty rok
2. Podnoszenie 1. Prowadzenie testow sprawnosci fizycznej dla strazakow. 0Sz 11 - 1V kwartat
sprawnosci 2. Organizowanie zawodoéw w sporcie pozarniczym dla PSP i OSP. 0Sz + Wdzialy
fizycznej KW PSP w I NI kwartat
strazakow. Krakowie
Zdrowie i ji Woj i
Cevehiczne 3. Powolywanie reprezentacji woj. matopolskiego. 0Sz caly rok
strazakow. 4. Organizacja Mistrzostw woj. matopolskiego w pitce halowej. 0Sz IV kwartat
3. Szkolenie stuzb 1. Udziat w szkoleniach zewnetrznych. WE caly rok
finansowych. 2. Organizacja okresowych narad szkoleniowych dla KP(M) PSP.




. Podnoszenie 1. Organizowanie i prowadzenie odpraw stuzbowych, narad i seminariéw szkoleniowych dla pracownikéw Wz wg
i uzupetnianie pionu kontrolno-rozpoznawczego woj. matopolskiego. harmonogramu
kwalifikacji 2. Uczestniczenie pracownikéw wydziatu w naradach, odprawach i sympozjach organizowanych przez
zawodowych instytucje zewnetrzne.
pracownikow
pionu kontrolno- Wz na biezaco
rozpoznawczego
Woj.
matopolskiego.
Rozwijanie . Rozwijanie 1. Dalsze rozwijanie wspétpracy z ukrainskimi stuzbami ratowniczymi w ramach realizacji projektu pn.
miedzynarodowe wspotpracy ~Zwiekszenie skuteczno$ci reagowania ukrainskich stuzb ratowniczych na sytuacje kryzysowe - etap IV” Osz + WZP caty rok
j wspotpracy miedzynarodowej. dofinansowanego w ramach programu Polska Pomoc.
w zakresie 2. Realizacja zadan wynikajgcych z zakresu podpisanych deklaracji o wspodtpracy z wojewodztwami
ratownictwa przygranicznymi Republiki Stowackiej, w tym organizowanie ¢éwiczeh z wykorzystaniem sit i Srodkow
. ochrony ppoz. Rzeczpospolitej Polskiej i Republiki Stowackiej.
! ochr?n_y 3. Nawiagzanie lub kontynuacja wspotpracy ze stuzbami i organizacjami ratowniczymi i ochrony ludnosci | WZP + WR + I rok
ludnosci. innych panstw, a takze miedzynarodowymi organizacjami pozarniczymi i ratowniczymi w zakresie: WOSz caty ro
a)  organizacji i ochrony przeciwpozarowe;j,
b) ratownictwa i ochrony ludnosci,
c) dziatalnosci szkoleniowej.
4. Koordynacja stuzbowych wyjazdéw zagranicznych funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych jednostek WZP + WK
h g ) : . - : f caty rok
organizacyjnych PSP woj. matopolskiego oraz przyje¢ delegacji zagranicznych w ww. jednostkach.
5. Realizacja projektu pn. ,Zwiekszenie skutecznosci reagowania ukrainskich stuzb ratowniczych na WZzP +
sytuacje kryzysowe — etap IV”. Wygélg’fy KW caly rok
wg
kompetengciji
. Dziatalno$é¢ na 1. Realizacja projektu pn. ,Na strazy danych — cyfryzacja proceséw realizowanych w jednostkach PSP woj. WZP +
rzecz matopolskiego wraz z budowg systemu bezpieczenstwa danych” wspoétfinansowanego z RPO WM 2014- | Wydziaty KW
. . caty rok
pozyskiwania 2020. PSP wg
sSrodkow kompetencji
finansowych z 2. Realizacja we wspoétudziale KG PSP projektu pn. ,Zwigkszenie skutecznosci prowadzenia dtugotrwatych
funduszy akgiji ratowniczych” w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020.
strukturalnych UE. | 3. Realizacja we wspotudziale KG PSP projektu pn. ,Usprawnienie systemu ratownictwa w transporcie WZP +
kolejowym — etap I” w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020. Wydzi
— - - - — - ydziaty KW
4. Realizacja we wspétudziale KG PSP projektu pn. »Usprawnienie systemu ratownictwa na drogach - etap PSP w caty rok
” . . . g
IV” w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020. kompetendji
5. Realizacja we wspoétudziale KW PSP w Katowicach projektu pn. ,Mobilne laboratoria CBRN-E dla
Panstwowej Strazy Pozarnej” w ramach Programu Krajowego Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego.
6. Dalsze doskonalenia przygotowania pod wzgledem merytorycznym i organizacyjnym do pozyskiwania
$rodkoéw finansowych z Unii Europejskiej. Uczestnictwo w specjalistycznych szkoleniach, sporzadzanie
nowych wnioskéw projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw UE, opracowywanie koncepcji WzP caty rok
wykorzystania przydzielonych srodkéw finansowych, tworzenie zespotéw zadaniowych, wspotpraca z
instytucjami spoza PSP zaangazowanymi w system wdrazania funduszy strukturalnych.
Dziatania na . Zwigkszenie 1. Nadzér oraz koordynowanie dziatan zwigzanych z prewencjg spoteczng w KP(M) PSP woj. matopolskiego 0Sz caly rok
rzecz poprawy swiadomosci 2. Organizowanie wywiadéw, konferencji i spotkan z dziennikarzami prasy, radia i TV, ukazywanie Rzecznik calv rok
$wiadomosci spotecznej w problematyki i specyfiki zagrozen pozarowych i innych miejscowych. Prasowy + WZ y
spotecznej w zakr.esi_e o;:‘hrony 3. Prowadzenie dziatan informacyjnych w zakresie dziatalnosci jednostek KSRG na obszarze wojewo6dztwa. Rzecznik
zakre§ie 0(_:hr0ny ﬁjl;onzt-)s,lc?i rony Pras\cl)};vy + wg potrzeb
przeciwpozarow wspdtpraca 4. Wspdipraca z mediami w procesie informowania spoteczenstwa o sytuacjach kryzysowych i stanach Rzecznik caly rok




ej
i ochrony
ludnosci.

z mediami.

nadzwyczajnych, a takze powaznych awariach. Prasowy +
5.  Promowanie poprzez srodki masowego przekazu (prasa, radio, TV) akcji informacyjnych i edukacyjnych WR
dotyczacych problematyki ochrony przeciwpozarowej i KSRG.
6. Promowanie poprzez srodki masowego przekazu (prasa, radio, TV) zasad bezpieczenstwa pozarowego
w okresie zwiekszonego zagrozenia pozarowego.
7. Przygotowywanie informacji z waznych wydarzen, dziatan i uroczystosci na strone internetows. Rzecznik
8. Upowszechnianie wartosci stuzby pozarniczej, popularyzacja ochrony ppoz. i ochrony ludnosci oraz Prasowy +
N N S . . . . caty rok
rozwijanie tradycji pozarniczych, dokumentowanie historii ochrony przeciwpozarowe;. Wydziaty KW
PSP
9. Doskonalenie form i metod dziatalnosci informacyjno — prasowej w PSP woj. matopolskiego. Rzecznik
10. Udziat w spotkaniach, uroczystosciach, imprezach réwniez poza KW PSP dotyczacych problematyki Prasowy caty rok

ochrony przeciwpozarowej.
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