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REGULAMIN RADY RODZICOW
dziatajacej

przy Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia im. Jana Sebastiana Bacha w Grajewie

Rada Rodzicéw jest samorzgdnym przedstawicielem rodzicéw wspotpracujgcym z
Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng, Samorzgdem Uczniowskim, organami
Nadzorujgcymi szkote i instytucjami w realizacji zadan szkoty.

Udziat rodzicéw w zyciu szkoty powinien przyczyniac¢ sie do ciggtego podnoszenia poziomu
nauczania, rozwigzywania problemoéw wychowawczych i zaspokajania potrzeb
wychowawczych, opiekunczych i edukacyjnych dzieci i mfodziezy.

ROZDZIAL I: POSTANOWIENIA WSTEPNE

1. Niniejszy regulamin okresla tryb przeprowadzania wyboréw do RADY RODZICOW , oraz
wewnetrzng strukture, tryb pracy, zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy, a takze
cele i zadania Rady Rodzicow dziatajgcej w Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia w
Grajewie.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

- szkole - nalezy przez to rozumie¢ — Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia im. Jana
Sebastiana Bacha w Grajewie.

- Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow dziatajgcg w szkole,

- rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw oraz prawnych opiekunéw ucznidéw
pobierajgcych nauke w szkole,

- uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniow szkoty,

- ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo Oswiatowe z dn. 14 grudnia 2016
r.(Dz.U.2021 poz. 1915 z pézn. zm.)

- Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Panstwowej
Szkoty Muzycznej | stopnia im. Jana Sebastiana Bacha w Grajewie.

ROZDZIAL II: CELE | ZADANIA RADY RODZICOW

1. Rada rodzicow jest spotecznym organem szkoty reprezentujgcym ogét rodzicéw ucznidéw
majgcych na celu:

1) pobudzenie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji
celéw i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych do wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom rzeczywistego wptywu na dziatalno$¢ szkoty poprzez:

a) zapoznanie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

b) udzielanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat dziecka i jego postepdéw lub
trudnosci i porad,
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c)przedstawienie nauczycielom, wladzom szkolnym i oswiatowym opinii rodzicow we
wszystkich istotnych sprawach szkoty,

d)wspotdziatanie z Dyrektorem szkoty, jego zastepcag i Radg Pedagogiczng w zaznajomieniu
0g6tu rodzicéw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym, organizacjg nauczania
oraz wynikajgcymi z nich zadaniami dla szkoty i rodzicéw.

3. Do zadan Rady Rodzicéw, wynikajacych z celow nalezy w szczegdlnosci:

a. Wspétudziat w realizacji zadan ogoélnoszkolnych, poprzez:
- wybor przedstawicieli Rady Rodzicéw do komisji konkursowej powotywanej przez organ
prowadzacy szkote, ktérej zadaniem jest wybor dyrektora szkoty,
- zatwierdzenie planu finansowego Rady Rodzicéw,
-podejmowanie dziatan zmierzajgcych do pozyskania srodkéw finansowych na
dofinansowanie dziatalnosci szkoty,
- mozliwos¢ wnioskowania do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela
b. Wspétpraca z dyrektorem szkoty i nauczycielami w podnoszeniu poziomu nauczania,
poprzez mozliwos¢:

- opiniowanie szkolnych programdw nauczania oraz szkolnego zestawu podrecznikéw
ustalonego przez Rade Pedagogiczna,
- opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty, o ktérym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy,
- wzbogacanie wyposazenia szkoty w pomoce naukowe i dydaktyczne
c. Wspdtpraca w rozszerzaniu i pogtebianiu oddziatywan wychowawczych szkoty poprzez:
- uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego-
profilaktycznego szkoty,

- udzielenie pomocy wychowawczej i materialnej samorzadowi uczniowskiemu,
- branie udziatu w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, artystycznej i turystycznej uczniow,
- udzielenie szkole pomocy materialnej na rzecz rozwoju pracy wychowawczej z dzie¢mi i
miodzieza,
- wydawanie opinii na temat podjecia w szkole dziatalno$ci stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty,
-prowadzenia konsultacji z dyrektorem szkoty nt. zapewnienia uczniom i pracownikom szkoty
niezbednego bezpieczenstwa nad mozliwoscig wprowadzenia (zainstalowania)
szczegoblnego nadzoru nad pomieszczeniami szkoty i terenem wokot szkoty w postaci
Srodkow technicznych umozliwiajgcych rejestracje obrazu (monitoring).
d. Wspotudziat w realizacji zadan opiekunczych szkoty, a w szczegdlnosci:
- udziat w dziatalnosci szkoty na rzecz ochrony zdrowia uczniéw, podnoszenia poziom
higieny, utrzymania fadu i porzadku,

- wspotudziat w przyznawaniu uczniom stypendiéw i innych form pomocy materialne;j.

e. Procedura wyboru przedstawicieli rady rodzicow do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty:

- Zwotanie Rady Rodzicéw podczas ,ktérego omawiane jest zadanie powotania
przedstawicieli do komisji konkursowej. W zebraniu mogg uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie
rady rodzicow.

- Wybor Kandydatéw: podczas zebrania cztonkowie rady rodzicow proponujg kandydatéw,
ktérzy mogliby reprezentowac ich interesy w komisji konkursowej. Zazwyczaj omawia sie
kwalifikacje oraz doswiadczenie kandydatow, aby dokona¢ jak najlepszego wyboru.



STRONA 3

- gtosowanie zwyktg wiekszoscig gtoséw: Rada rodzicéw dokonuje wyboru przedstawicieli
do komisji konkursowej poprzez gtosowanie. Wybierani sg zazwyczaj dwaj przedstawiciele, a
gtosowanie przeprowadzone jest jawnie.

- zatwierdzenie Wyboru: Wyniki glosowania sg zapisywane w protokole zebrania, a wybrani
przedstawiciele sg oficjalnie zatwierdzeni jako reprezentanci rady rodzicéw do komisji
konkursowe;j.

- Przekazanie Wynikéw do Organéw Prowadzacych: Informacja o wybranych
przedstawicielach jest przekazywana organowi prowadzgcemu szkote, ktory odpowiada za
powotanie komisji konkursowe;.

f. Rada rodzicow ma mozliwos¢ ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o dokonanie
oceny pracy nauczyciela. Procedura:

- Zebranie Rady Rodzicéw: Na poczatku rada rodzicéw musi zwotaé zebranie, na ktérym
omowiona zostanie potrzeba dokonania oceny pracy danego nauczyciela. Wnioskowanie o
ocene pracy nauczyciela jest powaznym krokiem, dlatego rada powinna rozwazy¢
okolicznoéci i podstawy, ktore uzasadniajg taki wniosek, np. zgtoszenia rodzicéw dotyczgce
niewtasciwego postepowania nauczyciela lub problemy wychowawcze.

- Ustalenie Uzasadnienia Wniosku: Rada rodzicow formutuje uzasadnienie wniosku, w
ktérym wskazuje powody, dla ktérych ocena pracy nauczyciela jest konieczna. Powinny one
by¢ przedstawione rzetelnie i poparte konkretnymi przyktadami, jesli sg dostepne. Wazne
jest, aby uzasadnienie opierato sie na obiektywnych przestankach, a nie subiektywnych
opiniach.

- Gtosowanie nad Whnioskiem: Po omoéwieniu sprawy rada rodzicow przeprowadza
gtosowanie nad przyjeciem wniosku o dokonanie oceny pracy nauczyciela. Decyzja moze
by¢ podjeta wiekszoscig gtoséw, zgodnie z regulaminem rady rodzicow.

- Sporzadzenie i Ztozenie Wniosku: W przypadku przegtosowania wniosku, rada rodzicow
przygotowuje pisemny dokument, ktoéry zawiera:

» dane nauczyciela, ktérego dotyczy wniosek,

* uzasadnienie z podaniem powoddw wnioskowania o ocene,

* podpisy przedstawicieli rady rodzicéw, ktorzy brali udziat w gtosowaniu.
- Dokument ten jest przekazywany bezposrednio do dyrektora szkoty.

- Rozpatrzenie Wniosku przez Dyrektora: Dyrektor, otrzymawszy wniosek, rozwaza
zasadnos$¢ przeprowadzenia oceny pracy nauczyciela. Chociaz dyrektor nie jest
zobowigzany do przeprowadzenia oceny wytgcznie na wniosek rady rodzicéw, zobowigzany
jest on do uwzglednienia ich wniosku w swoich decyzjach i oceni¢ sytuacje w sposob
obiektywny. Dyrektor moze przeprowadzi¢ rozmowy wyjasniajgce z nauczycielem oraz
zasiegna¢ opinii innych oséb (np. rady pedagogicznej).

- Decyzja Dyrektora: Na podstawie analizy sytuacji dyrektor moze podjg¢ decyzje o
rozpoczeciu procedury oceny pracy nauczyciela lub odrzuceniu wniosku. W przypadku
pozytywnej decyzji ocena odbywa sie zgodnie z procedurami ustalonymi w regulaminie
szkoty. Dyrektor powinien poinformowac rade rodzicow o podjetej decyzji.

- Przeprowadzenie oceny: Jesli dyrektor zdecyduje sie na dokonanie oceny pracy
nauczyciela, przeprowadza jg zgodnie z wytycznymi zawartymi w Karcie Nauczyciela i
wewnetrznych procedurach szkoty.
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- Ta procedura pozwala radzie rodzicéw formalnie i przejrzyscie wyrazi¢ swoje obawy
dotyczgce pracy nauczyciela, dajgc dyrektorowi mozliwo$¢ rozwazenia sytuacji i podjecia
odpowiednich dziatan.

g. W przypadku, gdy nauczyciel odwota sie od ustalonej oceny pracy, procedura wyboru
przedstawiciela rady rodzicow do zespotu oceniajgcego moze przebiegaé nastepujgco:

- Zwotanie Zebrania Rady Rodzicoéw: Rada rodzicow zostaje poinformowana o koniecznosci
wyznaczenia swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego i zwotuje specjalne zebranie
w tym celu.

- Nominacja Kandydatéw: Cztonkowie rady rodzicow zgtaszajg kandydatury oséb, ktore
mogtyby peié¢ role przedstawiciela w zespole oceniajgcym. Kandydat powinien by¢ osobg
obiektywng i znajgca zasady funkcjonowania szkoty, aby wtasciwie petni¢ swojg role w
ocenie pracy nauczyciela.

- Glosowanie: Rada rodzicéw przeprowadza gtosowanie, wybierajgc swojego przedstawiciela
do zespotu oceniajgcego. Wybdr moze by¢ dokonany wiekszoscig gtosow, zgodnie z
zasadami wewnetrznego regulaminu rady.

- Przekazanie Wyniku Wyboru: Wybrany przedstawiciel zostaje oficjalnie zgtoszony
dyrektorowi szkoty jako cztonek zespotu oceniajgcego.

- Udziat Przedstawiciela w Pracach Zespotu: Wybrany przedstawiciel rady rodzicéw bierze
udziat w pracy zespotu oceniajgcego, ktérego zadaniem jest ponowna analiza i ocena pracy
nauczyciela na podstawie odwotania.

- Ta procedura zapewnia, ze w zespole oceniajgcym znajduje sie przedstawiciel rodzicow, co
pozwala na bardziej wszechstronne podejscie do oceny pracy nauczyciela w kontekscie
odwotania.

ROZDZIAL lll: TRYB PRZEPROWADZANIA WYBOROW

1. W kazdym roku szkolnym, na pierwszym ogdlnym zebraniu rodzicow, wybieranych jest 7
przedstawicieli w trybie wyborow niejawnych, stanowigcych sktad rady rodzicow, sposréd
rodzicow (opiekundw prawnych) ucznidéw uczeszczajgcych do szkoty.

2. Rada rodzicéw wybiera sposrod swoich cztonkow.

1) przewodniczgcego;

2) zastepce przewodniczacego;

3) sekretarza,

4) skarbnika;

5) 3 cztonkéw

3. Wybory odbywajg sie bez wzgledu na frekwencje rodzicéw na zebraniu.

4. Kadencja rady rodzicow trwa rok, od momentu powotania do momentu ukonstytuowania
sie nowej rady rodzicow.

5. W zebraniach rady rodzicéw moze uczestniczy¢ dyrektor szkoty.

6. W sprawach szczegodlnej wagi rada rodzicow ma prawo do zwotania ogélnego zebrania
rodzicow.

7. W ciggu trwania roku szkolnego mozna dokona¢ wymiany 1/3 skfadu rady. Odwotac
cztonka rady rodzicbw mozna na podstawie wniosku ztozonego do rady rodzicéw przez:
innego cztonka rady rodzicéw. Powodem odwotania mogg by¢: naruszenie przepiséw prawa,
przepisOw niniejszego regulaminu, dziatania na szkode szkoty, drastyczne naruszenie
ogolnie obowigzujgcych norm zycia spotecznego, nieuczestniczenie lub bierna postawa w
pracach rady rodzicow.
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8. Odwotanie cztonka rady rodzicow nastepuje w wyniku gtosowania na zebraniu rady
rodzicow, gtosow zwyktg wiekszoscig gtosow.

9. Odwotanie cztonka rady rodzicow jest automatyczne w momencie zakonczenia edukacji w
szkole ucznia bedacego pod opiekg prawng cztonka rady rodzicow.

10. Na miejsce odwotanego, cztonka rady rodzicéw powotuje sie nowego.

11. Ustep 10 stosuje sie réwniez do cztonka rady rodzicow, ktéry ztozyt rezygnacje lub zmart.
12. Nad przebiegiem gtosowania do rady rodzicow czuwa 2-osobowa komisja wyborcza
wybrana na zebraniu ogélnym rodzicow w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.
W pracach komisji nie mogg uczestniczy¢ kandydaci do rady.

13. Komisja wyborcza przygotowuje karty do gtosowania, na ktérych kolejnos¢ kandydatéow
ustala sie alfabetycznie.

14. Wyborca stawia znak X obok nazwiska kandydata.

15. Komisja z przebiegu wyboréw sporzadza protokdt, w ktérym podaije liczbe: obecnych,
waznie i niewaznie oddanych gtoséw.

16. Protokot przechowuje sie w dokumentaciji rady.

17. Karty do gtosowania niszczy sie w sposéb uniemozlwiajgcy ich odtworzenie, po uptywie 3
miesiecy od dnia wyboru cztonkdw rady.

18. Wyniki wyboréw podaje sie do ogdlnej wiadomosci, poprzez ich wywieszenie na tablicy
ogtoszen w siedzibie szkoty lub w inny przyjety sposob.

ROZDZIAL IV: STRUKTURA ORGANIZACYJNA RADY RODZICOW

2. Dziatalnoscig Rady Rodzicow kieruje Prezydium Rady Rodzicow, zwane dalej
~prezydium”, ktérego sktad wchodzi:

* przewodniczgcy

» zastepca przewodniczgcego Rady Rodzicow

* sekretarz

* skarbnik

» trzech cztonkéw Rady Rodzicéw

3. Do prezydium zostajg wybrani kandydaci, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtosow w
gtosowaniu tajnym.

4. W sytuacji gdy kandydaci do prezydium uzyskali rowng liczbe gtosow i nie jest mozliwe
dokonanie wyboru, zarzadza sie ponowne wybory.

5. Cztonkowie Rady Rodzicéw oraz jej organow petnig swoje funkcje spotecznie.

6. Ustepujgca Rada Rodzicoéw sporzadza sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

ROZDZIAL V: TRYB PRACY | ZADANIA POSZCZEGOLNYCH OGNIW

1. Zadaniem przewodniczacego Rady Rodzicéw jest kierowanie catoksztattem prac, a w
szczegolnosci: - dokonanie podziatu zadan i obowigzkéw miedzy cztonkow prezydium,

- wspotdziatanie ze wszystkimi cztonkami Rady Rodzicéw i wtgczanie ich do realizacji planu
pracy,

- zwotywanie i prowadzenie zebrah Rady Rodzicow oraz prezydium,

- kierowanie dziatalnoscig finansowo — gospodarcza,

- przekazywanie opinii i postulatéw do dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej,
reprezentowanie Rady Rodzicéw na zewnatrz.

2. Zadaniem sekretarza jest zapewnienie wlasciwej organizacji pracy, a w szczegolnosci:
- opracowywanie harmonogramu prac i zebrah oraz kierowanie jego realizacja,

- organizacyjne przygotowanie zebran Rady Rodzicow i prezydium,

- nadzorowanie terminowosci prac komisji,

- protokotowanie obrad Rady Rodzicéw i prezydium,

- prowadzenie korespondencji i dokumentacji oraz zapewnienie prawidtowego jej
przechowywania.
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3. Zadaniem skarbnika jest prowadzenie catoksztattu dziatalnosci finansowo —
gospodarczej, a w szczegdlnosci:

- organizowanie wplywéw finansowych,

- czuwanie nad petng i rytmiczng realizacjg planowanych dochodéw oraz nad prawidtowym,
celowym, gospodarnym, oszczednym oraz zgodnym z przeznaczeniem i obowigzujgcymi
przepisami dokonywaniem wydatkow,

- opracowanie, w porozumieniu z cztonkami prezydium, projektéw planéw finansowych i
czuwanie nad prawidtowg ich realizacja,

- sktadanie sprawozdan z dziatalnosci finansowo — gospodarczej oraz z wykonania planow
finansowych.

4. Zadaniem prezydium jest biezace kierowanie pracg w okresie miedzy zebraniami Rady
Rodzicow, a w szczegolnosci:

- opracowanie projektu planu dziatalnosci wraz z planem finansowym na dany rok szkolny z
uwzglednieniem zadan wynikajgcych z planu edukacyjno-artystycznego szkoty i
przedstawienie go do zatwierdzenia,

- odbywanie zebran, zwotywanych przez przewodniczgcego lub na wniosek dyrektora
szkoty,

ROZDZIAL VI: PODEJMOWANIE UCHWAL | PROTOKOLOWANIE POSIEDZEN

1. Rada Rodzicéw i jej organy wyrazajg swoje stanowisko w formie uchwat.

2. Uchwaty Rady Rodzicéw, prezydium podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtoséw.

3. Posiedzenia Rady Rodzicow i innych organow sg protokotowane elektronicznie lub
recznie, a protokoty podlegajg zatwierdzeniu na kolejnym najblizszym zebraniu danego
organu.

ROZDZIAL VII: ZASADY GROMADZENIA | WYDATKOWANIA FUNDUSZY RADY
RODZICOW

1. Rada Rodzicow gromadzi fundusze na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty z
nastepujgcych zrodet:

- ze skfadek rodzicow
- z wpfat instytucji panstwowych, organizacji spotecznych i innych podmiotéw,

- z imprez organizowanych przez Rade Rodzicéw dla uczniéw, rodzicow oraz sSrodowiska
szkoty,

- innych zrédet, z ktérych pozyskanie dodatkowych funduszy nie narusza obowigzujgcych
przepiséw prawa.

2. Decyzje o wysokosci rocznej kwoty wptat finansowych od rodzicow oraz termindw jej
regulowania, podejmuje ogdlne zebranie rodzicéw na swoim pierwszym posiedzeniu.

3.Rodzice mogg indywidualnie zadeklarowac¢ wyzszg sktadke od okreslonej w uchwale.

4. Jesli do szkoty uczeszcza wiecej dzieci tych samych rodzicéw, rada rodzicéw moze
wyrazi¢ zgode na wnoszenie sktadki tylko na jedno dziecko.
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5.Indywidualnych wptat na fundusz dokonuje sie bezposrednio na rachunek bankowy rady
rodzicéw.

6. Srodkami finansowymi dysponuje rada rodzicéw w szkole lub osoby upowaznione przez
0golne zebranie rodzicéw.

ROZDZIAL VIlI: NAGRODY | WYROZNIENIA

1.Rada Rodzicéw funduje nagrody rzeczowe dla najlepszych uczniow z poszczegdinych
pozioméw edukaciji, laureatow konkurséw oraz ucznidéw wybitnie udzielajgcych sie jako
solisci lub cztonkowie zespotdéw szkolnych.

2. Funduje nagrody rzeczowe dla uczniow w szczegdlny sposob zaangazowanych w
dziatalnos¢ edukacyjno — koncertowg szkoty.

ROZDZIAL 1X: POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Jezeli uchwaly i inne decyzje Rady Rodzicéw sg sprzeczne z obowigzujgcym prawem
dyrektor szkoty moze zawiesi¢ ich wykonanie.

2. Czlonkowie Rady Rodzicéw, prezydium nie wywigzujgcy sie z natozonych na nich
obowigzkéw moga zostaé¢ odwotani przed uptywem kadencji. Odwotanie wymaga podjecia
zwyktg wiekszoscig gtosdw uchwaty w tej sprawie przez organ dokonujgcy wyboru, w
gtosowaniu tajnym, w ktérym bierze udziat, co najmniej potowa regulaminowego skfadu
danego organu.

3. Na miejsce odwotanych lub ustepujacych cztonkéw wybiera sie nowych.

4. Ustepujgca Rada Rodzicéw dziata do chwili wyboru i ukonstytuowania sie nowej Rady
Rodzicéw.

5. Dokumentacja Rady Rodzicow (m. in. protokoty, uchwaty, dokumentacja ksiegowa)
przechowywana jest w miejscu wskazanym przez dyrektora, tj. pomieszczeniu zamykanym —
wejscie przez sekretariat. Klucz do tego pomieszczenia posiada dyrektor szkoty.
Dokumentacja powinna by¢ wydana przez dyrektora szkoty na kazde zgdanie
przewodniczgcego Rady Rodzicow, w tym przed kazdym zebraniem Rady Rodzicow.

6. Dokumentacja Rady Rodzicow, zawierajgca dane osobowe (np. dane kontaktowe
rodzicow, informacje o sktadkach czy uchwatach) jest przechowywana w szkole w sposéb
zgodny z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych, w szczegdélnosci z RODO
(Rozporzadzenie o Ochronie Danych Osobowych). W praktyce oznacza to, ze szkota
zobowigzana jest zapewnic:

a. Bezpieczenstwo przechowywania - dokumenty powinny by¢ przechowywane w miejscu
niedostepnym dla osob nieupowaznionych, w zamykanym pomieszczeniu w sekretariacie lub
innym zabezpieczonym miejscu.

b. Ograniczony dostep - dostep do dokumentacji majg wyznaczeni pracownicy szkoty
(dyrektor i wicedyrektor), cztonkowie Rady Rodzicoéw lub inne osoby upowaznione do
przetwarzania danych (Inspektor ochrony danych osobowych PSM w Grajewie).

c. Ochrone cyfrowg, jesli dokumentacja jest elektroniczna - dokumenty przechowywane
cyfrowo powinny by¢ chronione hastem i odpowiednim oprogramowaniem
zabezpieczajgcym.
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d. Przestrzeganie zasad retencji danych - dokumentacja powinna by¢ przechowywana tylko
przez okres, ktory jest niezbedny do realizacji celéw, dla ktérych zostata zebrana, a po jego
uptywie powinna zosta¢ usunieta lub zarchiwizowana zgodnie z przepisami.

e. Dostepnos¢ polityki ochrony danych - szkota powinna dysponowac politykg ochrony
danych osobowych, ktéra obejmuje rowniez dokumentacje Rady Rodzicéw, by jasno okresli¢
zasady jej przechowywania i przetwarzania.

f. Te zasady majg na celu ochrone prywatnosci rodzicow, uczniow i innych osob, ktérych
dane mogg znalez¢ sie.

7. Rada Rodzicow uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
RADA RODZICOW

przy PSM | st. im. Jana Sebastiana Bacha

ul. dr T.Nowickiego 5, 19-200 Grajewo

NIP 7191418776

8. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Rade Rodzicéw (uchwata nr 06/2024-2025)
na posiedzeniu w dniu: 15.11.2024 r.



