ZARZADZENIE NR 27/2024
DYREKTORA GENEBALNEGO
LODZKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO W £0DZ1
z dnia 24 wrzesnia 2024 r.

w sprawie miedzywydzialowego zespotu do spraw przygotowania
whiosku o dofinansowanie w ramach dziatania FELD.08.05 Poprawa
organizacji pracy programu regionalnego ,Fundusze Europejskie dla

Loédzkiego 2021-2027"

Na podstawie art. 25 ust. 10 w zwigzku z ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W tddzkim Urzedzie Wojewddzkim w kodzi, zwanym dalej ,,Urzedem”,
powotuje sie miedzywydziatowy zespdt do spraw przygotowania wniosku o
dofinansowanie w ramach dziatania Poprawa organizacji pracy programu
regionalnego ,Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027", zwany dalej
~Zespotem”.

2. Zespot funkcjonuje do dnia rozstrzygniecia naboru.

§ 2. W skfad Zespotu wchodza:

1) Izabella Bednarska, gtéwny specjalista w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami
— koordynator Zespotu;

2) Sebastian Rakowski, gtdwny specjalista w Wydziale Rodziny i Polityki Spotecznej
— zastepca koordynatora Zespotu;

3) Pawet Imperowicz, gtdwny specjalista w Biurze Kadr, Ptac i Budzetu — cztonek
Zespotu;

4) Emilia Wiosna, starszy inspektor wojewddzki w Biurze Kadr, Ptac i Budzetu —
cztonek Zespotu;

5) Pawet Ciszewski, kierownik oddziatu informatyzacji i monitoringu w Biurze
Administracji i Logistyki — cztonek Zespotu.

§ 3. 1. Do zadan koordynatora Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie diagnozy oraz przygotowanie wniosku o dofinansowanie we
wspOtpracy z Zespotem;

2) koordynacja prac Zespotu w celu zapewnienia terminowego wykonania zadania
powierzonego Zespotowi

3) biezacy kontakt z instytucjg organizujgcg nabdr;

4) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie niezbednym
do terminowego wykonania zadania powierzonego Zespotowi;

5) informowanie Dyrektora Generalnego Urzedu o postepach prac lub
wystepujacych problemach moggcych mie¢ wptyw na terminowe wykonanie
zadania powierzonego Zespotowi.

2. Do zadan cztonkdéw Zespotu nalezy wspieranie koordynatora Zespotu w
opracowaniu diagnozy oraz wniosku o dofinansowanie, w szczegdlnosci:

1) w przypadku cztonka Zespotu, o ktérym mowa w § 2 pkt 2 — w zakresie
opracowania uzasadnienia wydatkow oraz zastepowania koordynatora Zespotu;



2) w przypadku cztonka Zespotu, o ktdrym mowa w § 2 pkt 3 — w zakresie
opracowania diagnozy oraz opisu zadan;

3) w przypadku cztonka Zespotu, o ktdrym mowa w § 2 pkt 4 i 5 — w zakresie
ustalenia zapotrzebowania na dostawy i ustugi oraz oszacowania wartosci
zamowien na potrzeby budzetu projektu.

§ 4. 1. W przypadku czasowej nieobecnosci cztonka Zespotu, mogacej
skutkowac zagrozeniem terminowego wykonania zadania powierzonego Zespotowi,
sktad Zespotu moze zosta¢ tymczasowo uzupetniony przez innego pracownika
Urzedu, bez koniecznosSci zmiany niniejszego zarzadzenia.

2. Wyznaczenia pracownika Urzedu, ktérym tymczasowo uzupetni skfad
Zespotu na czas nieobecnosci cztonka Zespotu, dokonuje w formie pisemnej
kierownik wiasciwej komorki organizacyjnej Urzedu na wniosek koordynatora
Zespotu.

§ 5. 1. Zespot zbiera sie kazdorazowo z inicjatywy koordynatora Zespotu lub
na wniosek jednego z cztonkdéw Zespotu, zaakceptowany przez koordynatora
Zespotu.

2. Zespot pracuje na posiedzeniach lub w trybie roboczym, wykorzystujac
powszechnie przyjete formy komunikacji, przy czym podstawowym sposobem
komunikacji jest system EZD.

3. W razie nieobecnosci koordynatora Zespotu, jego obowigzki wykonuje
cztonek Zespotu, wskazany wczesniej przez koordynatora Zespotu lub Dyrektora
Generalnego Urzedu.

§ 6. 1. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikdéw Urzedu, w tym kierownikow
wszystkich komdrek organizacyjnych Urzedu, bez koniecznosci wydawania w tym
zakresie odrebnych polecen, do petnej i efektywnej wspdtpracy z Zespotem, w
szczegdblnosci do niezwlocznego dostarczania Zespotowi wszelkich materiatow,
informaciji i innych dokumentéw niezbednych do prawidtowego wykonania zadania
powierzonego Zespotowi — z wiasnej inicjatywy lub na prosbe koordynatora Zespotu.

2. Powotanie Zespotu nie zwalnia poszczegdlinych komdrek organizacyjnych
Urzedu z wykonywania czynnos$ci zwigzanych z przygotowaniem wniosku o
dofinansowanie, o ile wykonanie tych czynnosci wynika z regulaminowego zakresu
kompetencji danej komérki organizacyjne;.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg
od dnia 9 wrzesnia 2024 r.

DYREKTOR GENERALNY URZEDU

Aleksandra Sowinska-Banaszkiewicz



