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POLSKIEJ AGENCJI KOSMICZNEJ
ul. Trzy Lipy 3
80-172 Gdańsk

ogłasza nabór na stanowisko
Wiceprezesa Polskiej Agencji Kosmicznej

I. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku
Do zadań Wiceprezesa należy:
1. zapewnienie bieżącej działalności Agencji związanej z wykorzystaniem przestrzeni kosmicznej i technologii satelitarnych w obszarze obronności i bezpieczeństwa państwa;
2. utrzymywanie współpracy w zakresie, o którym mowa w pkt 1, z Ministrem Obrony Narodowej, ministrem właściwym do spraw wewnętrznych oraz ministrem właściwym do spraw zagranicznych;
3. prowadzenie współpracy międzynarodowej w zakresie należącym do jego właściwości;
4. wspieranie realizacji krajowego programu dotyczącego sektora kosmicznego w zakresie należącym do jego właściwości;
5. realizowanie innych zadań powierzonych mu przez Prezesa.

Miejsce wykonywania pracy:
Polska Agencja Kosmiczna
Oddział Terenowy w Warszawie
ul. Prosta 70
00-838 Warszawa

II. Wymagania związane ze stanowiskiem pracy:
Niezbędne (wynikające z przepisów prawa):
1) posiadanie obywatelstwa polskiego;
2) korzystanie z pełni praw publicznych;
3) nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe;
4) posiadanie co najmniej tytułu magistra lub równorzędnego;
5) posiadanie co najmniej 2-letniej praktyki na stanowisku kierowniczym i 3-letniego stażu pracy w sektorze naukowym, przemysłowym lub administracji publicznej związanym zakresem spraw należących do zadań Agencji;
6) posiadanie wiedzy z zakresu spraw należących do zadań Agencji;
7) znajomość języka angielskiego w stopniu pozwalającym na swobodne porozumiewanie się;
8) posiadanie autorytetu dającego rękojmię prawidłowej realizacji zadań Agencji.


Pożądane:
1) wiedza z zakresu technik obronnych;
2) doświadczenie w prowadzeniu projektów o charakterze międzynarodowym;
3) znajomość dodatkowego języka obcego (roboczego UE) w stopniu pozwalającym na swobodne porozumiewanie się;
4) wiedza z zakresu badań kosmicznych, technologii satelitarnych oraz światowych trendów w dziedzinie rozwoju technologii kosmicznych;
5) dobra znajomość zasad funkcjonowania instytucji Unii Europejskiej oraz Europejskiej Agencji Kosmicznej.

III. Wymagane dokumenty i oświadczenia

Osoby zainteresowane ofertą oraz spełniające wymagania prosimy o złożenie następujących dokumentów:
1) życiorysu (CV);
2) listu motywacyjnego;
3) kopii dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia;
4) oświadczenia o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kopii dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa;
5) oświadczenia o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych;
6) oświadczenia o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe;
7) oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji;
8) kopii innych dokumentów potwierdzających spełnienie dodatkowych wymagań (pożądane);
9) kopii poświadczenia bezpieczeństwa uprawniającego do dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą „ściśle tajne” lub oświadczenia o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 742);
10) w przypadku składania aplikacji przez żołnierza zawodowego wraz z dokumentami należy złożyć oświadczanie z Ministerstwa Obrony Narodowej, iż w przypadku wyłonienia kandydata zostanie on skierowany do pełnienia służby na stanowisku wiceprezesa w Polskiej Agencji Kosmicznej.

Wyżej wymienione elementy oferty kandydata powinny stanowić odrębne dokumenty. W przypadku przedstawienia w języku obcym należy dołączyć również ich tłumaczenie na język polski dokonane przez tłumacza przysięgłego.

IV. Termin i miejsce składania dokumentów

Data ukazania się ogłoszenia: 01 lipca 2021 r.
Dokumenty należy złożyć do: 19 lipca 2021 r. 

Otwarcie zgłoszeń nastąpi w dniu 20 lipca 2021 r. o godzinie 09:00 w Oddziale Terenowym Polskiej Agencji Kosmicznej w Warszawie.

Miejsce składania dokumentów: 
Polska Agencja Kosmiczna
ul. Trzy Lipy 3
80-172 Gdańsk
lub 
Polska Agencja Kosmiczna
Oddział Terenowy w Warszawie
ul. Prosta 70
00-838 Warszawa

Lub drogą elektroniczną na adres rekrutacja@polsa.gov.pl (wówczas dokumenty należy podpisać kwalifikowanym podpisem elektronicznym).

z dopiskiem: Wiceprezes – nabór 11/2021

Dokumenty można składać również osobiście:
Sekretariat Polskiej Agencji Kosmicznej, 
ul. Trzy Lipy 3, Gdańsk
budynek C, 1 piętro, pokój 2.38B 
(poniedziałek-piątek 07:30 -15:30) 
lub
Kancelaria Polskiej Agencji Kosmicznej
Oddział Terenowy w Warszawie
ul. Prosta 70, Warszawa, IV piętro,
(poniedziałek-piątek 07:30-15:30) 

V. 	Informacje o metodach i technikach naboru

Proces naboru przebiega wg następujących etapów:
I. Weryfikacja spełnienia przez kandydatów wymagań formalnych - po analizie kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostaną poinformowani o tym fakcie droga elektroniczną. Weryfikacja dokonana zostanie na podstawie dokumentów wymienionych w części III – Wymagane dokumenty i oświadczenia. Kompletne oferty to takie, które zawierają wszystkie wymagane dokumenty i własnoręcznie podpisane oświadczenia.
II. Ocena wiedzy i umiejętności kandydatów – rozmowa kwalifikacyjna -  ocena obejmować będzie doświadczenie zawodowe kandydata, wiedzę niezbędną do wykonywania zadań na stanowisku oraz kompetencje kierownicze. 
III. Ocena końcowa i wynik naboru.

VI. Inne informacje
Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data wpływu do Polskiej Agencji Kosmicznej – w przypadku złożenia oferty drogą pocztową za datę złożenia oferty uważa się datę jej wpływu do Polskiej Agencji Kosmicznej).
W ofercie należy podać dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.
Oferta powinna zawierać w liście motywacyjnym wskazanie stanowiska, o które ubiega się kandydatka / kandydat.
Oświadczenia o treści wskazanej w ogłoszeniu, muszą być podpisane własnoręcznie i opatrzone datą (w przypadku składania ofert drogą elektroniczną dopuszcza się kwalifikowany podpis elektroniczny).
Osoba wyłoniona w drodze naboru na kandydata na stanowisko Wiceprezesa podlega obowiązkowi złożenia oświadczenia lustracyjnego albo informacji o uprzednim złożeniu oświadczenia lustracyjnego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz.U. z 2020 r. poz. 2141 ze zm.) – dotyczy osób urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr. tel. 58 500 87 66.

VII. Dane osobowe – klauzula informacyjna
1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polska Agencja Kosmiczna 
z siedzibą w Gdańsku ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdańsk. Z administratorem danych można skontaktować się pod adresem e-mail: sekretariat@polsa.gov.pl,  tel. 22 3801550 lub korespondencyjnie, pisząc na adres siedziby administratora.
2. Administrator danych wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się pod adresem e-mail: iod@polsa.gov.pl we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.
3. Dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu zapewnienia sprawnego oraz prawidłowego przebiegu postępowania rekrutacyjnego do pracy w Polskiej Agencji Kosmicznej nie dłużej niż trzy miesiące od daty zatrudnienia wybranego w naborze kandydata lub do momentu wycofania przez Pana/Panią zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji, chyba że administrator wcześniej podejmie decyzję o usunięciu Pana/Pani danych ze zbioru kandydatów. 
4. Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom danych, dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej.
5. Przysługuje Pani/Panu prawo do dostępu do treści swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w przypadku uznania, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
6. Podanie danych jest dobrowolne, jest jednak warunkiem niezbędnym do udziału w procesie rekrutacyjnym zgodnie z wyrażoną zgodą.
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