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Zatgcznik nr 2 do Tabeli: Otwarty dialog na rzecz mediacji

Postulat: Ujednolicenie ksztatcenia mediatoréw, wprowadzenie wymogu minimum praktyk

u boku doswiadczonego mediatora/organizacji

W obecnym stanie prawnym wystarczy 40 godzinny kurs, by méc wykonywaé profesje
mediatora. Zwazywszy na okolicznosé, jak wazng role w mediacji odgrywa osoba mediatora,
trzeba podjgé dziatania zmierzajgce do ujednolicenia systemu ksztatcenia, a poprzez to
zwiekszenia jego efektywnosci.

Dla dopetnienia powyziszego, witasciwym jest przyjecie rozwigzan regulujgcych
okreslone minimum udziatu przysztego mediatora w szkoleniu praktycznym, np. u boku
doswiadczonego juz mediatora lub w ramach okre$lonej organizacji.

Trzeba mie¢ na uwadze, ze dobry mediator to fachowy mediator. Powinien posiadac
przynajmniej podstawowg wiedze z zakresu prawa, psychologii, technik komunikacyjnych
i negocjacyjnych. Od profesjonalizmu mediatora zalezy, czy postepowanie mediacyjne
zakonczy sie ugodg lub przynajmniej ztagodzeniem konfliktu, czy tez spér pomiedzy stronami
jeszcze bardziej eskaluje. Od profesjonalizmu mediatora zalezy, czy wypracowane przez strony
porozumienie/ugoda, zostanie zatwierdzone przez sad, co niewatpliwie wptynie na
efektywnos¢ mediacji w ogéle.

Mediacja jest zjawiskiem ztozonym i niejednolitym, a przez to procesem nietatwym
i to nie tylko dla stron konfliktu, ale rdwniez dla osoby mediatora. Jej celem jest poprawa
relacji, zbudowanie bgdz odbudowanie wzajemnego szacunku pomiedzy stronami, a poprzez
to minimalizowanie kosztéw emocjonalnych, dotykajgcych nie tylko strony, ale réwniez ich
najblizsze otoczenie, rodziny, w szczegdlnosci dzieci. Zadaniem mediatora jest wigczenie sie
pomiedzy strony, zapewnienie stronom bezpiecznych warunkdw oraz udzielenie mozliwie jak
najlepszego wsparcia, tak by zaspokoi¢ potrzeby kazdej ze stron, przy petnym zachowaniu
bezstronnosci i neutralnosci. Wtasciwe udzwigniecie tego zadania, wymaga wszechstronnej

wiedzy i umiejetnosci mediatora.
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Nalezy doda¢, ze wbrew opiniom, takze wyptywajacym ze Srodowiska mediatorow,
ujednolicenie systemu ksztatcenia i wprowadzenie minimum wymogéw w zakresie praktyki,
w zaden sposéb nie wptynie na ograniczenie dostepu do zawodu. Pamietajmy, ze sad jest
niejako gwarantem, Zze mediator znajdujgcy sie na liscie mediatorow statych, jest
profesjonalista w petnym stowa tego znaczeniu. Nie tylko sgdom, ale przede wszystkim
mediatorom powinno zaleze¢ na zbudowaniu zaufania spotecznego do nich samych i do

mediacji.
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