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UCHWALA Nr 92/1017/67

Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi
z dnia 17. 1, 1967 r.

w sprawic nadania regulaminu organizacyjnego Wydziatowi
Kultury Prezydium Rady Narodowej m, Lodzi

Na podstawie art. 55, ust. 4, ustawy 2 dnia 25 stycznia
1958 r. o radach narodowych (Dz, U. z _1963 r. Nr 29, poz.
172), § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 li-
stopada 1961 roku w sprawie zasad tworzenia wydzialow
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 53, poz. 300) oraz
zarzgdzenia Nr 62 Ministra Kultury i Sztuki z dn. 30
kwietnia 1966 r. dotyczacego wytycznych w sprawie za-
kresu dzialania i organizacji wewnetrznej Wydzialu Kul-
tury prezydium wojewddzkiej (miasta wy{aczonego z woje-
wodztwa) rady narodowej (Dz. Urz. Ministerstwa Kultury
i Sztuki Nr 6, poz 50) — Prezydium Rady Narodowe! m.,
¥odzi postanawia:

1. Nadaé z dniem 1. L. 1967 r. Wydziatowi Kultury regu-
lamin organizacyjny, stanowiacy zalgeznik do niniejszej
uchwaly.

9. Traci moc uchwala Nr 12/103/62 Prezydium Rady Na-
rodowej m. Eodzi z dnia 3 kwietnia 1962 r. w sprawie na-
dania regulaminu organizacyjnego Wydzialowi Kultury Pre-
zydium Rady Narodowej m. Lodzi (Dz. Urz. Rady Narodo-
wej m. Lodzi z 1962 r. Nr 5, poz. 33).

3. Wykonanie uchwaly poruczyé kierownikowi Wydziatu
Kultury.

Przewodniczacy Prezydium
mgr Edward KaZmierczak

Sckretarz Prezydium
mgr Adam Torzewski

Zalgcznik do uchwaly Nr 92/1017/67
Prezydium RN m. Eodzi z dnia 17 I
1967 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Wydziatu Kultury Prezydium Rady Narodowej m, Lodzi
I. Postanowicnia ogélne.

§ 1. Wydzial Kultury Prezydium Rady -Narodowej m. Eo-
dzi, zwany dalej ,Wydzialem”, jest terenowym organem ad-
ministracji panstwowej w m. Lodzi w zakresie upow.f»zegh-
nienia kultury, czytelnictwa oraz organizacji i rozwoju zy-
cia kulturalnego na terenie miasta T.odzi, jak réwniez na-
dzoru nad szkolnictwem artystycznym I i II stopnia, a takze
konserwacji zabytkéw historii i sztuki.

§ 2. Wydzial podlega Prezydium Rady Narodowej m. Lo-

YAN

§ 3. Zwierzchni nadz6ér nad Wydzialem sprawuje Mini-
ster Kultury i Sztuki.

§ 4. Wydzial kieruje dziedzinami spraw wymienionymi w
§ 1, zgodnie z wytycznymi Rady Narodowej m. Lodzi i Jej
Prezydium oraz zarzadzeniami naczelnych organéw wiladzy
i -administracji panstwowej.

§ 5. Wydziat sprawuje zwierzchni nadz6r nad dzialalno-
Scig referatow kultury prezydiow dzielnicowych rad narodo-
wych w m, Lodzi,

§ 6. Wydzial nadzoruje bezpoérednio nastepujjce placow-
ki w Rodzi: -

1) Panstwowy Teatr Nowy

2) Panstwowy Teatr Powszechny

3) Panstwowy Teatr im, Stefana Jaracza
4) Panstwowy Teatr Lalek ,Arlekin”

5) Teatr Wielki w %iodzi

6) Paistwowy Operetke

7) Pafstwowg Filharmonig

8) Miejski Zarzad Kin

9) Zarzad Inwestycji Tealru Narodowego

10) Miejska Biblioteke Publiczng im, L. Waryiiskiego

11) Eédzki Dom Kultury

12) Biuro Wystaw Arstycznych

13) Muzeum Sztuki

14) Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne

15) Muzeum Historii Ruchu Rewolucyjnego

16) Muzeum Historii Wiékiennictwa

17) Panstwowq Sredniq Szkole Muzyczng

18) Panstwowe Liceum Muzyczne

19) Panstwowg Podstawowa Szkole Muzyczng

20) Panstwowg Szkole Muzyczng

21) Pahnstwowe Liceum Sztuk Plastycznych

22) Panstwowe Studium Kulturalno-OSwiatowe i Bibliote-
karskie

23) Burse Szkol Artystycznych Nr 1

24) Burse Szko6l Artystycznych Nr 2

§ 7. Wydzial podlega kontroli Komisji Kultury Rady Na-
rodowej m. Eodzi, obowigzany jest dostarczat jej niezbedne
materialy i informacje, zasiegaé jej opinii przed podjgciem
wzainjejszych decyzji oraz udzielat-pomocy w realizacji jej
zadan.

1I. Zakres dzialania

§ 8. Do zakresu dzialania Wydzialu nalezy:

1) Opracowywanie wnioskéw w sprawie perspektywicz-
nycti planéw dzialalnosci objetej zakresem dziatania Wy-
dzialu,

2) opracowywanie planéw rozwoju zycia kulturalnego na
terenie miasta w porozumieniu ze zwigzkami i stowarzysze-
niami twoércéw, organizacjami zawodowymi, spolecznymi i
instytucjami gospodarczymi oraz z Wojewoddzka Komisjg
Zwigzkow Zawodowych,

3) nadzor nad dzialtalnoscig podleglych placowek;

4) planowanie i finansowanie zadan wlasnych i jednostek
podleglych lub nadzorowanych oraz nadzor nad wykorzysta-
niem kredytéw budzetowych;

5) ustalanie podstawowych rocznych i wieloletnich pla-
nbéw gospodarczych i finansowych Wydziatu i jednostek po-
dleglych;

6) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw inwe-
stycyjnych w zakresie kultury w skali ogélnomiejskiej oraz
prowadzenie spraw zwigzanych z budownictwem placowek
kulturalnych ze Srodkéw panstwowych i spolecznych;

-7y opiniowanie wnioskéw do Ministerstwa Kultury i Sztu-
ki w sprawie tworzenia, zmiany charakteru dzialalnosci oraz
likwidacji przedsiebiorstw -i instytuteji kulturalnych;

8) koordynowanie i popieranie dziatalnosci stowarzyszeii
spoleczno-kulturalnych i towarzystw prowadzacych dzia-
lalnosé w zakresie popularyzacji nauki i wiedzy na terenie
miasta;

9) kordynowanie dzialano$ci kulturalno-oswiatowej i roz-
rywkowej w oparciu o pomoc Wojewdédzkiej Komisji Zwigz-
kéw Zawodowych;

10) prowadzenie spraw dotyczacych $wietlic, klubow, do-
méw kultury i instytucii pokrewnych w zakresie ruchu ama-
torskiego i pracy kulturalno-o§wiatowej;

11) nadzorowanie organizacji sieci placéwek kulturalno-
o$wiatowych;

12) nadz6r nad organizowaniem obchoddéw, rocznic, kon-
ktgrséw, festiwali i kulturalnego wypoczynku na terenie mia-
sta;

13) koordynowanie w skali ogélnomiejskiej dziatalnosci bi-
bli:)tek_ wszystkich typéw z wyjatkiem wymienjonych w § 8,
ust, 14;

14) wspétpraca z bibliotekami naukowymi i specjalistycz-
nymi, dzialajgcymi na terenie m. Lodzi;

15) opracowywanie i przedkiadanie do zatwierdzenia Mi-
nisterstwu Kultury i Sztuki zaloZen w sprawach rozwoju
siecj. kin panstwowych i niepaistwowych oraz ich kategory-
zacji;

16) wnioskowanie w sprawach polityki repertuarowej kin;
wspoblpraca z Federacjg Klubow Filmowych.

17) prowadzenie spraw dotyczacych teatréw i instytucji mu-
zycznych podleglych Prezydium RN m. Lodzi;

18) zalatwianie spraw dotyczacych wymiany kulturalnej z
§agrs:nli{ca w zakresie zleconym przez Ministerstwo Kultury

Sztuki; ‘

19) przygotowywanie wnioskéw dla prezydium rady naro-
dowej w sprawie przyznawania nagréd artystycanych, ju-
bileuszowych, stypendiéw tworczych oraz innych nagréd in-
dywidualnych i zespolowych za dzialalno§¢ kulturalno-o§-
wiatowsq; '

20) pqpieranie zawodowej i amatorskiej twoérczosci arty-
stycznej w dziedzinie literatury i teatru, plastyki i foto-
grafiki oraz zycia muzycznego;

. 21) opicka nad zwigzkami two6rcéw i sprawami bytowymi
ich hczlonkéw oraz spraw lokalowych instytucji kultural-
nych; ‘

22) prowadzenie spraw muzeéw, plastyki;

23) wspélpraca oraz koordynacja dzialalno$ci instytucii
:{  lowarzystw zajmujgcych sig upowszechnianiem plasty-

Y .
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24) koordynacja wystaw na terenie m. Lodzi oraz wspbi-
praca w tym zakresie ze Zwigzkiem Polskich Artystow Pla-
stykow;

'5;5) kwalifikowanie do publikacji dziet z zakresu plasty-
ki uzytkowej oraz opiniowanie wnetrz gmachéw uiytecz-
noéci publicznej, poziomu elementéw plastycznych ulic i

lacow;

P 26) wydawanie orzeczefi 0 uznaniu obiektéw i przedmio-
tow za zabytck, prowadzenie rejestru zabytkéw oraz pra-
cowni i warsztatow wybitnych twoércow i dziataczy kul-
tury;

2?7’)’ prowadzenie badan naukowych dotyczacych zabyt-
kéw i ich konserwacji; . .

28) wydawanie zarzadzen przewidzianych przepisami 0
ochronie konserwacji zabytkow;

29) zatwierdzanie z punktu widzenia konserwator.skiego
dokumentacji historycznej i technicznej, dotyczacej obiektéw
zabytkowych; . . .

30) sprawowanie kontroli | wydawanie za§wiadczenn na
wywéz za granice dziet sztuki plastycznej oraz przed.mxotéw
o wartogei artystycznej, historycznej lub kulturalnej;

31) organizowanie, wizytowanie, nadz6ér programowy, pe-
dagogiczny i administracyjny nad szkolami artystycznymi,
whnioskowanie w sprawach osobowych stanowisk kierowni-
czych oraz opieka nad mlodzieig w szkolach artystyeznych
1 1 II stopnia;

32) udzielanie wytycznych i instruktazu oraz nadzér i
sprawowanie kontroli- nad dzialalnoscig referatéw kultury
prezydiéw dzienicowych rad narodowych;

33) popieranie studenckiego ruchu artystycznego;

34) prowadzenie spraw organizacyinych ‘Wydzialu.

111, Organizacja wewnetrzna i szezegolowy podzial zadan

§ 9.1, Wydzial Kultury dzieli sie na nastepujgce wewne-
trzne komorki organizacyjne i stanowiska pracy:

1. Oddzial Pracy Kulturalno-O$wiatowej i Bibliotek,

11. Stanowisko pracy: Starszy Inspektor do Spraw Zawo-
dowych Instytucji Artystycznych i Kulturalnych,

111, Stanowisko pracy: Konserwator Zabytkéw m. Eodzi,

I’\}f‘. Stanowisko pracy: Starszy Wizytator Szkét Artystycz-
nych, '

V. Oddzial Inwestycji,

V1. Oddziat Ekonomiczno-Ksiggowy,

VII. Stanowisko pracy: Starszy Inspektor do Spraw Or-
ganizacyjnych i Og6lnych,

2. Schemat organizacyjny Wydzialu stanowi
Nr 1 do regulaminu.

§ 10, Na czele Wydzialu stoi kierownik Wydzialu, ktéry
realizuje swe funkcje przy pomocy zastepcy kierownika Wy-
dzialu. W szczegblno§ci do kierownika Wydzialu nalezy:

1) kierowanie caloksztaliem dzialalnoéei Wydzialy,

2) podejmowanie decyzii w sprawache zwigzanych z za-
kresem dzialania Wydzialu oraz nadzorowanie slusznosei i
zgodnosci z prawem decyzji podejmowanych przez podle-
glych kierownikéw i pracownikéw Wydzialu w ramach we-
wnetrznego podzialu kompetencii,

3) referowanie Prezydium Rady  Narodowej i wladzom
zwierzchnim sprawozdan z dzialalno$cei Wydzialu spraw wy-
magajgcych decyzji tych wladz,

4) zabezpieczenie wiasciwego wykonania zadain Wydzialu,
§prawnej organizacji pracy, naleiytego doboru, doszkalania
i dyscypliny pracy pracownikéw Wydzialu,

5) podgjmowax}ie decyzji w sprawach:

a) uméw o dzielo artystyczne, zawieranych z dyrektorem,
zastepeg dyrektora lub kierownikiem artystycznym teatru
i instytucji n:mzycznej oraz innych podleglych placéwek,

_b) zezwolen na prace wyzej wymienionych 0s6h poza ma-~
cierzystym przedsicbiorstwem,

6) bezposredni madz6r nad dzialalnoécig stanowisk pracy:
Starszego Inspektora do Spraw Zawodowych Instytucji Ar-
tystycznych i Kulturalnych Konserwatora Zabytkéw m. Eo-
dzi, Oddzialem Ekonomiczno-Ksiegowym, Stanowiskiem pra-
cy Starszego Inspektora do Spraw Organizacyjnych i Og6l-
nych oraz nadzér nad pozostalymi komdrkami organizacyj-
nymi i stanowiskami pracy za poérednictwem swego za-
stepcey. ‘ .

§ 11. Do zakresu zadai zastepey kierownika Wydzialu na-
lezy:

1) kierowanie caloksztaltem pracy Wydzialu w czasie nie-
obecnosci kierownika Wydziatu, )

2) podejmowanie decyzji zgodnie z wewnetrznym podzia-
lem kompetencji, .

zalgeznik

3) bezposredni nadzér nad pracg: Oddzialu Pracy Kultu-
ralno-QOswiatowej i Bibliotek, stanowiskiem pracy Starszego
Wizytatora Szko! Artystycznych i Oddzialem Inwestycji,

§ 12. Do zakresu zadah Oddzialu Pracy Kulturalno-Ogwia-
towej i Bibliotek nalezy: :

— koordynowanie dzialalnosci kulturalno-oéwiatowej in-
stytucji i organizacji oraz popieranic dzialtalnosci stowarzy-

‘szen spoleczno-kulturalnych i towarzystw naukowo-popula~

ryzatorskich,

— koordynowanie w skali ogo6lnomicjskiej dzialalnoscl

‘bibliotek wszystkich typéw oraz wspélpraca z organizacjami

i instytucjami kulturalnymi, prowadzacymi dzialalnos¢ os-
wiatowo czytelniczg i dystrybucyjna, w zakresie nie przeka-
zanym referatom kultury prezydium dzielnicowych rad na-
rodowych, \

— prowadzenie spraw dot. §wietlic, doméw kultury, klu-
béw i instytucji pokrewnych w zakresie ruchu amatorskiego
i pracy kulturalno-o$wiatowej w skali ogbinomiejskiej,

— koordynowanie w skali ogdlnomiejskiej dzialtalnosei kin
wszystkich typow oraz wspodlpraca z organizacjami i instytu-
cjami zajmujacymi sie upowszechnianiem sztuki filmowej,

— organizowanie centralnych imprez artystyczno-widowi-~
skowych, :

— nadz6r nad organizowaniem obchodéw, rocznic, poka-
z6w, przegladow, konkurséw oraz organizacji kulturalnege
wypoczynku w skali ogélnolédzkiej, a w szezegblnosel:

a) W zakresie spraw doméw kultury, Klubéw i swietlic?

— wytyczanie kierunkéw  pracy domoéw kultury, Klubéy,’
i éwietlic,

— nadzorcwanie i koordynowanie dzialalnosci
kultury, klubéw i éwietlic w skali ogélnolddzkiej,

— instruowanie pracownikéw referatéw kultury Prezy.
dibw w m. Podzi w zakresie prowadzenia w/w spraw, ;

- kontrola dzialalnosci referatow kultury w zakregje
prowadzenia spraw domoéw kultury, klubéw i gwiethic,

— organizowanie i prowadzenie szkolenia pracowmkéw,
organéw kultury prezydiéw rad narodowych oraz KoOrdy.,
nowanie i nadzorowanie szkolenia pracownikow placowel
K. 0. i aktywu spoleczno-kulturalnego, prowadzoneg? Przez
podlegle ofrodki metodyczne, jednostki organizacyin® lup
nadzorowane stowarzyszenia k. o. . ;

— nadzorowanie dzialalnosci Lédzkiego Domu Kullury,

— pomoc w organizowaniu pracy Miejskiego OSrodyy
énstrukcyjno-Metodycznego oraz nadzér nad jego dzialalno-

cig, - . t
— pomoc w organizowaniu rejonowych osrodkow Wshllk-‘
cyjno-metodycznych oraz nadzor nad ich dzialalno$€id

—opieka i nadzor nad dzlalalnoscig stowarzyszen. Pro.
wadzgcych $wietlice, kluby i domy kultury w zakresi® nigq
przekazanym referatom kultury prezydidw d. r. D . i

— udzielanie opieki 1 pomocy tworcom ludowym i dzia
taczom kulturalnym oraz wystepowanie z wmos'kam\
w sprawie ich nagradzania i odznaczania w skali 0g6lno,
16dzkiej, :

— opiniowanie projektéw statutow i regulamindW dot
organizacji i zasad dzialalno$ci doméw kultury, lubdw
i swietlic oraz stowarzyszen spoleczno-kulturalnych, :

— wizytowanie placdwek kulturalno-oswiatowych W skali
og6lnolédzkiej,

— zabezpieczanie &rodkéw i limitéw inwestycyin¥ch na
budowe doméw kultury i $wietlic oraz pomoc inicjatywie
spoleczne] w budownictwie tych obiektow w skali 0B0no-
miejskiej, .

— opiniowanie zalozent i projekléw inwestycyinych do-
méw kultury, klubéw i gwietlic pod wzgledem funkcjonal-
noécl i lokalizacji,

— opracowywanie 1 realizowanie wnioskéw W sprawi¢
dotowania placéwek i ofrodkéw pracy kulturalno-o$wiato-
wej oraz stowarzyszehi spoleczno-kulturalnych.

b) w zakresie spraw bibliotek: :

— koordynowanie dzialalnosci bibiotek oraz wspélpraci
z organizacjami spolecznymi i instytucjami kulturalnymi
prowadzacymi dzialalnos¢ oswiatowo-czytelniczg i dy-
strybucyjns, ) '

— nadzorowanie dzialalnoéci sieci bibliotek powszech:
nych, dzialajgcych na terenie m. Lodzi przez: .

a) wydawanie wytycznych i instrukcji w sprawach dzia:
lalnogei bibliotek, analizowanie stanu i wynikéw tej dziai
lalno$ei oraz potrzeb hibliotek,

b) zabezpieczenie $rodkéw finansowych na potrzeby bi:

doméw’

" bliotek i opracowywanie wytycznych do projektu plant

gospodarczego i preliminarza budietowego oraz opiniowa:
nie projektéw tych plandw, .

¢) ,opzjacowywanie w skali ogélnomiejskiej wia§ciwej lo
kalizacji palcowek sieci bibiotecznej, ’
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- d) czuwanie nad wlasciwym doborem ksigzek oraz kon-
d-olowanie terenowego zakupu ksigzek w skall miasta,

e) czuwanie nad przydzielaniem i zabezpieczaniem bi~
-liotekom odpowiednich lokali oraz urzadzen,

f) wnioskowanie i opiniowanie w sprawach kadr kierow-
-iczych Miejskiej Biblioteki Publicznej im. L. Warynskicgo,
- g) wizytacj¢ bibliotek, '

- h) opiniowanie zalozen i projektébw inwestycyjnych bi-
liotek pod wzgledem funkcjonalnodci i lokalizacji,

i i) zabezpieczanie $rodk6w na budownictwo i wyposazenie
iibliotek oraz pomoc inicjatywie spolecznej w budownic-
-wie bibliotek i ich wyposaZeniu,

- — koordynowanie dzialalnoici biblibtek w skali ogdélno-
Sdzkiej, nie podporzgdkowanych Prezydium Rady Narodo-
vej m, Eodzi, .

- — wspolpraca z bibiotekami naukowymi i specjalistycz-
»ymi, dzialajgcymi na terenie m, Lodzi,

— prowadzenie ewidencji bibliotek wszystkich typéw
Yzialajacych na terenie calego miasta,

. — instruowanie i kontrolowanie bibliotek poszczegdlnych
ypéw pod wzgledern udostepnienia 1 doboru ksiggozbioru
.raz pracy personelu bibliotek — w skali ogélnolédzkiej,

— czuwanie nad wilaéciwym doksztaleceniem kadr biblio-
.ekarskich Dbibliotek powszechnych i zwigzkowych oraz
wspblpraca w tym zakresic z innymi organizacjami,

— wizytowanie bibliotek powszechnych, instytucji i orga-
aizacji spolecznych oraz bibliotek prywatnych w skali og6l-
holédzkiej,

— wspllpraca ze Stowarzyszeniem Bibliotckarzy i Archi-
wvistow Polskich,

¢) w zakresie spraw oswiatowych: '

— koordynowanie dzialalnoscl instytucji i organizacji
spolecznych prowadzgeych akeje odezytowo-o§wiatowe na
ierenie m. Rkodzi,

' — wspéblpraca w zakresie organizacji akeji oswiatowych
» przedsichiorstwami i zakladami pracy oraz z organizacja-
mi ofwiatowymi jak: Towarzysiwo Wiedzy Powszechnej,
Zwigzek Literatéw Polskich, k.o6dzkie Towarzystwo Nauko-
we, Klub Migdzynarodowej Prasy i Ksigzki itp.,

' — opiniowanie i nadzorowanie dzialalnoéci oswiatowej
placowek kulturalno-oéwiatowych,

— wsp6ldzialanie przy ustalaniu sieci uniwersytetéw po-
wszechnych, lektoriéw 1 kurséw oswiatowych oraz analiza
ich dzialalno$ci i programéw nauczania, :

— nadzorowanie pracy Miejskiego Osrodka Instrukcyj-
no-Metodycznego w zakresie popularyzacji form dzialal-
nodci oswiatowej, instruktazu i poradnictwa w tym zakre-
sie,

— wyspoludzial w organizowaniu w skali ogélnolédzkie]
masowych imprez oéwiatowych, jak: dyskusje, wystawy,
konkursy, Dni Oéwiaty, Ksigzki i Prasy itp.,

— opiniowanie projektow statutéw i regulaminéw orga-
nizacyjnych placowek o$wiatowych oraz statutéw stowa-
rzyszeli o$wiatowych,

— opracowywanie i realizowanie wnioskéw w sprawie
dotowania placowek i stowarzyszenn oswiatowych,

-~ udzielanie opieki i pomocy dzialaczom oSwiatowym
z terenu m, Rodzi oraz wystepowanie z wnioskami w spra-
wie ich nagradzania i odznaczen,

— przeprowadzanie kontroli odezytdéw i innych form
oswiatowych,

— wspblpraca, instruowanie i udzielanie pomocy refera-
tom kultury prezydiéw d. r. n. w zakresie spraw oswiato-
wych oraz kontrola dzialalno$ci referabéw w tym zakresie,

dy w zakresie spraw imprez, obchodéw i konkurséw:

— koordynowanie dzialalno$ci instytucji i organizacji
spolecznych dot. obchodéw, konkurséw, festiwali oraz in-
nych akeji kulturalnych w skali ogdlnolédzkiej, przy
wspolpracy z Wojewédzksa Komisjg Zwigzkéw Zawodowych,

— nadzorowanie organizacji obchodébw i masowych im-
prez artystyczno-widowiskowych w skali ogé6lnotédzkiej,

— wspbldzialanie w organizowaniu centralnych imprez
artystyczno-widowiskowych i uroczystoei w ramach festi-
wali, konkurséw, obchodéw kulturalnych,

— nadzorowanie i wspéldzialanie przy organizowaniu
przegladéw amatorskich zespoldw artystycznych,

— koordynowanle w skall miasta organizacji
amatorskich, artystyczno-rozrywkowych,
orzez instytucje 1 organizacje spoleczne,

— ‘wspoldziatanie z referatami kultury prezydiéw 4. r. n.
# organizowaniu wszelkich przedsiewzie¢ w dziedzinie
tulturalnego wypoczynku dla ludnofci m. Eodzi,

— udzial w przeglagdach i generalnych prébach amator-
skich zespolach artystycznych, widowlisk o charakterze re-
ligijnym oraz opiniowanie tekstéw sztuk przeznaczonych

imprez
organizowanie

do wystawienia przez amatorskie zespoly artystyczne i sto-
warzyszenia religijne,

— opicka nad dzialalno$cig towarzysiw spoleczno-lulfu-~
ralnych mniejszoéci narodowosciowych,

— wspalpraca i instruowanie referatéw kultury prezy-
diéw d. r. n. w zakresie spraw o§wiatowych,

e) w zakresie spraw kin i upowszechnienia filmoéw:

— whnioskowanie w sprawach polityki repertuarowej i za-
sad wynajmu filméw, reklamy kinowej i filmowej, polityki
biletowej, zmian przepiséw ogoélnopanstwowych dot, rozpo-
wszechniania filméw i organizacji pracy kin oraz obslugi
widzow, ‘ .

— analiza i ocena doboru repertuaru kin oraz czuwanie

nad jego realizacjg,

— ustalanie zasad dot. systemdéw i planéw gry kin na
podstawie wytyczmych Ministerstwa Kultury i Sziuki,

- opracowywanie i przedkiadanie do zatwierdzenia Mini-
sterstwu Kultury i Sztuki zalozei w sprawach:

a) rozwoju sieci kin panstwowych i niepanstwowych,

b) kategoryzacji kin,

- rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow o udzielanie
koncesji na prowddzenie kin i punktéw publicznego rozpo-
wszechniania filmow przez jednostki organizacyjne nie pod-
legajgée Ministerstwu Kultury i Sztuki lub radom narodo-
wym i przedstawianic ich Ministerstwu Kultury i Sztuki,

— inicjowanie szkolenia i doszkalania zawodowego pra-
go;vniko’w poszezegblnych kin Miejskiego Zarzadu Kin w Lo~

2i, .

— sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dzialalnoscig
Miejskiego Zarzadu Kin w zakresie:

a)hrealizacji repertuaru kin i organizacji imprez filmo-
wych,

‘b) eksploatacji filméw oraz reklamy filmowej i kinowej,

*¢) plan6éw ustugowych i ich wykonania,

d) analizy kosztow wlasnych eksploatacji kin parstwo-
wych, ,

e) zatrudnienia i plac,

f) szkolenia,

g) inwestycji i remontéw Kin,

— koordynowanie i kontrola dzialalno$ci sieci kin niepan-
stwowych oraz punkiéw publicznego rozpowszechniania fil-
moéw z dziatalnogcia kin panstwowych,

— wspoOlpraca z Federacjg Klubdéw Filmowych,

§ 13. Do zakresu zadan stanowiska pracy: Starszy Inspe-
ktor do Spraw Zawodowych Instytucji Artystycznych i Kul-
turalnych nalezy: )

prowadzenje spraw plastyki 1 sztuki ludowej, teatréw i in-
stytucji muzycznych oraz innych przedsigbiorstw i placé-
wek widowiskowych, spraw zwigzkow twoércéw, a w szcze-
gblnosci:

© a) w zakresie spraw plastyki i sztuki ludowej:

— wspblpraca z instytucjami prowadzacymi upowszech-
nianie plastyki i sztuki ludowej oraz wnioskowanie o ich do-
towanie,

— pomoc w zalatwlaniu spraw bytowych i otaczanie opie-
ka plastykéw zawodowych i tworcow ludowych w oparciu
o wspblprace ze zwigzkami tworecéw i instytucjami pracuja-
cymi w dziedzinie sztuki ludowej,

— koordynacja organizowania wystaw artystyczanych na
terenie m. Lodzi,

— inicjowanie organizacji wystaw, konkurséw w zakre-
sie sztuki ludowej oraz plastycznej tworczoSci amatorskiej,

— prowadzenie zakupow dziet sztuki tworcéw zawodo-
wych i dziet tworcow sztuki ludowej oraz obstuga powoly-
wanej komisji ocen i zakupow,

— sprawowanie komisyjnego nadzoru artystycinego nad:

a) wydawnictwami okoliczno$ciowymi (plakaty, ulotki, dy-
plomy, pocztowki itp.),

b) projektami budowlanymi pomnikéw, posagéw, figur, ta-
blic pamigtkowych i innych podobnych obiektéw i urzadzen
umieszezanych w miejscach publicznych,

¢) poziomem eclementéw plastycznyeh ulic 1 placow (wi-
tryny, szyldy, kioski, gabloty, reklamy, necony itp.) oraz
wnetrz obiektdw uzytecznosci publicznej,

d) poziomem produkeji przemysiu drobnego, spéldzielczo-
§ci i rzemiosla,

-~ prowadzenie archiwum plakatow,

-— organizowanie pomocy w osiedlaniu plastykéw na tere-
nie miasta Lodzi,

— wnioskowanie w sprawach udzielania stypendiéw pla-
stykom i twoércom ludowym,

— wspblpraca ze zwigzkami i stowarzyszeniami twércow,
towarzystwami popicrania sztuk pieknych oraz instytucjami
irzemy}‘.‘slowo-hand]owymi artystycznych przedmiotéw uzyt-

owych, ’
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i — koordynowanie akcji odezytowej muzebw (wystawy, od-
izyty, konkursy itp.), . ) . S
" — nadzorowanie akcji wydawniczej zwigzanej ze specyfi-
:q zbioréw poszezegblnych muzedw, :

— uczesiniczenie w posiedzeniach rad muzealnych,

§ 15. Do zakresu zadan stanowiska pracy: Starszy Wizy-
ator Szkol Artystycznych nalezy: i .
nadzor pedagogiczny i admimstrqcy;ny oraz opiecka nad
zkotami artystycznymi 1 i 11 stopnia, oghiskami artystycz-
ymi i Studium Kulturaino-O$wiatowym i Bibliotekarskim,
. W szczegblnosei: .

— przygotowywanie wnioskéw w sprawie sieci szkol ar-
ystycznych I i 11 stopnia, studiéw kulturalno-oswiatowych
bibliotekarskich, ognisk artystycznych i internatéw oraz
zkolnych gospodarstw pomocniczych, .
— wizytowanie i instruowanie szkél i ognisk - artystycz-
iych w' oparciu o wytyczne Ministerstwa Kultury i Sztuki,
— analiza wynikéw nauczania oraz sprawy podniesienia
oziomu dydakiycznej i wychowawczej dzialalno$ci podle-
tych jednostek,

— sprawowanie nadzoru nad calofcig akeji rekrutacyjnej
alodziesy do szkot i ognisk artystycznych, :

— organizowanie akeji doskonalenia kadr pedagogicznych
od wzgledem zawodowym i meyodycznym,

— bezposredni nadzér nad dzialalnobcia okregowego ze-
polu metodyczno-programowego przy wspbludziale wyz-
zych szkél artystycznych,

— organizowanie i nadzor nad prakiykami wakacyjnymi
obozami letnimi dla mlodziezy, ‘

— wnioskowanie w sprawach osobowych pracownikéw\

ocdlleglych jednostek w ramach ustalonej nomenklatury
aar,

-’wsp6lpraca z kierownictwem spolecznych organizacji
alodziezowych w sprawach zwigzanych z dzialalnoscig tych
rganizacji na terenie poszczegblnych szkét,

— wspblpraca z wyiszym szkolnictwem artystycznym w
prawach zwigzanych z jednolitym tokiem nauczania po-
zezegblnych kierunkdédw szkolenia artystycznego,

— wspbtpraca z Kuratorium Okregu Szkolnego, instytuc-
ami i organizacjami kulturalno-artystycznymi i spoleczny-
i w zakresie spraw zwigzanych z dzialalnoécig podleglych
adnostek, . L
— wspblpraca ze szkolnymi komitetami rodzicielskimi i
zikolnymi komitetami opiekuficzymi, ,

— ustalanie planéw uslugowych, finansowych, zatrudnie-
ia, zaopatrzenia, stypendiéw oraz opiniowanie preliminarzy
udzetowych podleglych szkél,

—- zglaszanie wnioskéw w sprawach lokalowych, inwe-
tycyjnych i kapitalnych remontow szkél,

— wspéldzialanie z wiasciwymi komérkami Wydziatu i in-
ymi jednostkami Prezydium Rady Narodowej w sprawach
ezpleczenstwa « higieny pracy oraz ochrony przeciwpoza-
ywej szkol, . .

§ 16. Do zakresu zadan Oddzialu Inwestycji nalezy:
planowanie i reahz.aqa inwestycji kulturalnych, opracowy-
ranie rocznych i wieloletnich planéw inwestycyjnych oraz
rowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem budownictwa
lacéwek kulturalnych ze §rodkéw panstwowych i spolecz-
ych, a w szezegélnosei:

w ‘zakresie spraw inwestycyjnych, planowania i zaopa-
zenia® .

— opracowywanie projektéw planbéw rocznych i wielo-
'tnich w zakresie inwestycji oraz kapitalnych remontéw,
— dokonywanie zmian w planie inwestycyjnym w ramach
g6lnych uprawnien,

— nadzorowanie realizacji robdét inwestycyjnych i remon-
ywych,

— opiniowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej w
akresie ustalonym instrukejg Ministerstwa Kultury i Sztuki
raz nadzor nad jej wykonaniem,

— opracowywanie planéw {finansowych rob6t, podejmo-
‘anych w czynach spolecznych,

— opracowywanie sprawozdawczo$ei inwestycyjnej i re-
lontowej w zakresie okres§lonym instrukcjg GUS,

— zapewnienie §rodkéw na realizacje zaplanowanych
rzez Wydzial inwestycji w zakresie kultury,

— badanie mozliwosci lokalizacji oraz zalatwianie spraw
of. lokalizacjl ogblnej i szczegblowej wraz z kompletng
Skumentacjg prawnag,

~— ustalanie wytycznych do zaloZenn projektowych,

= nadzorowanie dzialalno§ci Zarzgdu Inwestycji Teatru
arodowego, ’

— analiza uméw zglaszanych przez przedsigbiorstwa pro-
ktowo-kosztorysowe,

1

. — lokowanie zgloszen robét w portfelach wykonawcoédw
poprzez Zjednoczenie wiodgce oraz opracowywanie ‘proje-
ktéw rozdzialu robdt,

— zawieranie umoéw z wykonawcami oraz kontrola zawie-
ranych uméw przez podlegle jednostki,

— ustalanie, analiza i konirola harmonogramoéw zglasza-
ranych uméw przez podlegle jednostki,

— nadzorowanie realiZac)i robét inwestycyjnych i remon-
towych oraz skladanie raportéw o ich postepie, .

— ustalanic i wnioskowanie przeprowadzania remontéw
biezgcych oraz kontroli ich wykonania,

— realizacja tytulow inwestycyjnych, .

— opracowywanie wniosk6w oraz przygotowywanie ma-
terialéw na posiedzenia Miejskiej Komisji Ocen Projektéw
Inwestycyjnych,

- udzial w odbiorze rohét oraz w posiedzeniach M.K.O.
P.I,

— nadz6r nad sprawami bhp i bezpieczeiistwem przeciw-
pozarowym w podleglych jednostkach,

— ustalanie wytycznych do plandéw zaopatrzenia materia-
lowego | .technicznego,

— wnioskowanie w sprawie rozdzialu kontygentéw mate-
rialowych pomiedzy podlegle jednostki,

— opracowywanie zamoéwien i rozdzial urzadzen, maszyn,
$rodkéw transportowych, narzedzi i inwentarza dla podle-
glych jednostek,

- analiza i korekta wnioskéw do planéw zaopatrzenia,
skladanych przez jednostki podlegle,

— kontrola wykonania planu zaopatrzenia, prowadzenie
statystyki oraz opracowywanie odpowiednich sprawozdan w
tym zakresie,

—;‘ prowadzenie rejesiru oraz teczek tytuldw inwestycyj-
nych,

— zglaszanie spraw zwigzanych z ulokowaniem inwestycji
w bankach: Narodowym i Inwestycyjnym,

'— gprawdzanie i1 kontrola faktur i rachunkéw dostarcza-
nych przez wykonawcow, przedsigbiorstwa projektowo-ko-
sztorysowe i inne z obowigzujacymi cennikami,

- opracowywanie planéw _zbiorczych dla Ministerstwa
Kultury i Sztuki w celu ich zatwierdzenia, -

— opracowywanie planéw pracy Oddzialu i sprawozdaw-
ezoSel w tym zakresie,

§ 17. Do zakresu zadan Oddzialu Ekonomiczno-Ksiegowe-
g0 nalezy:

ustalanie podstawowych rocznych i wieloletnich planéw
gospodarczych i finansowych Wydzialu i podleglych jedno-
stek, przeprowadzanie rewizji finansowo-ksiegowej w jed-
nostkach poleglych, prowadzenie spraw finansowo-budieto-
wych oraz nadzorowanie tych spraw w jednostkach podle-
glych, a w szczegblno$ci:

a) w zakresie spraw ekonomicznych:

- opracowywanie projektéw zarzgdzen Wydzialu i decy-
dowanie w sprawach majgcych decydujgey wplyw na gos-
podarke $rodkami materialowymi podleglych jednostek,

— wystepowanie z wnioskami do Komisji Orzekajacej
przy Prezydium Rady Narodowej m. Eodzi o ukaranie pra-
cownikéw podleglych jednostek za nieprzestrzeganie dyscy-
pliny finansowej, :

— wykonywanie funkeji dysponenta kredytow II stopnia
w stosunku do podporzgdkowanych jednostek, zakladéw
budzetowych i przedsigbiorstw na rozrachunku gospodar-
czym,

— wykonywanie funkcji dysponenta III stopnia w za-
kresie otrzymywanych sérodkéw finansowych 2z budzetu
centralnego,

— kontrasygnowanie umoéw oraz dyspozycii pienieznych
i materialowych,

— nadzér i kontrola gospodarki oraz dyscypliny finan-
sowej w Wydziale i podleglych jednostkach, zgodnie z uch-
walg Nr 187 Rady Ministrow z dnia 12, V. 1959 r. w sprawie
rewizjl finansowo-ksiegowej panstwowych jednostek orga-
nizacyjnych, -

!-'—hanaliza stanu finansowego Wydzialu i jednostek podle-
giycn, '

—_ oprgcbwywanie wskainikow do rocznych plandéw na
podstawie wytycznych NPG przy zachowaniu przepiséw o-
kreslonych w zarzadzeniu Nr 139 Ministra Kultury i Sztuki
z dnia 10. XII, 1956 r. w sprawle rozszerzenia uprawnief
przedsi¢biorstw resortu kultury i sztuki (Mon. Polski Nr 104,
poz. 1200 z pbéiniejszymi zmianami) i sporzgdzanie zestawiefi
zbiorezych w tym zakresie,

— opracowywanie analizy ekonomicznej do zbiorczego bi-~

lansu podleglych przedsicbiorstw oraz jednostek i zakladéw
budzetowych,
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— opicka i pomoc dla oérodkéw sztuki ludowej oraz spodl-
dzielezosei CPL. i A. w zakresie produkcji i zbytu wytwo-
réw sztuki ludowej i rzemiosta artystycznego,

— obsluga Komisji Artystycznej do Spraw Plastyki,

b) w zakresie spraw teatréw dramatycznyeh, lalkowych
i instytucji muzycznych: :

— koordynowanie dzialalnosci teatré6w dramatycznych,
lalkowych i instytucji muzycznych, podleglych bezposrednio
Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi,

—nadzér nad dzialalnocia merytoryczng tych jednostek,

— analiza dzialalnodci tych jednostek,

— analiza projektéw planéw repertuarowych, zglaszanych
przez jednostki teatralne i instytucje muzyczne przy wspol-
udziale Komisji Kultury Rady Narodowej m. Lodzi,

— zatwierdzanie rocznych planéw repertuarowych, jak
réwniez wszelkich ewentualnych zmian w repertuarze w
trakecie sezonu teatralnego, w oparciu o wytyczne Minister-
stwa Kultury i Sztuki,

— prowadzenie dzialalno§ci zmierzajgcej do szerokiego u-
powszechnienia teatréw i instytucji muzycznych, zwlaszcza
wirdéd milodzieizy, w §rodowiskach robotniczych i wiejskich,

— zabezpieczanie teatrom i instytucjom muzycznym od-
powiednio wyposaZzonych pomieszczef jak: scena, warsztaty,
sale préb, sale widowiskowe oraz $rodkéw transportowych,
ze szezegblnym zwrbceniem uwagi ma ochrong przeciwpoza~-
rowg oraz bezpieczenstwo i higieng pracy, )

— prowadzenie ewidencji sal widowiskowych na terenie
miasta i nadzér nad odpowiednim ich przystosowaniem do
wystep6w teatréw objazdowych i zespolow estradowych,

— wnioskowanie do Ministerstwa Kultury i Sztuki w
sprawach tworzenia nowych teatré6w, instytucji muzycznych
i przedsiebiorstw estradowych, zmiany charakteru ich- dzia-
talnosci lub likwidacji, . . .

— przygotowywanie wnioskéw w sprawle przyznawania
nagrgd artystycznych, jubileuszowych oraz stypendiéw twor-
czych,

— organizowanie narad i konferencji po$wieconych spra-
wom teatréw 1 instytucji muzycznych, )

— opieka nad mlodziezg aktorsks,

— ocena poziomu literackiego tekstéw sztuk teatralnych
oraz tekstéw przeznaczonych. do publikacji, za wyjatkiem
tekstéw wydawanych przez instytucje do’ tego powolane,

— obstuga Komisji Repertuarowej Teatrow i Instytucji
Muzycznych oraz Komisji Ocen Artystycznych,

¢} w zakresie spraw wymiany kulturalnej z zagranics:

— rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw do Ministers-
twa Kultury i Sztuki dot. wyjazdéw za granicg zespoléw ar-
tystycznych, solistow, tworcow, dzialaczy kulturalno-o§wia-
towych 1 innych,

— inicjowanie i prowadzenie przygranicznej wymiany kul-
turalnej (w ramach wspolpracy wojewo6dztw i miasta), po
uprzednim uzyskaniu akceptacji ~Ministerstwa Kultury i
Sztuki,

— przyjmowanie i .obsiuga
artystycznych z zagranicy, zgodnie z wytycznymi Minister-
stwa Kultury i Sztuki,

— do spraw tych w szezegélnosei naleiy:

.a) realizacja programéw pobytu, z uwzglednieniem specy-
fiki ekonomicznej i kulturalnej m. Eodzi,

_b) zabezpieczenie odpowiednich warunkéw pobytu go§-
ciom zagranicznym — cudzoziemcom (hotele, wyzywienie,
rozrywki, §rodki lokomocji itp.),

0) odpowiednie przygotowanie propagandowe pobytu go-
4ci zagranicznych oraz kulturalnych imprez zagranicznych,
jak: spektakli, koncertéw, wystepéw solistéw, wystaw arty-
stycznych itp.

§ 14, Do zakresu zadan stanowiska pracy: Konserwator
Zabytkéw m. Todzi, naleiy:

k()a) w zakresie spraw konserwatorskich i ochrony zabyt-

W

~wydawanie orzeczefi 0 uznaniu za zabytek oraz prowadze-
nie rejestru zabytkéw, pracowni i warsztatéw wybitnych
twércéw i dziataczy, prowadzenie badafn naukowych doty-
czgcych zabytkéw i ich konserwacji, wydawanie zarzadzen
przewidzianych przepisami o ochronie i konserwaciji zabyt-
kéw, a w szezegblnodel:

— wydawanie orzeczefi 0 uznaniu za zabytek oraz prowa-
dzenie rejestru zabytkéw, budownictwa, urbanistyki i archi-
tektury, sztuk plastycznych, historycznych, archeologicznych,
paleontologicznych, etnograficznych, techniki i kultury ma-
terialnej,

-~ prowadzenie ewidencji zabytkéw i ich dokumentacii,

— wydawanie zarzgdzen przewidzianych przepisami o
ochronie i konserwacji zabytkéw,

delegacji, solistow i zespoléw |

— opiniowanie projektéw zarzadzen budowlanych, jezel
wigiq sie one z zagadnieniami konserwacji, uzytkownictws
adaptacji i ochrony zabytkow, ' )

— podejmowanie wnioskéw w sprawach lokalizac}i no'
wych inwestycji dla wykorzystania obiektéw zabytkowycl
oraz w sprawach lokalizacji nowych inwestycji w dzielnicacl
zabytkowych lub w otoczeniu zabytkéw, '

— wydawanie w pbrozumieniu z organami pafstwowegi
nadzoru budowlanego wlascicielom (uzytkownikom) budyn,
kéwh zabytkowych nakazéw wykonania robot konserwators
kich,

— zatwierdzenie z punktu widzenia konserwatorskiego do
kumentacji historycznej i technicznei, dotyczacej obiektév
zabytlkowych, o ile zatwicrdzanie to nie zostalo zastrzeione
do kompetencji organéw konserwatorskich I1 instancji,

— opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw prak
konserwatorskich i przedstawienie ich do zagospodarowani:
organom konserwatorskim I1 instancii, N

— wspbldziatanie z prezydiami dzielnicowych rad naroda?l
wych w m, Lodzi przy ustalaniu planéw zagospodarowanis
przestrzennego oraz planéw gospodarczych i inwestycyjnych’

— nadz6r konserwatorski nad pracami przy obiektach zay
bytkowych wykonywanymi z kredytéu{ budzetu centralnegc
i terenowego oraz organizacjl, instytucii spolecznych i gospo,
darczych, jak réwniez oséb prawnych i fizycznych, s

— sprawowanie nadzoru z punktu widzenia intereséw
ochrony débr kultury nad przedsiebiorstwami zajmujacymi
sie obrotem przedmiotami zabytkowymi i dzielami sztuk]
(antykwariaty i komisy) oraz nad zbiornicami ziom, )

— sprawowanie kontroli i wydawanie za$wiadczei N3 wys
wéz za granice dziet sztuki plastyczne] oraz przedmiotéw
o wartosci artystycznej, historycznej lub kulturalnel t

— wystepowanie do wladzy konserwatorskiej II insffancjf
w zagadnieniach szczegblnej wagi, dot. obiektow zasirzesq-
nych oraz w sprawach spornych, :

— wydawanie zarzadzen lub wykonywanie odpowi€dnich
czynnodci w przypadku zagrozenia stanu trwatosci lub war.,
tosel zabytku (urbanistyki, architektury, plastyki itp-) )

— zabezpieczenie wierzytelnosci Panstwa z tyt. Wydats
k6w poniesionych na roboty konserwatorskie przy, Zabyt-
kach nieruchomych, nie stanowigcych wtlasnosci pa ,tWa.‘ .

— inicjowanie wydawania publikacji o zabytkach tere-
nu oraz popularyzacji ich znaczenia, - f

— wspblpraca z urzedami i instytucjami i placowkami na-

B

ukowymi oraz organizacjami spolecznymi w zakresi€ Ochro-

ny i konserwacji zabytkow, przy wspodldziataniu z Wydzia-
lem ‘Budownictwa, Urbanistyki i Architektury,

— wystepowanie do wiasciwych organdéw z wnioskami ¢
przejecie na wiasno§é Panstwa nieruchomodel zabytkowych.

— orzekanie o przejeciu na wlasnoéé Panstwa zabytkow
ruchomych,

— sprawowanie nadzoru nad organami ochrony dobr kul.
tury szczebla dzielnicowego,

— wydawanie dla celéw probierczych orzeczefi 0 ‘«}'m‘ﬁoéc
historycznej, naukowej lub artystycznej przedmiotow wy.
konywanych z metali szlachetnych,

— przewodnictwo Radzie Ochrony Débr Kultury,

b) w zakresie spraw muzeéw:

— ustalanie na podstawie wnioskéw poszezegélnych mu
zg@w rocznych i wieloletnich planéw pracy podleglych mu
zedw,

~- sprawowanie nadzoru nad muzeami w sprawach orga
nizacyjnych, osobowych, finansowych, zaopatrzeniowych
administracyjnych zgodnie z obowigzujacymi w tym zakre
sie przepisami,

— prowadzenie ewidencji placéwek muzealnych i koleke;:
majacych siedzibe na terenie m. Lodzi,

— wnioskowanie w sprawach lokalowych nowych placé
wek oraz oddzialdow i dzialéw muzealnych w planach rocz
nych i wieloletnich, .

— opracowywanie projektéw uchwal lub zarzgdzef v
sprawie tworzenia, lgczenia, przeksztalcania | znoszenia mu
zebw, ich dzialéw.i oddzialéw oraz nadawania muzeom sta
tutéw i ich zmiany,

~- nadzér nad nalezytym zabezpieczeniem stanu lokali mu
zealnych, ‘ )

— whnioskowanie w sprawach obsady kierowniczych sta
nowisk w muzeach, zastrzezonych do decyzji Ministerstw
Kultury i Sztuki lub Prezydium Rady Narodowej m. Lodz

— powolywanle komisji inwentaryzacyjnych i szacunko
wych w muzeach,

— nadzorowanie prac inwentaryzacyjnych oraz prac zwiq
zan%ch z bezpieczetistwem i konserwacjg zbiordéw muzeal
nych,
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- uzgadnianie wskaZnik6w planéw rocznych z komérka-
mi organizacyjnymi Prezydium Rady Narodowej m. ‘Bodzi
oraz uzyskiwanie w tym zakresie opinii Ministerstwa Kul-
tury 1 Sztuki, . ,

— opracowywanie i ustalanie rocznych zadan planowych
(rzeczowych i finansowych) dla podleglych jednostek, 5

— analizowanie obowigzujacych systeméw plac i proporcji
plac miedzy poszczegbélnymi zawodami oraz opracowywanie
whnioskéw w sprawie zasad wynagradzania, Lo

— planowahie, kontrola i ocena wykonania zatrudnienia
i plac oraz wlasciwe gospodarowanie kadrg pracowniczy,

— kontrola prawidlowo§ci zaszeregowania pracownikéw
na podstawie obowigzujacych tabel plac (umowy zbiorowe)
oraz kontrola prawidiowosci stosowania stawek przy wypla-
tach z bezosobowego funduszu plac, ‘

— planowanie, finansowanie 1 kontrola akeji socjalnej
(akcja kolonijna).

b) w zakresie spraw ksiegowo-rewizyjnych:

— przeprowadzanie rewizji finansowo-ksiegowych w po-
dleglych jednostkach, .

— badanie legalno$ci wszelkich operacji finansowych i
gospodarczych, .

— walka z naduzyciami i nielegalnym wydatkowaniem
érodkéw pienieznych i materialowych,

— badanie prawidlowosci:

a) prowadzenia rachunkowosci i sprawozdawczosci finan-
sowej, :

b) opracowania dokumentacji rachunkowej i finansowej,

¢) ksiegowania

d) ewidencjonowania
trwalegq .

— przygotowywanie zarzgdzen porewizyjnych i kontrola
ich wykonania, . . -

— wystepowanie z wnioskami do wlasciwych organbéw dla
Scigania przestepstw 1 pociggniecia oséb winnych do od-
powiedzialnosci karnej w przypadku stwierdzenia naduiyé

— przeprowadzanie kontroli kasy Wydziatu.

¢) w zakresie planowania dziatalnosci finansowej przed-
sigbiorstw: o

— opracowywanie planéw gospodarczych rocznych i wie-
loletnich,

— zbieranie, analizowanie i opracowywanie sprawozdaf
statystycznych,

— przyjmowanie i analizowanie bilanséw,

— instruowanie pracownikéw podleglych przedsigbiorstw
w zakresie opracowywania planéw gospodarczych oraz spo-
rzgdzania bilanséw i sprawozdan statystycznych,

— sporzadzanie zalgcznikéw do bilansow zbiorczych oraz
tabel zmian w funduszach,

' — opracowywanie 1 ustalanie rocznych zadah planowych
na podstawie wytycznych Ministerstwa Kultury i Sztuki oraz
Wydzialu Finansowego, i o

- sporzadzanie 'zapotrzebowafi na- §rodki pienigzne oraz
prowadzenie kontroli ich wykorzystania,

— opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych inwesty-
cji, . A
— sporzadzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan z wy-
konania inwestycji, .

— sporzadzanie list wyplat dla pracownikéw Wydszu
oraz prowadzenie kart wynagrodzen tych pracownikéw,

— sporzgdzanie list wyplat za prace zlecone,

d) w zakresie planowania dzialalnoici finansowej jedno-
stek i zakladéw budzetowych: _

— opracowywanie zbiorczych preliminarzy budiZetowych,

— przyjmowanie { analizowanie kwartalnych sprawozdan
finansowych, .

— sporzadzanie zalacznikéw do kwartalnych sprawozdan
finansowych oraz tabel zmian w funduszach,

— sporzadzanie zbiorczych sprawozdan finansowych, |

— zbieranie, analizowanie i opracowywanie sprawozdan
statystyeznych, .

— instruowanie pracownikéw podleglych jednostek i za-
ktadéw budietowych w zakresie opracowywania prelimina-
rzy, sprawozdan finansowych i statystycznych,

— przygotowywanie do zatwierdzenia preliminarzy- bud-
setowych jednostek i zakladéw budzetowych,

— opracowywanie wnioskéw do planéw kredytowych,

— opracowywanie planu budzetu ‘Wydzialu Kultury,

— sporzadzanie sprawozdafi o wydatkach 1 dochodach
budzetowych, ) ,

- prowadzenie kontroli drukéw &cistego zarachowania,

— prowadzenie prac zwiazanych z kasa Wydziatu, a
szezegblnosei: .

a) podejmowanie gotéwki z banku,

b) dokonywanie wyplat na podstawie list placy lub in-
nych dokumentéw, zatwierdzonych przez Kiexownika Wy-
dzialuy, ‘ i

$rodkdéw obrotowych i majgtku

¢) przyjmowanic wplat za zgodg kierownika Oddzialu

d) dokonywanie obrotow kasowych w granicach pogoto-
wia kasowego

— wystawianie czekéw i przelewdéw, na podstawie doku-
mentéw zatwierdzonych przez Kierownika Wydzialu,

d) w zakresie spraw ksiggowosci: .

— prowadzenie dziennika obrotéw bhudzetu Wydzialu, oraz
przyznanych $rodkéw z budzetu centralnego,

— prowadzenie kart wydatkéw i dochodéw budietowych,

- prowadzenie ksiegowych urzgdzen analitycznych we-
dlug potrzeb,

— prowadzenie kart rozchodéw inwestycji,

— prowadzenie kart wydatkéw i dochodéw srodkéw spe-
cjalnych, . : )

— sporzgdzenie zalgcanikdéw do sprawozdan finansowych
Wydziatu,

— prowadzenie ksiegi inwentarzowej Wydzialy,

-— prowadzenie kontrolki kredytéw budietowych, S

— sporzgdzanie miesiecznych sprawozdan z dochodéw i
wydatkéw budzetowych,

— sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalnym
i rachunkowym,
d—- prowadzenie kartoteki materiatlowo-wartosciowej Wy~
zialu. .

§ 18, Kierownik Oddzialu Ekonomiczno-Ksiegowego jest
jednoczesnie Giéwnym Ksiegowym Wydzialu.

- § 19. Do zakresu zadan stanowiska Pracy: Starszy Inspe-
ktor do Spraw Organizacyjnych i Ogélnych naleiy:

prowadzenie spraw organizacyjnych Wydziatu i jednostek

‘podleglych, sprawowanie koniroli nad wykonawstwem

uchwal Rady Narodowej m. Yodzi i jej Prezydium oraz
uchwal i zarzgdzen wiadz centralnych, zalatwianie spraw

wynikajgcych ze skarg i wnioskéw ludnofei oraz krytyki

prasowej, spraw kadrowych jednostek podleglych i pracow-
nikéw Wydzialu oraz spraw -administracyjno-gospodarczych,
a w szczegblnosci:

— opracowywanie i opiniowanie aktébw prawnych dot, or-
ganizacji Wydziatu i jednostek podleglych,

— opracowywanie projektéw uchwal Rady Narodowej m.
fodzi i jej Prezydium w sprawach kultury i prowadzenie
kontroli ich wykonania,

— opracowywanie projektéw uchwal i zarzgdzen w spra-
wach powolywania nowych placéwek, a po podjeciu ich
przez Prezydium Rady Narodowej m. Eodzi — przedkilada-
nie do zatwierdzania' Ministrowi Kultury i Sztuki,

— zalatwianie spraw wynikajgcych z zarzgdzen, okélni-
kéw i pism okélnych Prezydium Rady Narodowej m. Eodzi
i wiadz centralnych,

— zalatwianie wnioskéw Komisji Kultury Rady Narodo-

\I:';j m. Eodzi, skierowanych do Wydzialu przez Prezydium
)

— zalatwianie interpelacji radnych, *
— zalatwianie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolef
na dzialalno§é artystyczng i artystyczno-rozrywkows,

. — zalatwianie skarg i wpioskéw oraz spraw wynikajg-
cych z krytyki i interwencji prasowych, dotyczacych dzia-

talnosci Wydzialu i jednostek podlegiych,

— opracowywanie zbiorczych planéw pracy Wydziatu i
sprawozdan z ich wykonania,

— zalatwianie spraw przyjmowania, przenoszenia, zwal-
niania, przeszeregowywania pracownikéw Wydziatu oraz
prowadzenie ich ewidencii, :

— przygotowywanie ‘wnioskéw osobowych w zakresie
przyjmowania, przenoszenia i zwalniania kierownikéw re-
feratéow kultury prezydiéw dzielnicowyeh rad narodowych
w m. Eodzi,

— przygotowywanie wnioskéw osobowych, wymagajacych
uzgodnienia z Ministrem Kultury i Sztuki, spraw przyimo-
wania, przenoszenia i. przeszeregowania pracownikéw, bedg-
cych w nomenklaturze Wydzialu,

— przygotowywanie wnioskow osobowych dla Prezydium
Rady Narodowej m. Rodzi wymagajgcych uzgodnienia lub
decyzji Ministra Kultury i Sztuki w sprawie przyjmowania,
przenoszenia, zwalniania i przeszeregowywania dyrektoréw,
zastepdébw dyrektor6w i kierownikéw artystyeznych podle-
glych jednostek i zakladéw budzetowych oraz przedsie-
biorstw, . ,

— przygotowywanie wniosk6w W sprawach odznagczed
panhstwowych, nagréd itp,,

~ wydawanie legitymacji stuibowych pracownikom po-
dleglych jednostek, , o

— prowadzenie sekretariatu oraz spraw i uczestniczenie w
sesjach egzaminacyjnych Srodowiskowej Komisji Kwalilika-
cyinej przy Wydziale Kultury Prezydium R, N. m. Eodzi,

— instruowanie referatéw kultury prezydiéw dzielnico-
wych rad narodowych w m. kodzi, nadzorowanie ich dzia-
lalnofci oraz przeprowadzania kontroli w zakresie:
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a) realizacji wnioskéw i postulatébw wyboreow,

b) skarg i wniosk6w ludnosci oraz krytyki i interwencji
prasowych,

¢) organizacji pracy,

d) czynéw spolecznych, . o

e) prowadzenia spraw administracyjnych i innych,

— instruowanie pracownikéw podleglych jednostek w
sprawach opracowywania statutbw i regulamindéw organi-
zacyinych, .

— prowadzenie biblioteli dziennikéw urzedowych,

— zalatwianie spraw administracyjno-gospodarczych Wy-
dziaty,

— prowadzenie sekretariatu Wydzialu,

— zalatwianie innych spraw ogélnych, techniczno-kance-
laryjnych, .

— zalatwianie spraw nie objetych zakresem pracy innych
komérek organizacyjnych Wydziatu,

1V. l{ostanowlenia koncowe .

§ 20. Rodzaje stanowisk stuzbowych w Wydziale oraz ich
szezegblowy zakres zadan i kompetencji okresla wykaz sta-
nowisk stuzbowych, stanowiacy zalgcznik Nr 2 do regula-
minu. ) :

§ 21, Zmiany w wykazie stanowisk sluzbowych nie naru-
szajace postanowien regulaminu organizacyjnego mogg byé
wprowadzone decyzjg kierownika Wydzialu, po uprzednim
uzgodnieniu ich z Wydziatem QOrganizacyjno-Prawnym.

Poz. 7.
UCHWALA Nr 91/1006/67
Prezydium Rady Narodowej m. Eodzl
z dnia 10 stycznia 1967 roku

w sprawle wyréznienia Odznaka Honorowa m. Lodzl

Na podstawie art. 55, ust. 2 ustawy z dnia 25 styceznia
1958 roku o radach narodowych {Dz U. z 1963 r. Nr 29, poz.
172) oraz § 4 uchwaly Nr 24/59 Rady Narodowej m. Lodzi

'z dnia 18 listopada 1959 roku w sprawie ustanowienia Odzna-

ki Honorowej m. Lodzi (Dz, Urzedowy Rady Narodowej m.
F.odzi z 1964 1. Nr 2, poz. 3) w uznaniu szczegblnych zastug
dla rozwoju miasta Odznakg Honorowa m. Lodzi zostaja
wyrbznieni nastepujgcy pracownicy Zakladébw Mechanicz-
nych im; Jézefa Strzelczyka: ) _

1. Kazimierz Chojnacki — pelnomocnik d/s eksportu,

2. Stanislaw Choraika — mistrz, .

3, Stanistaw Koralewski — zalewacz form,

4, Stanistaw Otorowski — renc{sta, .

5. Stanistaw Pigtek — kierownik sekcii,

6. Jozef Wolodkiewicz — starszy kalkulator.

Sekretarz Prezydium Prz:&vodniczqoy Prezydium

z
mgr inz. Jerzy Lorens

mgr Adam Torzewskl
Zastepea Przewodniczacego

Poz. 8

UCHWALA Nr 91/1007/67
Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi
"z dnia 10 stycznia 1967 roku
w sprawle wyrdinienia Odznaka Honorows m. Lodzi

Na podstawie art. 55, ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia
1958 roku o radach narodowych (Dz. U. z 1963 r. Nr 29, poz.
172) oraz § 4 uchwaly Nr 24/58 Rady Narodowej m., L.odzi
z dnia 18 listopada 1959 roku w sprawie ustanowienia Odzna-
ki Honorowej m. Lodzi (Dz. Urzedowy Rady Narodowej m.
Fodzi z 1964 r. Nr 2, poz. 3) W Uznaniu szczegblnych zastug
dla rozwoju miasta Odznaks Honorowa m. Lodzi zostajy
wyrésnieni nastepujacy dzialacze Zwiazku Miodziezy Soc-
jalistycznej:

1. Jerzy Drazkiewicz
2. Feliks Gandor
3. Stanislaw Gorecki

4. Wiadyslaw Klimezyk

5. Jerzy Kubacki

6. Halina Kucharczyk

7. Zbigniew Maraszek

8. Joézef Olbryk

9. Grzegorz Przysiezny

10, Edward Podgérski

11. Wlodzimierz Tychmanowicz

12. Adam Walczak

13. Jan Matyjaszezyk
Sckretarz Prezydium Przev;'odnlczqcy Prezydium

w/z
mgr Adam Torzewski mgr inz, Jerzy Lorens
Zastepca Przewodniczacego

¢ UCHWALA Nr 91/1009/67
Prezydium Rady Narodowej m. Rodzl
z dnia 10 stycznia 1967 roku
w sprawie wyréinienia Odznaky Honorowz m. Lodzl

Na podstawie art. 55, ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia
1958 roku o radach narodowych (Dz. U. z 1963 r. Nr 29, poz.
172) oraz § 4 uchwaly Nr 24/59 Rady Narodowej m. Lodzi
2 dnia 16 listopada 1959 roku w sprawie ustanowienia Odzna-
ki Honorowej m. Lodzi (Dz. Urzedowy Rady Narodowej m.
Bodzi z 1964 r. Nr 2, poz. 3) w uznaniu szczegdlnych zastug
dla rozwoju miasta Odznakg Honorowa m. RLodzl zostajg
wyréznieni: .
1. Henryk Adamski — zastepea ' dyrektora Zjednoczenia
Przemyslu Bawelnianego

2. Ryszard Ambroszezyk — ponczosznik w Zakladach Prze-
myshu Poriczoszniczego ,Feniks”

3. Henryk Michal Balary — radca Panstwowego Biura No-
tarialnego w Zodzi

4, Kazimiera Bednarska -—— przadka w Zakladach Prze-
mysiu Bawelnianego , Adriana”

5. Stefania Biniaszczyk — przgdka Widzewskich Zaklad-
dow Przemysiu Bawelnianego im. 1 Maja

6. Zofia Bakowska - kicrownik oddzialu w Stacji Sani-
tarno-Epidemiologicznej

7. Jan Barylski — skladacz reczny Zakladow Graficznych
PZWS

8. Wiadyslaw Blaszczyk — maszynista rotacyjny w Zakla-
dach Graficznych RSW Prasa

9, Marian Chmielewski — przewodniczgey rady zaklado-
wej w zakladach Widkien Sztucznych ,Anilana” )

10. Franciszek Chmieclecki — brakarz w Zakladach Tkanin
Technicznych ,,Zarzew”

11. Izabela Czerniclewska — kierownik dzialu w Stacji Sa-

nitarno-Epidemiologicznej

12, Eleonora Franke — insiruktor Komitetu Dzielnicoweg
PZPR ¥LO6d4z-Polesie .

13. Zenon Gajewski — zakladacz osnéw w Lodzkich Zakla-

_ dach Przemyslu Bawelnianego im. Obr. Pokoju

14, Leon Galanciak — przewodniczacy rady zakladowej
Przedsicbiorstwa Budownictwa Przemyslowego

15. Henryk Graczyk —- przewodniczgcy rady zakladowej w
Zakladach Przemystu Welnianego im. J. Niedzielskie-

go

16, Wiadyslaw Garbowski — operator filmowy w Wytwérni
Filmow Ofwiatowych

17. Stanislaw Imieninski — notariusz Pafistwowego Biura
Notarialnego

18. Leokadia Jabloniska — szwaczka w Lobdzkich Zakladach
Przemystu Odziezowego im, M. Fornalskiej )

19. Apolinary Janicki — sckretarz Zarzadu Okregu Zwig-
zku Zawodowego Pracownik6w Budownictwa i Przemy-
sty Materialéw Budowlanych

20. Zbigniew Janiszewski — felezer w Stacji Sanitarno-Epi-
demiologicznej

21, Stanislaw Kurpiel — kierownik Panstwowego Biura No-
tarialnego w FLodzi

22, Maria KaZmierczak — tkaczka w Poludniowo-Eédzkich
Zakladach Przemyslu Jedwabniczego .

23. Jan Kowalski — przewodniczacy rady zakladowej w
Urzedzie Pocztowym Lo6d?z — 1

24, Jan Kulaga — kontroler w Lo6dzkich Zakladach Prze-
mystu Skérzanego w Lodzi

95. Helena Kruziewicz - radca w Pafbstwowym Biurze

- Notarialnym w Lodzi ’

26. Antoni Kantor — instruktor Komitetu Dzielnicowego
PZPR — ROAZ-GoOrne :

27. Antoni Kaczmarek -- instruktor Komitetu Dzielnico-

wego PZPR — EO4di-Batuty

28. Danuta Kosinska — brakarz w Zakladach Przemystu
Welnianego im. Niedziclskiego

99, Kazimierz Krakowski — zastepca wojewddzkiego inspe-
ktora kontroli finansowej

30. Wiladystaw Lachowicz — dziennikarz

31. Zygmunt Latoszewski — kierownik artystyczny Teatru
Wielkiego ) )

32. Wanda LaSkiewicz — szwaczka w Lodzkich Zakladach
Przemaystu Odziezowego im. M. Fornalskiej

33, Maria Mazur — st. brakarz w Zakladach Przemysitu
Dziewiarskiego im. M, Konopnickiej

34. Adam Mikolajezak -—— brygadzista w Zakladach Mies-
nych w Lodzi

35. Stanistaw Mokras — piecowy w E6dzkich Zaktadach
Przemystu Piekarniczego

36, Micczyslaw Mizerski — pracownik Zaskladéw Przemy-
stu Welnianego im. Gwardii Ludowej

37. Krystyna Nowak-Lipifista — kierownik dzialu w Sta-
¢ji Sanitarno-Epidemiologicznej o
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13) sporzadzanie zbiorczych planéw kapitalnych remontéw,
opracowywanych przez inspektoraty o§wiaty i jednostki bez-
posrednio podlegle oraz sprawowanie ogdlnego nadzoru nad
realizacja kapitalnych remontéw szkél i innych placéwek
bezposrednio podleglych;

14) sprawowanie ogélnego nadzoru nad remontami biezg--

cymi nieruchomosci szkolnych, dokonywanie okresowych kon-
troli oraz prowadzenie instruktazu w zakresie konserwacji i
eksploatacii nieruchomodci;

15) opiniowanie zamierzen inwestycyjynch i lokalizacji
szkol (placowek) prowadzonych przez innych ministréw i kie-
rownikéw urzedéw centralnych (§ 3);

16) opracowywanie zbiorezych kompleksowych (rocznych i
wieloletnich projektéw plandw inwestyeyinych w zakresie
wszystkich resortow prowadzgcych dzialalno§é w dziedzinie
oswiaty i wychowania (§ 3);

17) opracowywanie projeklow plandow inwestycyjnych (ro-
cznych i wieloletnich) w zakresie wszystkich zadad przewi-
dzianych do finansowania ze $rodkéw Spolecznego Funduszu
Budowy Szkét i Internatéw na terenie podleglym Radzie Na-
rodowej;

18) organizowanie zaopatrzenia jednostek podleglych w me-
ble, sprzet szkolny oraz organizowanie naprawy sprzetu
szkolnego;

19) opracowywanie zbioreczych zapotrzebowan na maszyny,
urzadzenia, sprzet centralnie przydzielany oraz ustalanie ich
rozdzielnikow;

20) wspolpraca z odpowiednimi przedsigbiorstwami- i in-
stytucjami w sprawach produkcji sprzetu szkolnego; .

21) opracowywanie sprawozdawczodel w zakresie zaopatrze-
nia;

22) zagospodarowanie lokali uzytkowych na cele oswiato-
wo-wychowawceze w nowym roku szkolnym.

§ 15. Do zakresu dzialania st. inspektora d/s Przysposobie-
nia Obronnego i Oddzialéw Samoobrony W szkolach nalezy:

1) kierowanie i nadzorowanie dzialalnosci szkdél oraz za-
kladow szkolnych w zakresie przysposobienia obronnego mio-
dziezy 1 powszechnej samoobrony;

9} koordynowanic i nadzorowanie dzialalnosei inspektora-
tow oéwialy w sprawach obronnych podleglych im szkét oraz
instruowanie pracownikéw tych inspektoratow w powyZszym
zakresie;

3) wspoldziatanie i udziclanie pomocy inspektoratom oé-
wiaty w organizowaniu i wykonywaniu nadzoru pedagogicz-
nego nad przysposobieniem obronnym w szkolach podleglych
tym inspektoratom, .

4) planowanie, koordynowanie i kontrola organizowan}a
szkolenia oddzialow samoobrony w jednostkach bezposrednio
podleglych; .

5) ustalanie i zabezpieczenie potrzeb materialno-technicz-
nych dla wlasciwej realizacii programu przysposobienia
obronnego i dzialalno$ci oddzialéw samoobrony w sz.kola_ch
i innych placowkach ofwiatowych, wychowawczych 1 ople-
kuhiczo-wychowawczych; . .

6) nadzorowanie realizacji niezbednych przedsiewzieé tech-
nicznych i innych zmierzajacych do zapewnienia samoobro-
ny szkét i innych placéwek oSwiatowych, wychowawezych |
opiekur’xczo-wychowawczych;

7) opracowywanie gprawozdawczodei z zakresu programi
przysposobienia obronnego i analiz z zakresu organizacjl
szkolonia 1 wyposazenia oddzialdéw samoobrony oraz wnios-
kéw i propozyejl dotyczacych usprawnienia w tym zakresie;

8) prowadzenie ewidencji nauczycieli przysposobienia
obronnego oraz cewidencji sprzgtu i materialéw reglamento-
wanych;

9) utrzymywanie wspélpracy z instytucjami i organiza-
cjami paramilitarnymi w sprawach zabezpicczenia szkolom
i innym placéwkom o$wiatowym, wychowawezym i opiekuni-
czo-wychowawezym wiasciwej realizacji zadan zwigzanych
z obronnogcia na terenie okregu szkolnego;

10) wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem i na-
dzorowaniem obronnym w zakresie uregulowanym oddzicl-
nymi przepisami; .

11) opracowywanie instrukcji, wytycznych oraz innych
przepiséw niezbednych do prawidlowe]j realizacji przysposo-
bichia obronnego w szkolach i dzialalno$ci oddzialdw samo-
obrony;

12) kierowanie i kontrolowanie opracowania planéw samo-
obrony w podleglych jednostkach organizacyjnych oraz przy-
gotowanie wnioskéw 1 propozycji dotyczacych usprawnienia
systemu samoobrony i metod planowania w tym przedmiocie.

§ 16. Do zakresu dzialania st. inspektora d/s Bezpleczeti-
stwa i Higieny Pracy nalezy: .

1) wykonywanie zadan wynikajgcych z przepiséw o bez-
pieczenstwie i higienie pracy w szkolach i innych placéw-

kack} o$wiatowo-wychowawecezych prowadzonych przez resort
oSwiaty i §zkolnictwa wyzszego na terenie Prezydium Rady
N‘ax"odowej, a w szczegblnoéei zadan wynikajgeych z prze-
piséw uchwaty Nr 333 Rady Ministrow z diia 12 listopada
1968 r. dotyczgcej sluizby bezpieczenstwa i higieny pracy
{Mon. Polski Nr 51, poz. 356);

2) ustalenie wytycznych dla inspektoraléw oSwiaty oraz
nadzorowanie dziatalnosci szko! (placowek) bezposrednio
podlegtych w zakresie dzialalno$ci dotyczgcej higieny szkol-
nej i opicki zdrowotnej nad dzieémi i mlodzieig szkolng.

Postanowienia koficowe

§ 17. 1. Wykaz stanowisk sluzbowych Kuratorium stanowi
zalgeznik nr 1 do statutu.

2. Szezegbdlowy zakres zadan, uprawnief i odpowiedzial-
noéci stanowisk sluzbowych wymienionych w zalgcezniku
okresla Kurator.

3. Zmiany w wykazie stanowisk nie naruszajace postano-
wien statutu oraz przesuniecia niektorych zadan, o ile wy-
magaja tego wzgledy scalenia wykonawstwa funkcii i dosko-
nalenia organizacji pracy mogg byé wprowadzone przez
Kuratora.

4. W nadzorowanych zespolach funkcje kierowania i ko-
ordynowania pracy zespolu moga byé zlecane jednemu
z pracownikéw zespotu,

Poz. 22

UCHWALA Nr 66/586/70

Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi
z dnia 22 grudnia 1970 roku

w sprawie statutu organizacyjnego Wydzialu Kultury

Na podstawie art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia
1058 r. o radach narodowych (Dz. U. z 1963 r. Nr 29 poz. 172),
§ 3 ust. 2 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca
1970 r. w sprawie zasad tworzenia wydzialow przez prezydia
rad narodowych (Dz. U. Nr 17, poz. 56) oraz zarzadzenie nr 10
Ministra Kultury i Sztuki 2z dnia 12 lutego 1968 r. w sprawie
wytyeznyeh dotyczacyeh zakresu dzialania i organizacji we-
wnetrznej wydziatow  kultury prezydiéw rad narodowych
(Dz. Urzedowy Ministerstwa Kultury i Sztuki Nr 2, poz. 12),
Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi uchwala:

1. Nada¢ Wydzialowi Kultury statut organizacyjny, stano-
wigey zalgcznik do uchwaly.

9. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i z tym dniem
traci moc uchwala nr 92/1017/67 Prezydium Rady Naro-
dowej m. Lodzi z dnia 17 stycznia 1967 r. w sprawie regu-
laminu organizacyjnego Wydzialu Kultury (Dz. Urz. Rady
Narodowej m. Lodzi Nr 2, poz. 6).

3. Poruczyé wykonanie uchwaly Kierownikowi Wydzialu
Kultury.

Sekretarz Prezydium
Maria Jezewska

Przewodniczaey Prezydium
mgr Edward KaZmierczak

Zalacznik do uchwaly Nr 66/586/70
Prezydium RN m. Lodzi z dnia 22
grudnia 1970 r.

STATUT ORGANIZACYJNY
Wydzialu Kultury Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi
Postanowienia ogélne

§ 1. Wydzial Kultury Prezydium Rady Narodowej m. Lo-
dzi zwany dalej ,Wydzialem” jest terenowym organem
administracji panstwowej w m. Lodzi w zakresie organizacji
i rozwoju Zycia kulturalnego, upowszechniania kultury, nad-
zoru nad szkolnictwem artystycznym I i II stopnia, a takie
konserwacjl zabytkéw kultury i sztuki.
d§ 2, Wydzial podlega Prezydium Rady Narodowej m. Lo-

zi.

§ 3. Zwierzchni nadzér nad Wydziatem sprawuje Minister
Kultury i Sztuki. . :

§ 4. Wydziat kieruje dziedzinami spraw wymienionymi
w § 8 zgodnie z wytycznymi Rady Narodowej m. Lodzi i Jej
Prezydium oraz zarzadzeniami naczelnych organéw wiadzy
i administracji panstwowej.

§ 5. Wydzial sprawuje zwierzchni nadzér nad dziatalno$cia
organow do spraw kultury prezydiow dzielnicowych rad na-
rodowych w m, Lodzi.

§ 6. Wydzial .w imieniu Prezydium Rady Narodowej
m. kodzi nadzoruje bezposrednio nastepujace placéwkis

1) Panstwowy Teatr Nowy
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2) Panstwowy Teatr Powszechny

3) Panstwowy Teatr im. Stefana Jaracza

4) Panstwowy Teatr Lalek ,HArlekin”

5) Teatr Wielki w Lodzi

6) Panstwowg Operetke

7) Pahstwowy Filharmonig

8) Miejski Zarzad Kin

9) Miejska Biblioteke Publiczng im. L. Warynskiego
10) Lodzki Dom Kultury
11) Biuro Wystaw Artystycznych
12) Muzeum Sztuki
13) Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne
14) Muzeum Historii Ruchu Rewolucyjnego
15) Muzeum Historii Wiokiennictwa
16) Panstwowg Szkole Muzyczna 11. stopnia
17) Panstwowe Liceum Muzyczne
13) Panstwowsq Podstawowg Szkole Muzyczng
19) Panstwowg Szkole Muzyczng I stopnia
20) Panstwowe Liceum Sztulk Plastyczn'yc_h o
21) Panstwowe Studium Kulturalno-Odwiatowe i Bibliote-

- karskie
292) ‘Burse Szol Artystycznych

§ 7. Wydzial podlega kontroli Komisji Kultury Rady Na-
rodowej m. Lodzi, obowigzany jest dostarcza¢ jej niezbed.ne
materialy i informacje, zasiggaé opinii Komisji przed pngQ:
ciem wazniejszych decyzji oraz udzielaé pomocy w realizacji
jej zadan.

Zakres dzialania

§ 8. Do zakresu dzialania Wydzialu naleza nastgpujace
zadania: .

1. Opracowywanie wnioskéw w sprawie pcx:spek}ywwz-
nych planow dzialalno$ci objetej zakresem dziatania Wy-
dzialu.

2, Opracowywanie planéw rozwoju zycia kulturalnego na
terenie miasta w porozumieniu ze zwigzkami i stowarzysze-
niami twaérczymi, organizacjami zawodowymi, spolecznyml
i instytucjami gospodarczymi oraz z Wojewodzka Komis]g
Zwigzkow Zawodowych.

3. Prowadzenie spraw dot. teatrow, instytucji muzycznych,
kin i innych instytucji widowiskowych, szkolnictwa arty-
stycznego, publicznych bibliotek powszechnych, placowek
kulturalno-oéwiatowych oraz muzedw i ochrony zabytkow.

4. Koordynowanie dzialalnodci  kulturalno-o$wiatowej,
artystycznej i rozrywkowej.

5. Sprawowanie nadzoru nad organami do spraw kultury
prezydiow dzielnicowych rad narodowych oraz nad dziatal-
noscig jednostek podleglych.

6. Prowadzenie wymiany kulturalnej z zagranica w 2a-
kresie zleconym przez Ministerstwo Kultury i Sziuki.

7. Planowanie i finansowanie zadan wlasnych, jednostek
podleglych oraz nadzorowanych i nadzor nad wykorzystywa-
niem kredytéow budietowych przez te jednostki. .
8. Popieranie i inspirowanie dzialalnosci stowarzyszen
spoleczno-kulturalnych oraz ich dotowanie.

9. W ramach wspoéldzialania z Urzedem Spraw Wewnetrz-
nych:

1) udzielanie stowarzyszeniom pomocy W rozwijaniu ich
statutowej dzialalnoéci oraz popieranie spolecznie stusznych
inicjatyw, .

9) inspirowanie dzialalno$ci stowarzyszeh w kierunku
angazowania ich potencjalu ludzkiego i gospodarczego do
realizacji zadan aktualnie stojacych przed Wydzialem,

3) wplywanie na wlgczanie sig stowarzyszen do aktywnego
udzialu w zyciu politycznym w obchodach Swiat panstwo-
wych, rocznic i innych imprez,

4) uczestniczenie w wazniejszych zebraniach, naradach,
konferencjach, zjazdach i imprezach organizowanych przez
stowarzyszenia,

5) wspoblpraca w zakresie kontroli gospodarki finansowej
stowarzyszen na zasadach ustalonych w uchwale Nr 235
Rady Ministréw z dnia 26 lipca 1962 r. w sprawie kontroli
gospodarki finansowej stowarzyszenn (Monitor Polski Nr 63,
poz. 301).

10. W ramach wspoldzialania z Komitetem Kultury Fi-
zycznej i Turystyki (zgodnie z programem oraz zasadami
wspéldzialania Ministerstwa Kultury i Sztuki z Gléwnym
Komitetem Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 7 stycznia
1967 r. i zarzgdzeniem nr 2 Ministra Kultury i Sztuki oraz
Przewodniczgcego Glownego Komitetu Kultury Fizycznej
i Turystyki z dnia 21 marca 1967 r.) wykorzystywanie w dzia-
lalnodci placowek kulturalnych $rodkow i form z zakresu
wychowania fizycznego i turystyki a w dzialalno$ci o$rod-
kéw sportowych oraz w ruchu turystycznym szerokiego
wachlarza form kulturalno-o$wiatowych:

1) wzajemne wykorzystywanie mozliwosci organizacyj-
nych, finansowych i bazy materialnej,

2) wplywanie na systematyczne wspdéidzialanie zainiere-
sowanych instytueji, zwigzkéw twérczych, zrzeszen sporto-
wych i turystycznych. organizacji spolecznych i stowarzy-
szen kulturalnych,

§ 9. Przy wykonywaniu swych zadan Wydzial wspotdziata
7 Komisjami Rady Narodowej m. Lodzi.

Organizacja wewnetizna i szezegélowy podzial zadan

§ 10. 1. Na czele Wydzialu stoi kierownik Wydziatu, od-
'powiedzialny za wyniki pracy Wydzialu przed Prezydium
KRady Narodowej m. Lodzi oraz Minister Kultury i Sztuki.

2. Kierownik Wydziatu kieruje praca Wydzialu przy po-
mocy zastepcey.

3. Do zadan kicrownika Wydzialu w szczegélnosci nalezy:

1) kierowanie caloksztaltem dzialalnosci Wydzialu,

2) podejmowanie decyzji w sprawach nalezgcych do za-
kresu dzialania Wydzialu,

3) zabezpieczenie realizacji uchwal Rady Narodowej n.
Lodzi oraz uchwal i zarzadzen Prezydiumm RN m. Lodzi,
w sprawach objetych zakresem dzialania Wydzialu,

4) realizacja aktow prawnych i wytycznych Ministra Kul-
tury i Sztuki,

5) zapewnicnie nalezytej organizacji pracy i wlasciwego
doboru kadr w Wydziale,

6) nadzér nad dzialalnoscig organéw do spraw kultury
prezydiow dzielnicowych rad narodowych,

7) bezposredni nadzér nad dziatalnos$cia:

a) Oddzialu Ekonomiczno-Inwestycyinego,

b) Zespolu do Spraw Organizacyjnych,

¢) Samodziclnym stanowiskiem pracy do spraw zawodo-
wych instytucji artystycznych i kulturalnych,

oraz nadzér nad pozostalymi komorkami organizacyjnymi

i stanowiskami pracy za posrednictwem swego zastepcy.
§ 11. Zastgpca kierownika Wydziatu:
1) zastepuje Kierownika Wydzialu w razie jego nicobec-

‘nosci,

2) podejmuje decyzje zgodnie z wewnetrznym podzialem
kompetencji, okreslonym w szezegolowym zakresie zadan
i czynnoéci sluzbowych,

3) bezpodrednio nadzoruje:

a) Oddzial do Spraw Kulturalno-Oéwiatowych i Bibliotek,

b) Wojewodzkiego Wizytatora Szk6t Artystycznych,

¢) Zespol do Spraw Muzeéw i Dobr Kultury.

§ 12. W sprawach dotyczacych ochrony dobr kultury
dziala w zastepstwie kierownika Wydzialu Konserwator Za-
bytkéw m. Lodzi.

§ 13. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komorki organiza-
cyjne: .

1. Oddzial do Spraw Kulturalno-O$wiatowych i Bibliotek,
II, Stanowisko pracy do spraw zawodowych instytucii

artystycznych i kulturalnych,
111. Zespol do Spraw Muzeow i Débr Kultury,
IV. Wojewadzki Wizytator Szkél Artystyeznych,
V. Oddzial Ekonomiczno-Inwestycyiny,
V1. Zespol do Spraw Qrganizacyjnych. .
§ 14. Do zakresu dzialania Oddzialu do Spraw Kulturalno-
-Oéwiatowych i Bibliotek w szezegblnosei nalezy:

1. W zakresie spraw kulturalno-o$wiatowych: )

1) koordynowanie dzialalno$ci stowarzyszpr‘x, instytucji
i organizacji spotecznych prov{adzacych akcje odczytowo-
-o$wiatowe na terenie m. Lodzi, _ .

9) kontrola organow do spraw kultury prezydiow dmeh_n-
cowych rad narodowych w zakresie koordynowania dzia-

lalnoéci  os$wiatowe] placowek i stowarzyszen na terenie
dzielnicy,

3) w ramach wspotdzialania z Urzedem Spraw Wewnetrz-
nych:

a) udziclanie stowarzyszeniom pomocy W rozwijaniu ich
statutowej dzialalnosci oraz popieranie spolecznie slusznych
inicjatyw,

b) inspirowanie dziatalnosci stowarzyszen w kierunku
angazowania ich potencjatu ludzkiego i gospodarczego do
realizacji zadan aktualnie stojacych przed Wydzialem,

¢) wplywanie na wlgczanie sie stowarzyszen do aktywnego
udzialu w zyciu polityeznym w obchodach $wigt panstwo-
wych, rocznic i innych imprez,

d) uczestniczenie w wazniejszych zebraniach, naradach,
konferencjach, zjazdach i imprezach organizowanych przez
stowarzyszenia,

¢) wspélpraca w zakresie kontroli gospodarki finansowej
stowarzyszen na zasadach ustajonych w uchwale Nr 235
Rady Ministrow z dnia 26 lipca 1962 r. w sprawic kontroli

, gospodarki finansowej stowarzyszen (M. P. Nr 63, poz. 301).
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4) koordynowanie dzialalnosci instytucji i organizacji spo-
tecznych dot. obchodéw, konkurséw, festiwali, amatorskiego
ruchhu artystycznego oraz innych akeji kulturalno-o$wiato-
wych, :

5) obstuga Komisji Ocen Artystycznych,

6) obsluga Komisji Wydawniczej.

2. W zakresie spraw domdw kultury, klubéw i Swietlic:

1) koordynowanie dzialalnosci placéwek kulturalno-céwia-
towych prowadzonych przez zwigzki zawodowe i inne orga-
nizacje nie podporzadkowane Radzie Narodowej,

2) wytyczanie kierunkéw pracy i nadzorowanie dzialalno-
sci placowek kulturalno-o$wiatowych podleglych Radzie
Narodowej,

3) koordynowanie i nadzorowanie szkolenia pracownikéow
placowek kulturalno-oSwiatowych, aktywu spoleczno-kul-
turalnego oraz udziclanic pomocy osrodkom instrukcy jno-
-metodycznym, }

4) koordynacja realizacji planu rozwoju urzgdzen kultu-
ralno-o§wiatowych, ;

5) kontrola organéw do spraw kultury prezydium dzielni-
cowych rad narodowych w zakresie sprawowania nadzoru
nad dzialalnodcia doméw kultury, klubow i Swietlic,

6) nadzorowanie dzialalno$ci Lodzkiego Domu Kultury,

7) sprawowanie za poérednictwem Eddzkiego Domu Kul-
tury instruktazu i nadzoru nad placéwkami kulturalno-
-ofwiatowymi,

8) w ramach wspoldzialania z Komitetem Kultury Fizyoz-
nej i Turystyki:

a) wykorzystywanie w dzialalnogci placéwek kulturalno-
-oéwiatowych $rodkow i form z zakresu wychowania fizycz-
nego i turystyki a w dzialalnogei oSrodkéw sportowych oraz
w ruchu turystycznym szerokiego wachlarza form kultural-
no-ofwiatowych,

b) wzajemne wykorzystywanie mozliwoéci organizacyj-
nych, finansowych i bazy materialnej,

9) nadzér nad organizacja imprez W ramach wypoczynku
po pracy prowadzonych przez organy do spraw kultury
p.d.rn.

3. W zakresie spraw bibliotek:

1) wytycznych kierunkow rozwoju czytelnictwa,

2) koordynowanic dzialalnofci bibliotek oraz wspdlpracy
organizacji spotecznych i instytucji kulturalnych, prowa-
dzacych dziatalno$é oéwiatowo-czytelnicza, .

3) wspdlipraca z bibliotekami naukowymi i specjalistycz-
nymi dziatajacymi na terenie m. Lodzi,

4) wspoblpraca ze Stowarzyszeniem Bibliotekarzy' Pol§kich,

5) sprawowanie przy wspotudziale Miejskie] Biblioteki Pu-
blicznej im. L. Warynhskiego nadzoru i instruktazu nad pu-
plicznymi bibliotekami powszechnymi,

6) kontrola dzialalnoéci organéw do spraw ku_ltury pre-
zydiow dzielnicowych rad narodowych W zakresie sprawo-
wania nadzoru nad pracd bibliotek pubhcvjny_ch, . .

7) nadzorowanie dzialalnosei Miejskiej Biblioteki Publicz-
nej im. L. Warynskiego. o

4. W zakresie spraw kin i rozpowszechniania fx_lm()w:

1) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia Miejskiego Za-
rzadu Kin, . P
"9) sprawowanie za poérednictwem Miejskiego Zar.zadu
Kin nadzoru nad rozpowszechnianiem filmoéw i funkcjono-
waniem kin, a w szezegoblnosei: .

a) dokonywania oceny planéw repertuarowych kin 1 ich
realizacii, . . 3

b) koordynowanie dzialalno$ci  Kin mepaqstwowych
i punktéw publicznego wyéwiectlania filméw z dzialalnoécia
kin panstwowych,

¢) opiniowanie wnioskéw o udzielanie zezwoleh na prowa-
dzenie kin oraz punktow publicznego wyéwietlania filmow,

3) wspoldziatanie 2 organizacjami i instytuc_japni zajmuja}-
cymi sie upowszechnianiem sztuki filmowej i produkcja
filmow.

§ 15. Do zakresu dzialania samodzielnego stanowiska pra-

. ¢y do spraw zawodowych instytucii artystycznych i kultu-
ralnych w szczegolnosci nalezy: &

1) nadzér nad dzialalnoScig teatréw dramatycznych, lalko-
wych i instytucji muzycznych, podlegtych bezpoérednio Pre-~
zydium Rady Narodowej m. L.odzi,

2) koordynowanie dziatalnosci
lalkowych i instytucji muzycznych,

3) zatwierdzanie rocznych planéw repertuarowych (z wy-
jatkiem pozycji dewizowych) teatréw dramatycznych, tea-
tréw muzyeznych i lalkowych, w oparciu o wytyczne Mini-
sterstwa Kultury i Sztuki,

4) zatwierdzanie planéw dzialalno$ci oraz opiniowanie
kwartalnych planéw repertuarowych Filharmonii, w oparciu
o wytyczne Ministerstwa Kultury i Sztuki,

teatréw dramatycznych,

5) opiniowanie rocznych planéw uslugowych teatréw dra-
matycznych, muzycznych, lalkowych i Filharmonii,

6) wydawanie pozwolen na dzialalnos¢ artystyczng i roz-
rywkow:q (przedsiebiorstwom { instytucjom artystyczno-
-}vxdow:skowym, posiadajgcym osobowo$é prawng i osobom
fizycznym),

7 l;oordynacja imprez artystycanych i rozrywkowych na
terenie m. Lodzi prowadzonych przez przedsigbiorstwa
i agencje artystycz.ne‘(,,Pagart”, ,»Estrada Lédzka” itp.),

8) obsluga Komisji Repertuarowej Teatréw i Instytueji
Muzycznych,

9) wnioskowanie do Ministerstwa Kultury i Sztuki w spra-
wach tworzenia nowych teatréw, instytueji muzycznych
i przedsigbiorstw estradowych, zmiany charakteru ich dzia-
lalnosci lub likwidacii,

10) upowszechnianie ¢gialalno$ci teatréw i instytucji mu-
zycznych,

'11)‘ wspélpraca ze stowarzyszenjami {woércoOw i organiza-
cjami spolecznymi w zakresie popularyzacji teatru i muzyki.
) § 16. Do zakresu dzialania Zespolu do Spraw Muzeow
i Dobr Kultury w szczegolnosci nalezy:

1, W zpkresie spraw ochrony i konserwacji zabytkow:

1) realizowanie zadan w dziedzinie ochrony i konserwacji
zabytkow,

2) inicjowanie wykorzystania zabytkéw dla potrzeb spo-
lecznych,

3) opiniowanie dokumentacji projektowo-koszlorysowej
robot budowlanych, wigzgcych sie z zagadnieniami konser-
wacji, uzytkowania, adaptacji i ochrony zabytkéw,

4) wnioskowanie w sprawach lokalizacji nowych inwesty-
cji dla wykorystania obiektéw zabytkowych oraz w spra-
wach lokalizacji nowych inwestycji w dzielnicach zabytko-
wych lub w otoczeniu zabytku;

5) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw prac
konserwatorskich i przedstawianie ich do zatwierdzenia or~
ganom konserwatorskim drugiej instancji;

6) nadzér konserwatorski nad pracami przy obiektach za-
bytkowych;

7) sprawowanie nadzoru z punktu widzenia intereséw
ochrony dobr kultury nad przedsigbiorstwami zajmujgcymi
sie obrotem przedmiotami zabytkowymi i dzielami sztuki
(antykwariaty i komisy) oraz nad zbiorhicami zlomu,

8) inicjowanie wydawania publikacji o zabytkach terenu
oraz popularyzacji ich znaczenia;

9) wspolpraca ze Stowarzyszeniem Historykéw Sztuki.

2. W zakresie spraw muzedw:

1) wytyczanie kierunkéw dzialania oraz sprawowanie na-
dzoru nad muzeami podleglymi Prezydium Rady Narodo-
wej m. Lodzi;

2) opiniowanie i zatwierdzanie rocznych i
planéw pracy podleglych muzedéw;

3) wnioskowanie w sprawie tworzenia muzeéw oraz od-
dzialow i dzialéw muzealnych;

4) obsluga Rady Ochrony Débr Kultury m. Lodzi, jako
organu opiniodawczego W sprawach zwigzanych z ochrong
zabytkdéw I muzealnictwem;

5) prowadzenie sekretariatu Obywatelskiego Komitetu
Ochrony Pomnikéw Walki i Meczehstwa w Lodzi.

3. W zakresie spraw plastyki i sztuki ludowej. :

1) popieranie rozwoju tworczodei plastycznej i sztuki lu-
dowej poprzez udzielanie stypendiéw, dokonywanie zakupéw
dziel sztuki i stwarzanie warunkéw dla pracy twérczej;

2) upowszechnianie plastyki i sztuki ludowej poprzez ini-
cjowanie i koordynowanie wystaw artystycznych oraz doto-
wanie organizacji upowszechniajacych sztuke;

3) prowadzenie Komisji Ocen i Wycen prac plastycznych;

4) nadzér nad dzialalnoscig Biura Wystaw Artystycznych;

5) sprawowanie nadzoru artystycznego nad poziomem ele-
mentéw plastycznych ulic, placéw oraz wnetrz obiektéw uzy-
tecznodci publicznej;

6) wspotpraca ze zwigzkami i stowarzyszeniami tworcow,
towarzystwami popierania sztuk pieknych oraz instytucjami
przemyslowo-handlowymi.

§ 17. Do zakresu dzialania Wojewodzkiego Wizytatora Szkot
Artystycznych w szezeg6lnoSci nalezy:

1) nadzér nad szkolami i ogniskami artystycznymi;

2) wizytowanie i kontrola dziatalnosci dydaktyczno-wycho-
wawczej podleglych szkol;

3) opracowywanie wnioskow w sprawie sieci szkot artysty-
cznych I i II stopnia, studiéw bibliotekarskich i kulturalno-
-o§wiatowych, ognisk artystycznych, burs, internatéw oraz
szkolnych gospodarstw pomocniczych;

4) organizowanie akcji doskonalenia kard pedagogicznych
pod wzgledem zawodowym i metodycznym oraz nadzér nad

wieloletnich
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dziatalne$cig Okregowego Zespoitu Metodyczno-Programowe-
g0,

5) opracowywanie wnioskéw w sprawach osobowych dot.
dyrektorow i zastepcoéw dyrekioréw podleglych szkol I i IT
stopnia;

6) nadzorowanie dzialalno$ci stowarzyszen spoleczno-kul-
turalnych w zakresie realizowanych przez nie zadan na od-
cinku szkolnictwa artystycznego i.spotecznych ognisk arty-
stycznych,

$ 18. Do zakresu dzialania Oddzialu Ekonomiczno-Inwe-
stycyjnego w szczegoélnodci nalezy:

1. W zakresiec spraw ckonomicznych:

1) opracowywanie wytycznych do rocznych i-wieloletnich
planéw -rozwoju urzagdzen kulturalnych;

2) opracowywanie okresowych (rocznych i wiecloletnich)
ocen rozwoju sieci urzgdzen kulturalnych i realizacji po-
lityki upowszechniania kultury;

%) opracowywanie i ustalanie roczanych zadari planowych
(rzeczowych i finansowych) dla podlegiych jednostek orga-
nizacyjnych; :

4) opracowywanie projektéw jednostkowych i zbiorczych
preliminarzy budizetowych w zakresie kultury;

5) zatwierdzanie jednostkowych preliminarzy podleglych
jednostek organizacyjnych oraz planéw finansowych za-
kladow budzetowych, gospodarstw pomocniczych i §rodkow
specjalnych;

6) tinansowanie zadan wilasnych oraz finansowanie i kon-
trola podleglych jednostek panstwowych i dotowanych or-
ganizacji spolecznych w ramach budzetu Prezydium Rady
Narodowej m. Lodzi;

7) planowanie, finansowanie i kontrola akeil socjalnej;

8) dokonywanie analiz ekonomicznych oraz kontrola wy-
konania planéw okresowych.

2. W zakresie spraw ksiggowo-rewizyjnych:

1) wykonywanie funkcji dysponenta kredytéw II stopnia,
w stosunku do podlegiych jednostek organizacyjnych;

2) wykonywanie funkcji dysponenta kredytéw 111 stopnia
w zakresie zadan finansowych ze $rodkéw budietu central-
nego;

3) 'nadzér i kontrola nad gospodarka i dyscypling finanso-
wa w jednostkach podleglych i nadzorowanych;

4) opracowywanie i analiza sprawozdan finansowych po-
dleglych lub nadzorowanych jednsotek budZetowych przed-
siebiorstw oraz dotowanych organizacji spolecznych;

5) prowadzenie rewizji finansowo-ksiegowych w jednost-
kach podleglych i nadzorowanych.

3. W zakresie spraw inwestycji i zaopatrzenia:

1) opracowywanie projektow planéw rocznych i wielolet-
nich w zakresie inwestycji 1 kapitalnych remontow,

2) opiniowanie zaloZefi i projektow inwestycyjnych urzg-

dzeri kulturalnych pod wzgledem funkcjonalnosci i lokali-

zacji; .o

3; ’nadzér nad prawidiowym wykorzystaniem $rodkéw i
limitéw inwestycyinych na budownictwo i wyposaaZenie po-
dleglych jednostek organizacyjnych;

4) nadzér nad prawidlowym wykorzystaniem
przeznaczonych na kapitalne remonty; .

5) nadzorowanie realizacji rob6t inwestyeyjnych i remon-
towych; o .

6) opracowywanie plandéw finansowych rob6t podejmowa-
nych w czynach spotecznych; . ) .

7) ustalanie wytycznych do planéw zaopatrzenia materia-
lowo-technicznego; . i

8) opracowywanic zaméwien i rozdzial urzadzen, maszyn,
$rodkow transportu, narzedzi i inwentarza dla . podlegltych
jednostek organizacyjnych; .

9) sprawowanie nadzoru, przestrzeganie zasad bezpieczen-
stwa i higieny pracy w opdleglych jednostkach. )

§ 19. Kierownik Oddziatu Ekonomiczno-Inwestycyinego
jest jednocze$nie glownym ksiggowym Wydzialu. ,

§ 20. Do zakresu dzialania Zespoitu do spraw organizacyj-
nych w szczegélnosel nalezy:

1. W zakresie spraw ogolno-organizacyjnych:

1) opracowywanie i opiniowanie projektow uchwat i innych
aktow- prawnych dotyczgcych spraw kultury i sztuki oraz
organizacji i dziatalnosci jednostek podleglych lub nadzoro-
wanych; ‘

2)yzalatwianie spraw wynikajacych 2 ppstulatéw i wnios-
kow ludnodei, skarg oraz krytyki prasowcel;

3) sprawowanie kontroli nad wykonawstwem uchwat, za-
rzgdzen, okolnikéw i pism okolnych Prezydium Rady Naro-
dowej m. Lodzi oraz wiadz centralnych;

4) prowadzenie sekretariatu Wydzialu,

3. W zakresie spraw pracowniczych:

1) organizowanie i prowadzenie szkolenia pracownikéw or-

$rodkow

ganow do spraw kultury prezydiéw dzielnicowych rad naro-
dowych oraz konirola w zakresie:

a) skarg i wnioskdéw ludnosci oraz krytyki i interwenciji
prasowych,

b) realizacji wnicskow i postulatdéw wyboredw,

¢) organizacji pracy.

2) zalatwianie spraw osobowych pracownikow Wydzialu i
jednostek podleglych lub nadzorowanych w ramach upowaz-
gignia udzielonego przez Prezydium Rady Narodowej m. Lo-

2i;

3) prowadzenie spraw i uczestniczenie w sesjach egzamina- -
cyjnych Srodowiskowej Komisji Kwalifikacyjnej przy Wy-
dziale Kultury Prezydium R, N. m. Lodzi,

3. W zakresie spraw wymiany kulturalnej z zagranica:

1) opracowywanie wnioskéw do Ministerstwa Kultury i
Sztpki w spr.awie wymiany kulturalnej, osobowej i rzeczo-
wej z zagranica;

2) organizowanie lub wspétudzial w przyjmowaniu gosei
zagranicznych w sposob okredlony przez Ministerstwo Kul-
tury i Sztuki;

3) zalatwianie spraw nie nalezgcych do wiasciwoscei innych
komorek organizacyjnych Wydzialu.

Postanowicnia koncowe

§ 21. 1. Wykaz stanowisk sluzbowych Wydzialu stanowi za-
fgcznik statutu,

2. Szezegdlowy zakres zadan, uprawnied i odpowiedzialno-
$ci stanowisk wymienionych w ust. 1 oraz zasady realizacji
zadan okredla kierownik Wydzialu,

3. Zmiany w wykazie stanowisk nie naruszajgce postano-
wieh statutu oraz przesunigcia niektérych zadan, o ile wyma-
gaja tego wzgledy scalenia wykonawstwa funkeji i doskonale-~
nia organizacji pracy, moga by¢ wprowadzane przez kierow-
nika Wydzialu.

4, W nadzorowanych zespolach funkcje kierowania i koor-
dynowania pracy Zespolu moga byé¢ zlecone jednemu z pra-
cownikéw Zespotu.

Poz, 23

UCHWALA Nr 66/587/70
Prezydium Rady Narodowej m, Lodzi
z dnia 22 grudnia 1970 roku
w sprawie statutu organizacyjnego Lédzkiego Komiietu
Kultury Fizycznej i Turystyki

Na podstawie art. 61, ust. 2, ustawy z dnia 25 stycznia
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. z 1963 r. Nr 29, poz.
172), § 3, ust. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 20 mar-
ca 1970 r. w sprawie zasad tworzenia wydzialéw przez pre-
zydia rad narodowych (Dz. U. Nr 7, poz. 56), §§ 5 i 6 zarza-
dzenia nr 213 Prezesa Rady Ministréw z dnia 31 paidzier-
nika 1960 r. w sprawie szczegolowej organizacji, sktadu i za-
kresu dzialania komitetow kultury fizycznej i turystyki pre-
zydiow rad narvodowych (MP nr 82, poz. 372) oraz zarzgdze-
nia nr 91 Przewodniczgcego Glownego Komitetu Kultury Fi-
zycznej i Turystyki z dnia 22 grudnia 1967 r. w sprawie
wytyeznych dotyczaeych zakresu dzialania i organizacji we-
wnetrznej komitetow kultury fizycznej i turystyki prezy-
dibw rad narodowych, Prezydium Rady Narodowej m. Xo-
dzi

uchwala:

1. Nadaé Rédzkiemu Komitetowi Kultury Fizycznej i Tu-
rystyki statut organizacyjny stanowiacy zalgcznik uchwaly.

2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgeia i z tym
dniem traci moc uchwala nr 2/30/61 Prezydium Rady Na-
rodowej m. Lodzi z dnia 17 stycznia 1861 r. w sprawie regu-

.laminu organizacyjnego LKKFiT. (Dz. Urz. R. N. m. Lodzi

nr 2, poz. 12).

3. Powierzy¢ wykonanie uchwaly przewodniczacemu L6-
dzkiego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.
Sekretarz Prezydium Przewodniczacy Prezydium
Maria Jezewska mgr Edward Kazmierczak

Zalgcznik do Uchwaly nr 66/587/70
Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi
z dnia 22 grudnia 1970 r.
STATUT

organizacyjny Eédzkiego Komitetu Kultury Fizyeznej
i Turystyki

Postanowienia ogélne
§ 1. Eodeki Komitet {(ultury Pizycznej i Turysiyki Pre-
zydium Rady Narodowej m. Lodzi zwany dalej Komitetem

jest terenowym organem administracji panstwowej w Lodzi
w sprawach kultury fizycznej i turystyki.










