Zalacznik nr 2

1.

Opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem zamowienia jest: $wiadczenie ustug medycznych dotyczacych Medycyny

Pracy dla pracownikéw Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej z siedzibg

w Wotominie przy ul. Legionow 78.

. Ushlugi medyczne, o ktérych mowa w pkt 1 beda swiadczone przez Wykonawce zgodnie

z zakresem okreslonym:

a)

b)

g)

w Ustawie z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023. poz.
1465; b) w Ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stluzbie medycyny pracy
(t.j. Dz. U. z 2022 poz. 437);

w przepisach wydanych na ich podstawie tj. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne; nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 607);

w Ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen oraz chordb
zakaznych u ludzi (t. j. Dz.U. z 2024 poz. 924);

w Ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci 1 Zywienia
(Dz.U. 22023 poz. 1448);

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych
czynnikéw biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikow zawodowo narazonych na te czynniki (Dz.U. z 2005 nr 81 poz. 716
z p6ézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2013 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac zwigzanych z narazeniem na
zranienie ostrymi narzedziami uzywanymi przy udzielaniu §$wiadczen zdrowotnych
(Dz.U. z 2013 poz. 696);

Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (Dz.U z.2024 poz. 1210

Z pOzn. zm.).

3. Zakres uslug medycznych obejmuje:

a)

wykonywanie badan profilaktycznych (wstgpnych, okresowych, kontrolnych)
okreslonych w Kodeksie Pracy, uzaleznionych od czynnika narazenia wystepujacego

na stanowisku pracy, tj. dla oséb pracujacych na stanowiskach decyzyjnych, dla



pracownikow  administracyjno-biurowych, pracownikow pionu nadzoru
wykonujacych czynnosci kontrolne zgodnie z Ustawa z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 416) oraz dla osob
prowadzacych samochody stuzbowe (prawo jazdy kat. B);

b) wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich;

c) wydawanie orzeczen lekarskich do celéw okreSlonych w Kodeksie pracy
1 przepisach wydanych na jego podstawie;

d) ocena mozliwo$ci wykonywania pracy, uwzgledniajaca stan zdrowia 1 zagrozenia
wystepujace w miejscu pracy;

e) wykonywanie badan lekarskich do celow sanitarno-epidemiologicznych osobom,
ktorych praca w procesie produkeji lub obrocie wymaga stykania si¢ z zywnoscia,
substancjami dodatkowymi lub innymi sktadnikami zywnosci;

f) oceng ryzyka zawodowego obejmujaca pomoc lekarza w rozpoznawaniu i ocenie
czynnikéw wystepujacych w srodowisku pracy, mogacych mie¢ ujemny wptyw na
zdrowie oraz gotowos¢ lekarza do udziatu w posiedzeniach komisji bezpieczenstwa
1 higieny pracy;

g) konsultacje i diagnostyke:

- prowadzenie dziatalnosci konsultacyjnej, diagnostycznej i leczniczej w zakresie
patologii zawodowe;,
- prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe
lub inne choroby zwigzane z wykonywang praca,
- monitorowanie stanu zdrowia osob pracujacych zaliczanych do grup szczegdlnego
ryzyka, a zwlaszcza osoéb wykonujacych pracg w warunkach przekroczenia
normatywow higienicznych,
- wykonywanie badan umozliwiajacych wczesng diagnostyke chorob zawodowych
1 innych choréb zwigzanych z wykonywang praca,
- prowadzenie analiz stanu zdrowia pracownikow, a zwlaszcza wystgpowania
1 przyczyn chorob zawodowych oraz wypadkow przy pracy.
4. Przewidywana ilo$¢ pracownikow, ktorzy beda korzysta¢ z uslug Medycyny Pracy
w zakresie badan okresowych wynosi w 2025 roku okoto 15 pracownikow.
5. Tlo$¢ pracownikow, o ktorej mowa w pkt. 4 jest wartoscig szacunkowa opracowang na
podstawie aktualnego zatrudnienia i nie stanowi ona zobowigzania Zamawiajacego do

korzystania z ushug medycznych ww. ilo$ci osob.


https://sip.lex.pl/#/act/16791823/3514009

6. Wymagania wobec Wykonawcy $wiadczacego ustugi z zakresu medycyny pracy:

a)

b)

d)

z ushug medycyny pracy korzysta¢ beda pracownicy Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej (zwanej dalej PSSE) z siedzibag przy ul. Legionéow 78
w Wotominie lub kandydaci do pracy na podstawie skierowania na badania
wydanego przez upowaznionego pracownika PSSE zatrudnionego w Sekcji Kadr
PSSE w Wolominie;

Zamawiajacy wymaga, aby sie¢ placowek $wiadczacych ustugi Medycyny Pracy
znajdowala si¢ na terenie powiatu wotominskiego.

Zamawiajacy zastrzega sobie, iz Wykonawca bedzie dysponowal mozliwosciag
dokonania rezerwacji termindow ustug z zakresu Medycyny Pracy poprzez:
infolini¢, e-mailowo lub osobiscie przez kazdego pracownika Zamawiajacego,
wskazanego na imiennej liScie, ktora bedzie stanowila zatacznik do umowy lub
dysponujacego skierowaniem na badania wydanym przez upowaznionego
pracownika Sekcji administracyjno-ekonomiczne;.

lista pracownikow, o ktorej mowa w pkt. 6 ust. c) bedzie aktualizowana przez
Zamawiajacego poprzez kazdorazowe przesylanie jej droga elektroniczng na adres
e-mail Wykonawcy wskazany w umowie;

Zamawiajacy zastrzega sobie, iz czas oczekiwania na badania z zakresu medycyny
pracy nie moze by¢ dtuzszy niz 7 dni roboczych, liczac od dnia zgloszenia potrzeby
wykonania badan (poprzez: infolini¢, e-mailowo lub osobiscie przez kazdego
pracownika Zamawiajacego lub kandydata do pracy). W przypadku osob po
dhugotrwatej nieobecnosci spowodowanej zwolnieniem lekarskim Wykonawca
zobowigzany jest wykona¢ badania z zakresu medycyny pracy pierwszego dnia po

zakonczonym zwolnieniu lekarskim pracownika.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie, iz wykonanie badan z zakresu medycyny pracy, lacznie

z wykonaniem niezb¢dnych badan laboratoryjnych 1 diagnostycznych, nie moze trwaé

dluzej niz 2 dni robocze i zakonczy si¢ najpdzniej 9 dnia roboczego od dnia zgloszenia

potrzeby wykonania badan (poprzez: infolini¢, e-mail lub osobiscie przez kazdego

pracownika Zamawiajacego lub kandydata do pracy).



