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Prokuratura okręgowa warszawa _ Praga w Warszawie,

ul. Bródnowska l3ll'5, 03 _ 439 Warszawa

ogłasza konkurs na stanowisko: informatyk w Prokuraturze okręgowej
Warszawa-Praga w Warszawie

ilość etatów: 1

mleJsce pracy:
- Prokuratura Okręgowa Warszawa- Praga w Warszawie

Zakres zadań wykonywanych na w/w stanowisku:

- obsfuga w Zakresie informatycznym Prokuratury okręgowej Warszawa-Praga w
Warszawi e, a takŻe p o dległych j ej organ izacyjnie prokuratur rej onowych,

-prowadzenie HELPDESK-u telefonicznie, osobiście, zdalnie, niezwłoczne
reagowanie na zgłoszone problemy,

- dtagnozowanie awarii urządzeń komputerowych i dokonywanie drobnych
napraw sprzęfu,

- wykonywanie konserwacj i urządzeit komputerowych,

- udzielanie niezbędnej pomocy użytkownikom w zakresie obsługi komputera i
aplikacji oraz systemów,

- przeprowadzanię szkoleń pracowników prokuratury z zakresu obsługi
komputera or az apllkacji uŻytkowych,

- uczestnictwo w opracowywaniu planów w zakresię: wdrozenia i rozbudowy
sieci lokalnych, zakupów sprzętu komputerowego' oprogramowania oraz innych
urządzefi i materiałów eksploatacyjnych niezbędnych do działania systemu
informatycznego i w tym zakresie przygotowyvvanie projektów specyfikacji
przetargowych,
- wykonywanie innych czynności związanych z ogólną informatyzacją
prokurafur,

- prowadzenie dokumentacj i doty cząc ej s ystemów informaty czny ch,
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- obsługa wideokonferencji na potrzeby Prokuratury okręgowej Warszawa-Praga
w Warszawie, podległych prokuratur rejonowych oraz w ramach pomocy
prawnej ra rzecz innych powszechnych j ednostek prokuratury.

Przewidywana wysokośó wynagrodzenia na stanowisku informatyka : zasadnicze
4500 zł' brutto, dodatek za wieloletnią pracę na podstawie udokumentowanych
okresów zatrudnieniaoraz dodatek ztfifuzajmowatego stanowiska zgodnieztreścią
Rozporządzęnię Ministra Sprawiedliwości z dnia 3 marca 2017 roku w sprawie
stanowisk i szczegółowych zasad wynagradzania urzędników i innych pracowników
sądów i prokuratury oraz odbywania stażu, urzędniczego (Dz.U. 2022 poz.2425 ze
zm.)

Wymagania niezbędne:

o wykształcenie wyŻsze kierunkowe informatyczne, co najmniej pierwszego
stopnia,

o pełna zdolność do czynności prawnych,
o nieposzlakowanaopinia,
o niekaralność zaprzestępstwo lub przestępstwo skarbowe,
o przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie o przestępstwo

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,
o stan zdrowta pozwalĄący na zatrudnienie na tym stanowisku, w tym

pozwa|ający na pracę przy komputerze w pełnym wymtarze godzin,
. znajomośó systemów operacyjnych z rodziny Microsoft Windows oraz

pakietu biurowego Microsoft Office, Windows Server,
o podstawowa znajomośó działania sieci LAN/WAN,
. umiejętność serwisowania sprzętu komputerowego' wiedza umozliwiająca

naprawę' rozbudowę komputera,
o podstawowa znajomość zagadnień z zakresu zabezpieczen sieci

informatycznych,
o podstawowa znajomość Linux ( Debian, Centos).

Wymagania dodatkowe:
. umiejętność pracy w zespole,
. umiejgtność planowania i organizacjipracy,
o SttfiIodzielność, umiejętność podejmowania decyzji,
. odporność na Stres,

. wysoki poziom wiedzy ogólnej i kultury osobistej,

. zdolnościanalityczne,

. kreatylvnoŚć i komunikatywnoŚć,
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znajomośó języka angielskiego W stopniu pozwalającym na czytante
dokumentacj i techni cztej,
poświadczenie bezpieczeństwa do informacji niejawnych lub wyrażenie
zgody na poddanie się odpowiedniej procedtlrze,
znajomość budowy i zasadpracy urządzeh biurowych.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

o Życiorys i list motywacyjny,
. kopia dokumentów potwierdzającychwykształcenie,
o oświadczel:rla: o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,

o dotychczasowej niekaralności za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe
oraz, iŻ nie toczy się przeciwko kandydatowi postępowanie o przestępstwo
ścigane z oskarżenia publicznego' w tym przestępstwo skarbowe,

o oświadczenlę o wyaŻentu zgody na przetwarzanię danych osobowych do celów
rekrutacji,

. kopia dokumentu lub oświadczenie potwierdzające umiejętnośó posfugiwania
się komputerem,

o inne dokumenty potwierdzające dodatkowe kwalifikacje i osiągnięcia'
. kopia dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe t stażpracy.

Oświadczenia do pobrania na stronie http://włvw.gov.pl/web/po-warszaw^-
praga w zakładce ,oAktualności''>oferĘ pracyoo pod ogłoszeniem.

Stosownie do art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 1 8 grudnia 1998 r. o pracownikach sądów
i prokuratury (Dz. U. z 20|8 r. poz. 577 j .t. ) urzędnikiem moŻe zostai osoba, która
odbyła staŻurzędniczy w sądzie lub prokuraturze, co oznacza koniecznośó odbycia w
ramach przedmiotowego zatrudnienia stażu urzędniczego na zasadach wynikających z
przywołanej ustawy przęz kandydatów nie spełniających tego warunku chyba, że
Prokurator okręgowy zwolni go z tego obowiązku. Na podstawie aft. 3 ust 3 w/w
ustawy od odbycia stażu urzędniczego zwolnione Są osoby, które ukończyły aplikację
ogólną, sędziowską lub prokuratorską.

Dokumenty naleŻy składać w terminie do dnia 2l kwietnia 2023 roku
bezpośrednio w siedzibie Prokuratury okręgowej Warszawa - Praga w Warszawie ul'
Bródnowska I3lI5 (w zamkniętej kopercie) lub przesłaÓ drogą pocztową v
zaznaczeniem sYgnaturv konkursu. Kandydaci proszeni są o podanie w liście
motywacyjnym danych do kontaktu.
W przypadku przesłania dokumentów drogą pocztową, za datę ich złoŻettia uwaza się
datę stempla pocztowego.

a

a

a

J



oferty złożonę po terminie nie będą rozpatrywane.
oświadczenia muszą być podpisane własnoręcznie.

Informacie dodatkowe:
Konkurs składa się ztrzech etapów:
o etapu pierwszego - selekcji wstępnej zgłoszen kandydatów pod kątem spełnienia

wymogów formalnych przystąpienia do konkursu,
o etapu drugiego - sprawdzian umiejętnoŚci, w formie pisemnego testu, mający na

celu sprawdzenie praktycznych umiejętności związanych z rea|izacją zadafi na
stanowisku informatyka i znajomości zagadnień, o których mowa w

''wymaganiach niezbędnych'',
o etapu trzeciego - rozmowa kwalifikacyjna obejmująca zagadnienja z zakresu

zadafi rLa stanowisku, którego konkurs dotyczy oraz Z zakresu zagadnten
funkcjonowania powszechnych j ednostek organi zacyjny ch prokuratury.

Lista kandydatów dopuszczonych do drugiego, a następnie trzeciego etapu konkursu
zę wskazaniem miejsca, daty i godziny jego rozpoczęcia zostanie zamieszczona na
stronie internetowej Prokuratury okręgowej Warszawa-Praga w Warszawie oraz w jej
siedzibie na tablicy ogłoszeń, nie później niż na 7 dni przed terminem rozpoczęcLa
kolejnego etapu konkursu.

oferty odrzucone zostaną komisyjnie znlszczone. Nie zwracamy złożonych
dokumentów.

Do składania dokumentów zachecamv także osohv nienełnosDrawne.

Dodatkowe informacje mozna uzyskać pod numerem telefonu (22) 51 14 796 oraz
(22) sr 14 8e7.

Klauzula informacyjna:
W zwtązku z treścią art. 13 ust' 1 i ust. 2 rozporządzęnia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 20161679 z dtia27 kwietnia2016 r' w sprawie ochrony osób fizycznych
w związku zprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu
takich danych orazuchylenia dyrekty''y 95l46lwE (ogólne rozporządzenie o ochronie
danych), zwarLego dalej RoDo, Prokurafura okręgowa Warszawa-Praga w
Warszawie informuj e, Że:

1. Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RoDo, danych osobowych jest
Prokuratura okręgowa Warsz awa-Praga z siedzibą ptzy ul. Bródnowskiej 13/ l 5, w
Warszawie, tel. 22- 51 14 700, 22- 51 14 888, e- mail.
biuro. podawcze.powpg@prokuratura. gov.pl

2. Inspektorem ochrony danych jest Magdalena Zaurska-Marchewka, e- mail
iod.powpg@prokuratura. gov.pl

3. Dane osobowe przetwarzane są w celu realizacji zadań administratorazwiązanych
z naboręm na wolne stanowisko.
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4. Podstawę prawnąprzetwarzania danych stanowiąprzepisy arI.6 ust. 1 lit. c, art.9
ust.2lit.b, art.9 ust.2lit. f i art. l0 RODO w zw.zprzepisami ustawy zdnia26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. - Prawo o
prokuraturze, ustawy Z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sądów i
prokuratury orazrozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 3 marca 2017 r.
w sprawie stanowisk i szczegołowych zasad wynagradzania urzędników i innych
pracowników sądów i prokuratury otaz odbywania stażu urzędt'iczego lub zgoda
osoby, której dane dotyczą - art. 6 ust. 1 lit. a RoDo, a w przypadku zawarcia w
dokumentach danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RoDo w zakresie
niewynikającym z przepisów prawa - wyraźna zgoda na ich przetwarzanie,
o której mowa w art. 9 ust. 2lit. a RoDo.

5. Dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom uprawnionym do ich
otrzymyw ania na podstawie przepisów pr aw a lub umowy.

6. Dane osobowe są przechowywane przez okres nie dłuższy niŻjest to niezbędne do
realizacji celów, w których są przetwarzalle, zgodnie z obowtązującymi w tym
zakresie przepisami prawa.

7 ' osobie, której dane są ptzetwarzane przysługuje prawo:
1) dostępu do treści swoich danych osobowych, Żądania ich sprostowania lub

usunięcia, na zasadach określonych w art. 15 - 17 RoDo;
2) ograniczęnia przetwarzania danych, w przypadkach określonych w art. 18

RODO;
3) przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RoDo tj. do

otrzymania przez osobę' której dane dotyczą od administratora danych
osobowych jej dotyczących, w ustrukturyzowanym' powszechnie
uzywanym formacie nadającym się do odczytu maszynowego;

4) cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodnośó
z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnięciem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu ochrony Danych osobowych,
adres: ul. Stawki 2,00 - 193 Warszawa.

8. W celu skorzystania z praw, o których mowa w pkt 7 ppkt. l - 4 naleŻy
skontaktować się z administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystając
ze wskazanych wyżej danych kontaktowych.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym zart.22' s 1 i 4 ustawy zdnia
26czerwca 1974 r. - Kodeks pracy w zw. z art.2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o pracownikach sądów i prokuratury, rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości
z dnta 3 marca 2017 r. w Sprawie stanowisk i szczegółowych zasad w1magradzania
urzędników i innych pracowników sądów i prokuratury oraz odbywania staŻu
urzędniczego jest obowiązkowe, podanie danych w zakresie szerczymjest dobrowolne
i wymaga wyrażenia zgody na ich przetwatzante

Proku
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA osoBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ o ZATRUDNIENIE

1. Imię (imiona) i nazwiskol .............

2. Data urodzenial .........

3. Dane kontaktowe (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie)l:

(adres zamieszkania)

(adres poczty elektronicznej)

(telefon)

4. Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na

określonym stanowisku)z

(nazwa szkoły i rokjej ukończenia)

(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju

lub na okreŚlonym stanowisku)2

(kursy, studia podyplomowe lub innę formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętnoŚci)

6. Przebieg dotychczasowego zattudntenia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy

określonego rodzaju lub na określonym stanowisku)2

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane Stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowę QeŻeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów

szczegllnych):3

oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynnoŚci prawnych;

oświadczenie o niekaralności za ptzestępstwo lub przestępstwo skarbowe;

oświadczenie, iŻ przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie

o przestępstwo ściganę z oskarŻenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

(miejscowoŚć idata) (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)



Podstawa prawna:
I art.22t $ 1 ustawy z dnia26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

2 art.2Zt $ 1i 2 ustawy zdnia26czerwcal9l4r.- Kodeks pracy w zw.zart. 14 ust. I pkt I ustawyzdnia

18 grudnia 1998 r. o pracownikach sądów iprokuratury w zw.zrozporządzeniem Ministra SprawiedliwoŚci zdnia

3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk i szczegółowych zasad wynagradzania urzędników i innych pracowników

sądów i prokuratury oraz odbywania stazu urzędtticzego

3art.2Zt g4ustawyzdnia26czerwcalg74r.-Kodekspracywzw.zart.2ustawyzdnial8grudnial998r.

o pracownikach sądów i prokuratury



(miejscowośc i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura konkursu)

oŚwrłoCZENIE
o zapoznaniu się zl<lauzulą informacyjną

oŚwiadczam, Że zapoznałamlzapoznałem* się z wszystkimi informacjami, o których

mowa w art. 13 ust. 1 i ust. 2 RoDo' w związkv z przętwatzanięm moich danych

osobowych ptzęz Prokuraturę okręgową Warszawa-Praga z siedzibą przy ul.

Bródnowskiej I3lI5, w Warszawie, tel. ŻŻ- 5I 14]00, Ż2- 51 14 888, e- mail.

bixro"p-gdą1v"'7*ę w celu i zakręsie niezbędnym do

pr zepr ow adzenia konkurs u.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

*) niepotrzebne skreślió

I rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r' w sprawie ochrony
osób ftzycznych w związku zprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepĘwu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lwE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz'Urz. UE L 119
204.05.2016, str. 1)



(miejscowość idata)

(imię i nazwisko)

(sygnatura konkursu)

OSWIADCZENIE

J a niŻej p odpi sana/po dp is any * oświadcza m, Że :

posiadam pełną zdolność do czynnoŚci prawnych;

nie byłan/em * karan aly* za przęstępstwo lub przęstępstwo skarbowe ;

nie jest prowadzone przeciwko mnie postępowanie o ptzestępstwo Ścigane

z o skar Żęnia publiczn e go lub p rze Stęp S two sk arb owę.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

x) niepotrzebne skreślió



(miejscowoŚć idata)

(imię inazwisko)

(sygnatura konkursu)

OSWIADCZENIE

o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

WyraŻam zgodę na przetwarzafiie prZęZ Prokuraturę okręgową Warszawa-Praga Z

siedzibą przy vI. Bródnowskiej 13/15, w Warszawie,tel.22- 5I L4]o0,22- 51 14 888'

e- mail. ł:iurł:.podarvcz*"pcłwp$@prokuratura.#:*v.p1moich danych osobowych, innych

niż określone w przepisach prawa' w tym danych osobowych, o których mowa w art. 9

ust. 1 RODO1 zawartych w przekazanych z mojej inicjatywy dokumentach, w celu i
zakresie ni ezbędnym do przeprowa dzenia konkursu.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

I rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Ż0161679 z dniaL7 kwietnia2016 r' w sprawie ochrony
osób flzycznych w związku zptzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/wE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UEL 119
204.05.2016, str. 1)


